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Ciele vzdelavania studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia studijného programu a hlavné vystupy vzdelavania

Profil absolventa a ciele vzdelavania:

Absolvent inZinierskeho $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo ma hlboké prierezové vedomosti v oblasti navrhu, projektovania, planovania, riadenia,
organizacie, kontroly a zlepSovania podnikovych procesov a systémov, vratane poznania suvislosti a vztahov medzi jednotlivymi technicko-organizaénymi a
rozvojovymi oblastami, dominantne na strednej trovni riadenia vyrobnej organizacie. Pozna a rozumie teériam, metédam a postupom, ktoré su vyuzivané pri
koordinacii a rieSeni komplexnych uloh v oblastiach logistiky a riadenia dodavatel'skych retazcov, vnutropodnikovej logistiky a optimalizacie zasob a materialovych tokov,
implementacie celopodnikovych informacnych systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality, projektovania vyrobnych procesov a systémov, riadenia
inovacii, zavadzania metéd priemyselného inZinierstva do jednotlivych podnikovych utvarov, pocitatového modelovania podnikovych procesov, projektového riadenia,
aplikacie metdd operacného vyskumu a pod.

Absolvent vie aktivnym spoésobom ziskavat’ nové znalosti a informacie; integrovat’ a vyuzivat’ ich v aplikaciach pre rozvoj odboru strojarstvo; dokaze tvorivym
sposobom riesSit’ teoretické i praktické ulohy v oblasti organizacie, riadenia a zlepSovania podnikovych procesov a systémov; vie analyzovat, navrhovat, projektovat’
a zlepSovat rozsiahle technické rieSenia v oblasti vSeobecného strojarstva s akcentom na priemyselné inZinierstvo; vie pracovat’ s literatirou a vyuziva najnovsie
informacéné zdroje k ziskavaniu novych vedomosti pri rieseni praktickych uloh.

Ma hiboké znalosti v oblasti strojarstva a priemyselného inZinierstva, umoznujice mu koordinovat’ postupy v timoch, samostatne viest' projekty a prevziat’
zodpovednost’ za komplexné rieSenia. Vie formulovat’ postupy, vyhodnotit, spracovat’ a definovat’ vysledky rieSenia tiloh a komunikovat' o nich s odbornikmi
v odbore.

Spektrum a hibka znalosti a zrugnosti, ziskané $ttidiom v inZinierskom $tudijnom programe, zabezpe&ujl predpoklady pre rychlu adaptabilitu absolventa v praxi a jeho

uspesné uplatnenie v Sirokej oblasti priemyselnych odborov s moznym uplatnenim vo vede a vyskume i na vysokych manazérskych poziciach. Absolventi inZinierskeho
Studijného programu priemyselné inzinierstvo st zaroven pripraveni pokraCovat na tretom stupni vysoko$kolského $tudia v danej oblasti.

Ciele vzdelavania:




Ciele vzdelavania su v Studijnom programe Priemyselné inZinierstvo dosahované prostrednictvom meratelnych vzdelavacich vystupov v jednotlivych predmetoch
Studijného programu a zodpovedaju prislusnej trovni Kvalifikaéného ramca v Eurépskom priestore vysoko$kolského vzdelavania:

« ziskanie teoretickych a odbornych vedomosti z oblasti projektovania vyrobnych a montaznych procesov a systémov, internej a externej logistiky, implementacie
celopodnikovych informacénych systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality, riadenia inovacii, po¢itacového modelovania a simulacie,
projektového riadenia, riadenia inovacii, aplikacie metéd operaéného vyskumu, zavadzania metéd priemyselného inzinierstva do jednotlivych podnikovych utvarov
a digitalizacie procesov v priemyselnom inZinierstve,

« ziskanie zruénosti a kompetencii potrebnych pre aplikaciu teoretickych a odbornych vedomosti a znalosti v priemyselnej praxi,

* prepojenie znalosti z oblasti priemyselného inZinierstva so znalostami z ostatnych nosnych oblasti odboru.

Vystupy vzdelavania:

Absolvent Studijného programu Priemyselné inZinierstvo (2. stuperi - Ing.) ziska po¢as $tudia komplex odbornych vedomosti, znalosti, zruénosti a kompetencii
potrebnych pre vykon povolania priemyselného inZiniera. Absolventi budi rozumiet a vediet pouzivat ziskané vedomosti a ziskaju schopnosti tvorivo riesit problémy v
novych alebo neznamych prostrediach, v §ir§ich kontextoch presahujtcich ich odbor $tudia. Ziskaju schopnost integrovat vedomosti, zvladat zloZitost a formulovat
rozhodnutia predovSetkym v nasledujucich oblastiach:

projektovanie vyrobnych a montaznych procesov a systémov,
ekonomickeé riadenie podniku,

strategické riadenie podniku,

projektovy manazment,

manazment kvality,

manazment vyroby,

manazment inovacii,

pomocné a obsluzné procesy vyroby,

interna a externa logistika,

modelovanie a simulacia podnikovych procesov a systémov,
aplikacia digitalnych a informacénych technoldgii v priemyselnom inZinierstve.

Absolvent Studijného programu Priemyselné inzinierstvo (2. stuperi - Ing.) ziskava nasledovné vedomosti, zruénosti a kompetencie:
Vedomosti:

* pozna a vie charakterizovat zakladné technoldgie, metédy a klu€ové technické prvky z oblasti automatizacie strojarskej vyroby (predmety: Automatizacia vo

vyrobnych a montaznych systémoch, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

ma prierezové vedomosti v oblasti manazérskych informacnych systémov (predmety: Manazérske informacné systémy, Manazment vyroby 2),

pozna a vie vysvetlit formy a metddy operaéného manazmentu a spdsob ich nasadenia v podnikovom prostredi (predmety: Operaény manazment, ManaZzment

vyroby 2),

* pozna a vie vysvetlit Specifika produktivity a konkurencieschopnosti, faktory ovplyviiujuce Uroven a stav dosahovanej produktivity, spdsoby jej merania
a hodnotenia (predmety: Operacny manazment, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

* ma prierezové vedomosti z oblasti projektovania vyrobnych procesov a vie vysvetlit $pecifika projektovania vyrobnych procesov vo vézbe na projektovanie
vyrobnych systémov v kontexte na oblast priemyselného inzinierstva (predmety: Projektovanie vyrobnych procesov, Projektovanie vyrobnych a montaznych
systémov 2),

e ma prierezové vedomosti z oblasti strategického manazmentu a marketingu, pozna analytické metédy a techniky strategického manazmentu a marketingu
a metddy a techniky pre tvorbu podnikatelského planu (predmety: Strategicky manazment a marketing, Podnikanie a podnik),

« ma vedomosti z oblasti technickej obsluhy vyroby, navrhovania a zlepSovania pomocnych a obsluznych procesov vyroby v kontexte na oblast priemyselného

inZinierstva (predmety: Technicka obsluha vyroby, Zasobovacia a distribucna logistika),

pozna a rozumie principom zabezpec€ovania kvality na manazérskej urovni a ma vedomosti o metédach pre planovanie kvality (predmet: Manazment kvality),

pozna a vie interpretovat principy, vyznam a potencial vyuzitia modelovania a simulacie pri navrhovani podnikovych systémov, pozna techniky a softvérové

nastroje pre modelovanie a simuldciu a vie popisat Strukturu a jednotlivé kroky simulaéného projektu (predmety: Modelovanie a simulacia, Digitalny podnik),

* ma vedomosti potrebné pre poziciu manazéra projektu a ¢lena projektového timu, vie vysvetlit' a orientovat sa v nastrojoch pouzivanych pre riadenie projektov
v ramci celého Zivotného cyklu projektu (predmet: Projektovy manazment),

¢ ma prierezové vedomosti z oblasti digitalneho projektovania vyrobnych, montaznych a logistickych systémov, ich dispozi€éného navrhu, kapacitného

dimenzovania, optimalizacie ich priestorovej a ¢asovej struktiry a technicko-ekonomického hodnotenia navrhnutého systému (predmety: Projektovanie vyrobnych

a montaznych systémov 2, Technicka obsluha vyroby),

pozna a vie vysvetlit principy a zasady timovej prace v kontexte zvySovania vykonnosti organizacie prostrednictvom fudi (predmet: Timova praca),

ma prierezové vedomosti z oblasti ergondmie a merania prace, pozna metddy hodnotenia vyuzivané v ergondmii a pri projektovani pracovisk a metody pre

meranie prace a ¢asové analyzy (predmety: Ergonémia a meranie prace, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2),

* pozna a vie interpretovat’ poznatky z oblasti inovacného manazmentu, zékonitosti riadenia inova¢nych procesov v organizécii a vie vysvetlit Specifikd inovovania
procesov v kontexte na oblast’ priemyselného inZinierstva (predmet: Inovaény manazment),

* pozna a vie interpretovat ¢asovu $truktiru vyrobnych a montaznych procesov, pozna vedeckeé pristupy k optimalizacii Uloh manaZmentu vyroby a ovlada
existujuce metddy, pristupy, nastroje a nové vedecké smery riadenia vyroby (predmety: ManaZment vyroby 2, Operacny manaZment),

* ma prierezové vedomosti z oblasti zasobovacej logistiky, riadenia zasob a distribucie v kontexte rieSenia komplexného podnikového a dodavatel'ského retazca
(predmety: Zasobovacia a distribucna logistika, technicka obsluha vyroby, Opera¢ny manaZzment),

* pozna a vie vysvetlit koncept digitalneho podniku a vybranych softvérovych rieeni na jeho podporu, ma vedomosti o technolégiach vyuzivanych v ramci konceptu

digitélneho podniku (virtualna realita, 3D skenovanie a modelovanie objektov, Rapid Prototyping, Reverse Engineering, Vacum Custing, 3D projektovanie,

pocitacova simulacia, atd.) a moznostiach ich aplikacie v priemyselnej praxi (predmety: Digitalny podnik, Projektovanie vyrobnych a montaZznych systémov 2,

Modelovanie a simulécia),

pozna a vie vysvetlit zakladné poznatky z oblasti kontrolingu a jeho Ulohy v procese riadenia podniku (predmety: Kontroling, Strategicky manaZzment a marketing),

vie interpretovat a vysvetlit' Struktiru podnikatelskych subjektov a ich tlohu v hospodarstve prislusnej krajiny, dokaze aplikovat zakladné poznatky z oblasti mikro

a makro prostredia podniku pri jeho zakladani aj rozvoji (predmety: Podnikanie a podnik, Strategicky manaZzment a marketing).

Zruénosti:

« vie pripravit, spracovat a analyzovat data s vyuzitim vybranych nastrojov na analyzu dat a navrhnut manazérsky systém pre vizualizaciu a vyhodnotenie udajov o

vykonnosti spolo¢nosti (predmet: ManazZérske informacné systémy),

dokaze aplikovat metddy a techniky pre meranie a zlepSovanie produktivity (predmet: Operacny manazment),

dokaze v praxi aplikovat metédy a nastroje pre zlepSovanie technickych parametrov vyrobkov a zlepSovanie procesov, dokaze navrhovat a zlepSovat postupnosti

a zakonitosti vyroby (predmet: Projektovanie vyrobnych procesov),

 je schopny vykonat analyzu interného a externého prostredia vybraného podniku a aplikovat metddy a techniky strategického manazmentu a marketingu pri
navrhu podnikatel'skej stratégie pre vybranu fazu rozvoja podniku a dokaze vypracovat podnikatel'sky plan v kontexte navrhnutej podnikatelskej stratégie
(predmety: Strategicky manaZzment a marketing, Podnikanie a podnik),

« dokaze v praxi aplikovat metody a nastroje pre navrhovanie a zlepSovanie pomocnych a obsluznych procesov vyroby v kontexte na vyrobné procesy a systémy

(predmet: Technické& obsluha vyroby),

vie aplikovat principy zabezpecovania kvality a principy Standardov v oblasti zabezpecovania kvality a vie ich pouzit na manazérskej trovni riadenia podniku a vie

pouzit metddy pre planovanie kvality (predmet: Manazment kvality),

vie aplikovat relevantné softvérové aplikacie pre oblast planovania a zabezpecovania kvality (predmet: Manazment kvality),

dokaze aplikovat techniky poc&itacovej simulacie v spojeni s virtualnou realitou a je schopny modelovat komplexné produkéné a logistické systémy s podporou

vybranych softvérovych aplikacii, realizovat simulacné experimenty a vyhodnocovat' vysledky simulaénych experimentov (predmet: Modelovanie a simulacia),

vie aplikovat nastroje projektového manazmentu pre zvoleny projekt, vytvorit' zakladnu maticu projektu, vypoditat charakteristiky projektu, vytvorit a zhodnotit

grafy pre planovanie projektu (predmet: Projektovy manaZment),

vie pouZivat vybrané softvérové aplikacie pre riadenie projektov (predmet: Projektovy manaZzment),

vie komplexne analyzovat, navrhovat, vyhodnocovat a zlepSovat vyrobné, montazne a logistické systémy, dokaze aplikovat principy a metddy stihleho

manazmentu v ramci navrhu vyrobného a logistického systému (predmety: Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2, Technicka obsluha vyroby),

vie aplikovat vybrané softvérové nastroje pre digitalne projektovanie vyrobnych a logistickych systémov (predmet: Projektovanie vyrobnych a montaznych

systémov 2),

vie aplikovat metddy hodnotenia vyuzivané v ergondmii pri projektovani pracovisk a pri korektivnej ¢innosti na pracoviskach a vie riesit zlozité otazky v ramci

dlhodobého udrzania uplatnenia ergonémie v podnikovej praxi (predmet: Ergonémia a meranie prace),

vie aplikovat relevantné softvérové rieSenia pre projektovanie pracovisk a pre aplikaciu aproximativnych metéd pouzivanych v ergonémii (predmet: Ergonémia a

meranie prace),



vie aplikovat najviac vyuZivané metédy na meranie prace, vie navrhnut ich pouZzitie a pomocou nich realizovat ¢asové analyzy v podnikovej praxi (predmet:
Ergonémia a meranie préce),
« dokaze v praxi aplikovat metodiky zaloZené na funkéne-nakladovom principe v ramci inovacénych projektov rieSenych v time, aplikovat nastroje na rieSenie a
riadenie inovaénych projektov s vyuzitim hodnotového manazmentu (predmet: Inovaény manazment),
vie aplikovat existujuce metédy, pristupy, nastroje v oblasti riadenia vyroby, integrovat manazment vyroby do informa¢nych tokov podniku a aplikovat v praxi
informa¢né technoldgie pre oblast manaZzmentu vyroby (predmety: ManaZment vyroby 2, ManaZérske informacné systémy),
« dokaze v praxi aplikovat oblasti planovania pokryvané systémom MRP Il (predpovedanie buducich potrieb, planovanie vyroby, dielenské rozvrhovanie) v rdmci
operacénych projektov rieSenych v time (predmety: Operaény manaZment, ManaZzment vyroby 2, Zasobovacia a distribucna logistika),
« dokaze aplikovat zakladné stratégie zasobovania, vie pouzit metoédy a nastroje pre vyber a hodnotenie dodavatelov, pozna a dokaze aplikovat metédy a nastroje
vyuzivané pri analyze, planovani, riadeni a optimalizacii podnikovych zasob (predmet: Zasobovacia a distribucna logistika),
« vie navrhovat optimalnu trukturu distribu¢ného systému v kontexte poZiadaviek akviziénej a fyzickej distribucie, navrhovat systémy mimopodnikovej dopravy,
aplikovat metddy pre planovanie a optimalizaciu prepravnych tras a dokaze analyzovat, navrhovat a optimalizovat rieSenia skladového hospodarstva
v logistickom retazci (predmety: Zasobovacia a distribu¢na logistika, Technicka obsluha vyroby),
« je schopny vytvarat koncept digitalneho podniku pre podporu digitalizacie planovania vyrobnych procesov a systémov vo virtudlnom prostredi, je schopny vytvarat
komplexnu 3D vizualizaciu produkénych systémov (predmety: Digitalny podnik, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2, Modelovanie a simulécia),
vie aplikovat vybrané softvérové rieSenia pre podporu konceptu digitdlneho podniku v praxi (predmet: Digitalny podnik),
vie aplikovat metddy a nastroje operativneho a strategického kontrolingu, dokéaze kvantifikovat finanéné a nakladové udalosti v redlnom ¢ase, aplikovat metody
na sledovanie a zber nakladov a participovat na riadeni a optimalizacii finanénych tokov na trovni podniku a nosnych podnikovych procesov (predmet:
Kontroling),
* vie pouzit ziskané vedomosti, znalosti a zruénosti a ma schopnosti tvorivo riesit problémy v novych alebo neznamych podmienkach, v SirSich kontextoch
presahujlcich jeho odbor $tudia (predmety: Semestralny projekt, Zaverecny projekt, Diplomova praca).

Kompetencie:

 je kompetentny koordinovat a riesit komplexné ulohy v oblastiach logistiky a riadenia dodavatel'skych retazcov, optimalizacie zasob a materialovych tokov,

implementécie celopodnikovych informacénych systémov, planovania a riadenia vyroby, manazmentu kvality, projektovania vyrobnych procesov a systémov,

riadenia inovacii, zavadzania metéd priemyselného inzinierstva do jednotlivych podnikovych utvarov, pocitacového modelovania podnikovych procesov,

projektového riadenia, aplikacie metéd operacného vyskumu a pod. (vSetky profilové predmety),

je kompetentny vytvarat podnikové prostredie pre implementaciu vybranych pristupov a metdd priemyselného inzinierstva (vSetky profilové predmety),

je kompetentny vyhladavat, selektovat a spracovavat informécie z réznych informaénych zdrojov a aplikovat ich na rieSenie komplexnych problémov v praxi

(predmety: Semestralny projekt, Zaverecny projekt, Diplomova praca),

« je kompetentny aplikovat zasady timovej prace v organizacii, pracovat' v timoch a riadit timy pri multidisciplinarnom rieSeni komplexnych podnikovych problémov
(predmet: Timova préaca),

« je kompetentny prezentovat vystupy samostatnej aj timovej prace a obhdjit vysledky prace v rdmci kritickej diskusie vysledkov (predmety: Timova préaca,
Semestralny projekt, Zaverecny projekt, Diplomova praca),

« je kompetentny viest Ucastnikov pri rieSeni komplexnych problémov a vyhodnotit’ spravanie ¢lenov riesitelského timu pri rieSeni jednotlivych Uloh (predmet:

Timova praca),

je kompetentny vytvarat podnikové prostredie pre podporu vzniku inovacii a riadenia zmien v organizacii (predmet: Inovaény manazment),

je kompetentny analyzovat vybrany problém s vyuzitim metod a nastrojov priemyselného inZinierstva a vypracovat alternativne navrhy rieSenia problému v SirSom

kontexte presahujucom dany odbor (predmety: Semestralny projekt, Zavereény projekt, Diplomova praca),

* je kompetentny integrovat vedomosti a formulovat rozhodnutia vo forme originalneho a tvorivého rieSenia (predmety: Semestralny projekt, Zaverec¢ny projekt,
Diplomova préaca).

Indikované povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania studia pripraveny a potencial Studijného programu z pohfadu uplatnenia
absolventov

Strojarsky Specialista riadenia vyroby (https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/821)
Riadiaci pracovnik (manazér) prevadzkového Useku (https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/1010)
Riadiaci pracovnik (manazér) v logistike (https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-7024)

Specialista riadenia systému kvality (https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-5552)

Potencial studijného programu z pohladu uplatnenia absolventov (volné pozicie portalu https:/profesia.sk 12/2021):

priemyselny inZinier

procesny inZinier

projektovy manazér

vyrobny inZinier

inZinier kvality

inzinier simuldcii

planova¢ dodavatelského retazca (SCM Planner)

Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo stihlasné stanovisko k stiladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi
poziadavkami na vykon povolania

Studijny program nepripravuje na povolanie vyzaduijlce si stanovisko k stladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-$pecifickymi poziadavkami na vykon povolania.

Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov Studijného programu

Absolvent §tudijného programu Priemyselné inZinierstvo (2. stuper - Ing.):

* nachadza a prezentuje vlastné rieSenia problémov pri navrhu, projektovani, planovani, riadeni, organizacii, kontrole a zlepSovani podnikovych procesov a
systémov v strojarstve;

tvorivo aplikuje ziskané poznatky v praxi;

kriticky analyzuje a aplikuje celt paletu konceptov, principov a praktik odboru v kontexte volne definovanych problémov, pri¢om preukazuje efektivne
rozhodovanie v suvislosti s vyberom a pouzitim metdd, technoldgii a prostriedkov;

¢ vie zavadzat zlozité technické rieSenia, pouzivat moderné metddy a prostriedky pri rieSeni problémov.

Absolvent Studijného programu Priemyselné inzinierstvo (2. stuperi - Ing.) dokaze:

pracovat efektivne ako jednotlivec, ako ¢len a ako veduci timu;

identifikovat mechanizmy pre kontinudlny viastny profesionalny rozvoj a uéenie sa;

udrziavat kontakt s vyvojom vo svojej discipline;

riadit sa primeranymi praktikami v stulade s profesionalnym, pravnym a etickym ramcom discipliny.

Absolvent inzinierskeho Studijného programu Priemyselné inZinierstvo najde svoje uplatnenie predovSetkym na poziciach stredného manazmentu vyrobnej organizacie a
v Utvaroch priemyselného inZinierstva. Je pripraveny zastavat v podniku pozicie ako systémovy inZinier, inZinier kvality, inzinier produktivity, projektant vyrobnych
systémov, vyrobny inZinier, pracovnik technickej pripravy vyroby, priemyselny inZinier, veduci Utvaru planovania a riadenia vyroby, veduci Utvaru logistiky, veduci Gtvaru
udrzby, pracovnik Utvaru ludskych zdrojov a iné. M& vytvorené predpoklady zastavat pozicie i na Grovni vrcholového manazmentu.



Uplatnitelnost absolventov SP Priemyselné inZinierstvo v priemyselnej praxi (za obdobie 2017 - 2019) je 93,51%. Zdroj:

2021/),

Rozpis dotacii zo &tatneho rozpoétu VVS na rok 2020 (www.minedu.sk — https://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-zo-statneho-rozpoctu-verejnym-vysokym-skolam-na-rok-
2020/).

Uplatnitefnost absolventov inZinierskeho SP Priemyselné inZinierstvo v priemyselnej praxi (za obdobie 2018 — 2019) podra portalu http://uplatnenie.sk:

- rok 2019: 12 absolventov, 58 % muzi, 42 % zeny
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| AN Zobrazenie udajov v gase

Zobrazuje sa len Strukbira absalventov, ktori bali zamestnani
v Slavenske] republike.

- rok 2018: 24 absolventov, 58 % muzi, 42 % Zeny
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A Zobrazenia Gdajoy

Zobrazuje salen Struktd . Ktorf boli
v Slovenskej republike.

b Uspesni absolventi $tudijného programu
Meno a priezvisko: Ing. Radovan Furmann, PhD.

Odborny profil: priemyselny inZinier, Specialista na aplikaciu digitalnych technologii, projektovanie a zlepSovanie podnikovych procesov a systémov v podmienkach
inteligentného priemyslu

Nazov spolo¢nosti (pracovna pozicia): Asseco CEIT, a.s., Zilina — riaditel divizie Digitalny podnik

Meno a priezvisko: Ing. Miroslav Dilsky
Odborny profil: $pecialistka pre oblasti virtualnej reality, implementacie technoldgii digitdlneho podniku a konceptu digitalneho dvoj¢ata v priemyselnych podnikoch

Néazov spolognosti (pracovna pozicia): - Edgecom a. s., Zilina — riaditel pre rozvoj podnikania

Meno a priezvisko: Ing. Richard Worobel, PhD.
Odborny profil: aplikacia metoéd priemyselného inZinierstva pre racionalizaciu a optimalizaciu procesov vo vyrobnej spolo¢nosti

Nazov spolo¢nosti (pracovna pozicia): ECCO Slovakia, a. s., Martin — priemyselny inZinier

Meno a priezvisko: Ing. Libor Kubinec
Odborny profil: koordinacia a riadenie vyroby, racionalizacia a optimalizacia vyrobnych procesov

Nazov spolo¢nosti (pracovna pozicia): Continental Matador Rubber, s.r.o., Pichov — veduci vyroby

Meno a priezvisko: Ing. Martina Paalova
Odborny profil: aplikacia metdd priemyselného inZinierstva pre racionalizaciu a optimalizaciu procesov vo vyrobnej spolo¢nosti

Nazov spoloc¢nosti (pracovna pozicia): Jaguar Land Rover Slovakia, s.r.o., Nitra — priemyselny inzinier

Meno a priezvisko: Ing. FrantiSek Chladecky
Odborny profil: komplexné riadenie procesov starostlivosti o vyrobné stroje a zariadenia

Nazov spolocnosti (pracovna pozicia): ITW Slovakia s.r.o., Bytéa — manazér udrzby

Meno a priezvisko: Ing. FrantiSek Kall, PhD.
Odborny profil: $pecialista riadenia procesov operacného a priemyselného inzZinierstva vo vyrobnej spolo¢nosti

Nazov spolo¢nosti (pracovna pozicia): Whirlpool Slovakia spol. s r.o., Poprad — senior manazér

Meno a priezvisko: Ing. Maria Cudrakova, PhD.
Odborny profil: Specialista pre aplikaciu metdd priemyselného inzinierstva v rdmci racionalizacie a optimalizacie procesov vo vyrobnej spolo¢nosti

Nazov spolognosti (pracovna pozicia): GE Aviation s.r.o., Praha, Ceska republika — senior manazér zlepSovania procesov
Meno a priezvisko: Ing. Martin Malcho, PhD.
Odborny profil: $pecialista pre oblast riadenia kvality a aplikacie pristupov §tihleho manazmentu do vyrobnych spolo¢nosti

Nazov spolo¢nosti (pracovna pozicia): KraussMaffei Technologies spol. s r. 0., Martin — manazér kvality a Stihlej vyroby

Meno a priezvisko: Ing. Veronika Pakosova



Odborny profil: kontrola a audit vyrobnych procesov / vyrobkov, vykonavanie ski$ok, navrh a implementacia napravnych opatreni na zlepSovanie kvality, vybavovanie
reklamacii zakaznikov

Nazov spoloénosti (pracovna pozicia): CMP Automotive Group, Navarrete, La Rioja, Spanielsko — manazér kvality

Pozn.: Udaje su ziskané z verejne dostupného zdroja v rémci portélu Linked.in (https:/www.linkedin.com)

Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi

Spétna vazba od zamestnavatelov za i€elom zvySovania kvality Studijného programu sa realizuje prostrednictvom prieskumu, ktory je zverejneny na stranke katedry:

https://www.priemyselneinzinierstvo.sk/http:/www.priemyselneinzinierstvo.sk/dotaznikovy-prieskum/

Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi

7 10:35 Aktivne
Odpovede Priemerny £as dokondenia Stav

) B otvorit v Bxceli
Dhodnotit odpovede Uverejnit vyslediy

1. Nazov spolonosti:
DaiZie podrobnosti
Najnoviie odpovede
7 “Asseco CET, a.s”

Odpovede ‘Mobis Siovakia s.r.0.

“Schaeffler Kysuce, sno.”

2. Pozicia v spolognosti:

Daltie podrobnosti
MNajnoviie odpovede
? “Eien predstavenstvg”
Odpovede "Maintenance strategy "

“Veduci oddelenia Digitdiny podnik & Digitalizdcia *

3. Zamestnavate absolventa studijného programu Priemyselné inZinierstvo, Strojnicke] fakulty,
Zilinskej univerzity v Ziline?

Dalfie podrobnosti

[ ] Ano
@ Ne o




3. Uplatnitelnost’

4, Machadza studijny program Priemyselné inZinierstvo uplatnenie vo Vasej spolocnosti?

Dalie podrobnosti

® ino 7
@ nie [}
@ Ciastoine a

5. Aké je pracovné zaradenie absolventa?

Daltie podrobnosti

@ Riadiacs poricia 5
@ Vykonnd pozida 2
® nd a

6. Chodnotte pripravenost’ absolventa vzhladom na teoretické vedomaosti:
(1-najhorsie, 10-najlepiie)

Dalkie podrobnosti
7 943
Odpovede Priemerneé &isla

7. Ohodnotte pripravenost’ absolventa vzhladom na praktické zruénosti:
(1-najhorsie, 10-najlepiie)

Daliie podrobnosti
7 8.29
Odpovede Priemerné Zisla

8. Ohodnotte pripravenost’ absolventa vzhladom na vyuZivanie informacnych technoléair
(1-najhorsie, 10-najlepsie}

Daltie podrobnosti
7 8.86
Odpovede Priemerne ¢islo

9. Ohodnotte pripravenost absolventa vzhladom na znalost’ odbornych (aplikacnych) poznatkov
zo studijného programu Priemyselné inZinierstvo:
(1-najhorsie, 10-najlepsie)

Daltis podrobnosti
6 8.83
Odpovede Priememé éislo

10. Ohodnotite pripravenost absolventa vzhladom na samostatnost’ a tvorivé myslenie:
(1-najhoriie, 10-najlepiie}

Daltie podrobnosti
7 929
Odpovede Priemerné ¢&islo

11, Ohodnotte celkovd pripravenost absolventa:
(1-najhoriie, 10-najlepsie}

Daléie podrobnosti
T 929
Odpovede Priememé éislo

12, Do akej miery si vyuZivané znalosti absolventa z predmetov Studijného programu
Priemyselné infinierstvo pri vykone prace?
(1-najhorsie, 10-najlepsie)

Daifie podrobnosti
i 9.29
Odpovede Priemerné ¢islo

13. Potreboval absolvent pre vykonavanie prace zaskolenie?
Dalgie podrobnosti

® ino &
® Ne 1




14, Absolvované skolenie bolo zamerané na:
(v pripade viacerych skoleni oznadte viac moZnosti; ak ste na otdzku & 13 odpovedali Nie,
tiito otdzku nevyplriajte)

Daltie podrobnosti
@ Cdbomé (apiikatng) poznatky... 3
@ !nformadné technolbgie 2

@ Teorstické pornatky 1 odboru 1

@ Cudzie jazyky 4 '
® i z

15. Prijali by ste znovu absolventa tohto istého Studijného programu?

Daliie podrobnosti

@ Urdits dno 7
@ skdrino a
@ Skirnie a
@ Urdit= nie 0

16. PovaZujete charakteristiku $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo za aktudlinu
a reflektujicu najnovsie trendy v oblasti priemyselného inZinierstva?
Daliie podrobnosti

@ Urdite dno 4

Skar dno 3
@

Skdr nie o
®

UrEite nie o
L

17, le podla Vas Studijny program Priemyselné inZinierstvo potrebny pre trh prace?
Daltie podrobnosti

@ Urditedno 7
@ skbrdno il
@ skrnis 0
@ Urdite nie 0

18. Do akej miery sU vedomaosti ziskane z absolvovania studijného programu Priemyselné
inZinierstvo vyuZitelné pre potreby zamestnania sa?
(1-najhorsie, 10-najlepsie}

Daifie podrobnosti

7 929

Odpovede Priemerné cislo

Okrem hore uvedeného vyhodnotenia spatnej vazby zo strany zamestnavatelov zaslala kladné stanovisko k $tudijnému programu aj spolo¢nost Schaeffler Kysuce, spol.
s r.0., Kysucké Nové Mesto a Zvaz strojarskeho priemyslu SR, Bratislava:

http://www.fstroj.uniza.sk/images/pdf/akreditacia/Vyjadrenie-zamestnavatela-Ing.jpg

http://www.fstroj.uniza.sk/images/pdf/akreditacia/ZSP_Ing_Autorita_ilina.pdf

Pravidla na utvaranie Studijnych planov v studijnom programe

Opis $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo bol vypracovany ako su¢ast navrhu na zosuladenie stavajuceho akreditovaného $tudijného programu so Standardmi
SAAVS a standardmi vnitorného systému zabezpecovania kvality na Zilinskej univerzite v Ziline (dalej ,VSK UNIZA*).

Nejedna sa o navrh nového $tudijného programu. Pri zostladovani $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo boli reSpektované vietky formalizované procesy
systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na UNIZA, vSetky postupy v jednotlivych procesoch, ako aj zodpovednost jednotlivych Struktar.

Studijny program bol spracovany a predlozeny pine v stlade s formalizovanymi procesmi VSK UNIZA - Smernice &. 222, ktora bola prerokovana Akademickym senatom
UNIZA diia 4.10.2021, schvalena Vedeckou radou UNIZA dita 14.10.2021 a u€inna od 14.10.2021, t. j. €I. 16, bod 4, bod 5 a bod 9. Preto v zmysle Smernice UNIZA ¢.
204 podlieha pravidlam pre zosuladenie $tudijného programu so Standardmi SAAVS pre $tudijny program (¢ast 4) — ¢l. 10 a ¢l.11.

V celom procese su osoby posudzujuce a schvalujuce Studijny program (Autorita z praxe, Rada garantov, Vedecka rada SjF a Akreditacna rada UNIZA) iné, ako osoby,
ktoré pripravuju navrh Studijného programu na zosuladenie. Nominovanie ¢lenov do jednotlivych Struktur je zaznamenané v zapisoch zo zasadnuti z kolégia dekana a

programy/ing

Na urovni univerzity definuje politiky, Struktry a procesy suvisiace s komplexnym vnutornym systémom zabezpecovania kvality, s ohlfadom na naplnenie poslania a
zamerov UNIZA a dosiahnutie suladu VSK UNIZA so $tandardmi SAAVS Smernica UNIZA €. 222 Vnutorny systém zabezpe&ovania kvality na UNIZA:
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-222-dodatok-1.pdf nasledovne:

» Politiky: Smernica ¢. 222, ¢€1.7
« Struktary: Smernica &. 222, &1.10, Smernica &. 210 Statut Akreditaénej rady UNIZA, Smernica UNIZA &. 214 Struktiry vnutorného systému kvality
* Procesy: Smernica €. 222, ¢1.16

Okrem uvedenej Smernice ¢. 222 dalSie postupy suvisiace s navrhom nového $tudijného programu alebo navrhom tpravy studijného programu, definuju nasledujuce
smernice:



« Smernica 203 - Pravidla pre tvorbu odpori¢anych tudijnych planov studijnych programov na UNIZA: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-
203-dodatok-1.pdf

« Smernica 204 - Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zrusenie $tudijnych programov na UNIZA: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-
UNIZA-c-204-dodatok-1-a-2.pdf

« Smernica 205 - Pravidla pre priradovanie uéitelov na zabezpecovanie Studijnych programov na UNIZA: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-
c-205-dodatok-1.pdf

Studijny program zohladiiuje poslanie, ale aj ciele stanovené Strojnickou fakultou Zilinskej univerzity v Ziline v oblasti vedy a vyskumu a najmé v oblasti vzdelavania
(Dlhodoby zamer SjF UNIZA): https./www.fstroj. uniza.sk/images/fstroj/pdf/DlhodobyZamer/DZ_SjF_UNIZA_2021_2027.pdf

Studijny program bol tvoreny, resp. inovovany v intenciach trendov rozvoja takto zameranych $tudijnych programov v Eurépe a vo svete, so zohladnenim atraktivity pre
Studentov strednych 8kol. Sucasne bol kreovany v sulade s potrebami praxe a preto bol jednym z hlavnych hladisk pri koncipovani profilovych predmetov aspekt
uplatnitelnosti vedomosti a kompetencii v realnej praxi. V zmysle cielov (Dlhodoby zamer SjF UNIZA) bol $tudijny program Priemyselné inZinierstvo a jeho $tudijny plan
zostaveny tak, aby bola podporovana samostatnost, autonémia a zodpovednost Studentov za svoje vzdelanie, pri reSpektovani rozmanitosti Studentov a ich potrieb.
Zaroven bol kladeny déraz na to, aby Studenti po¢as Studia na tomto Studijnom programe mohli absolvovat' aj ¢ast Stadia v zahranici (napr. v rdmci programov
ERAZMUS+, NSP a pod.), v &om maju katedra, ktora zabezpe&uje $tudijny program a SjF UNIZA bohaté skusenosti a vyuZivaju Siroku siet partnerskych univerzit.

Zabezpecujuce pracovisko vykonava nepretrzitd vyskumnu €innost v oblasti Studijného programu na narodnej aj medzinarodnej urovni. Z pohladu transforméacie
vystupov ako do pedagogickej, tak aj do vedecko-vyskumnej oblasti mozno v tejto suvislosti spomenut najméa spolupracujlice pracoviska, ako napr. ATH Bielsko-Biala,
PL Lublin, EVUT Praha, ZCU Plzen, STU Bratislava (Trnava), TU Kosice, TU Zvolen a pod.

V ramci spoluprace su realizované vymenné staze pracovnikov, Studentov a doktorandov, su publikované spolo¢né knizné publikacie, vedecké a odborné ¢lanky, si
realizované a pripravuju sa medzinarodné projekty, su rieSené projekty v ramci bilateralnej vedecko-vyskumnej spoluprace. Spolu s ATH Bielsko-Biala, CVUT Praha,
ZCU Pizen, TU Liberec, STU Bratislava a TU Kosice organizuje zabezpeéuijlice pracovisko od roku 2007 medzinarodnu konferenciu InvEnt.

Profilové predmety $tudijného programu (povinné alebo povinne volitelné) su stanovené tak, aby Student po ich absolvovani ziskal vedomosti alebo zru¢nosti, ktoré st
podstatné pre absolvovanie inZinierskeho Studijného programu Priemyselné inZinierstvo. Profilové predmety predstavuju teoreticky a metodicky zaklad v prislusnej
oblasti vzdelavania, t. j. v oblasti strojarstva a priemyselného inZinierstva so zameranim na koordinaciu a rieSenie komplexnych uloh v oblastiach logistiky a riadenia
dodavatel'skych retazcov, vnutropodnikovej logistiky a optimalizacie zasob a materialovych tokov, implementacie celopodnikovych informaénych systémov, planovania a
riadenia vyroby, manazmentu kvality, projektovania vyrobnych procesov a systémov, riadenia inovacii, zavadzania metod priemyselného inZinierstva do jednotlivych
podnikovych utvarov, pocitacového modelovania podnikovych procesov, projektového riadenia, aplikacie metéd operaéného vyskumu a pod.

V stlade s Dublinskymi deskriptormi a zarovef v zmysle narodného kvalifikaéného ramca absolventi SP Priemyselné inZinierstvo ziskaju 7. urover kvalifikacie (SKKR
7).

Odporucané studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu

Odportgany $tudijny plan $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo a $tandardna dizka $tudia su upravené podra zékona o vysokych kolach. Studijny program v
sulade so $tudijnym poriadkom UNIZA dodrziava pravidla eurépskeho systému prenosu a zhromazdovania kreditov a pracovnej zataze Studenta na akademicky rok.
Dodrziava stanovenu pracovnu zataz vyjadrenu poctom hodin kontaktnej vyucby spolu so v8etkymi €innostami potrebnymi na pripravu a absolvovanie predmetu. Pre
jednotlivé predmety boli stanovené pocty kreditov tak, aby zohladriovali naroénost predmetu z hradiska $pecifickej oblasti u¢iva a spdsobu ukonéenia predmetu.
Predmety v ramci odporuc¢aného studijného planu umozriuju dosiahnut stanovené vystupy vzdelavania.

Vystupy vzdelavania a sUvisiace kritéria a pravidla ich hodnotenia si nastavené tak, aby boli naplnené véetky vzdelavacie ciele studijného programu Priemyselné
inZinierstvo a st uvedené v informacnych listoch predmetov. Pre kazdu vzdelavaciu €ast' Studijného planu / predmet su stanovené pouzivané vzdelavacie ¢innosti
(prednaska, seminar, cvi€enie, zaverecna praca, laboratdrna praca, odborna prax, exkurzia, $tatna skiska, a pod.) vhodné na dosahovanie vystupov vzdelavania a su
uvedené v informaénych listoch predmetov. V informaé&nych listoch st rovnako uvedené prerekvizity, korekvizity a odporuéania pri tvorbe $tudijného planu. Dalej su v
nich uvedené metddy, s akymi sa vzdelavacia ¢innost uskutocriuje (prezenéna, distancnda, kombinovana), osnova / sylaby predmetu, pracovné zatazenie Studenta (tzv.
rozsah pre jednotlivé predmety a vzdelavacie €innosti samostatne), kredity pridelené kazdej ¢asti na zaklade dosahovanych vystupov vzdelavania a suvisiaceho
pracovného zatazenia, osoby zabezpecujuce predmet (tzv. garanti predmetu) s uvedenim kontaktu, ucitelia predmetu a miesto uskuto¢fiovania predmetu st uvedené.
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Dalsie podmienky, ktoré musi $tudent splnit’' v priebehu Studia $tudijného programu a na jeho riadne skonéenie, vratane podmienok statnych skasok,
pravidiel na opakovanie studia a pravidiel na predizenie, prerusenie studia.

Podmienky v priebehu stadia

Struktura $tudijného programu Priemyselné inZinierstvo z pohladu obsahovej naplne ako aj z pohfadu poétu ziskanych kreditov spifia poziadavky vyplyvajlice z opisu
Studijného odboru Strojarstvo. Poget kreditov priradenych k predmetom tvoriacim jadro Studijného odboru (91 zo 120 kreditov), t.j. navrhnuta skladba povinnych a
povinne volitelnych predmetov $tudijného programu napliia 75,8% zhodu s jadrom znalosti odboru.

Zastupenie a $truktura dal$ich navrhnutych povinnych, povinne volitelnych a vyberovych predmetov vytvara podmienky pre hibSiu profilaciu absolventov inZinierskeho
stupna Studia.

Podmienky riadneho skonéenia &tudia a dalsie podmienky, ktoré musi Student spinit v ramci kontrolnych etap st uvedené v Studijnom poriadku UNIZA

Na riadne skonéenie §tidia druhého stupiia je potrebné dosiahnut 120 kreditov za celé $tadium. Statna skuska je realizovana formou obhajoby diplomovej prace a
Student pri Uspesnej obhajobe ziska 10 kreditov. Absolventom $tudia v inZinierskom $tudijnom programe Priemyselné inZinierstvo sa vydava vysokoskolsky diplom

opraviiujuci pouzivat akademicky titul InZinier (v skratke Ing. uvadzanej pred menom). Vysokoskolsky diplom je doklad o riadnom absolvovani $tudia, je vydavany s
datumom vykonania Statnej skusky a uvedenim nazvu Studijného odboru, v ktorom Student absolvoval prislusny Studijny program.

Absolventom, ktori absolvovali §tadium s vyznamenanim, vyda UNIZA diplom s vyznamenanim.

Studentovi, ktory absolvoval $tadium, vyda fakulta vysvedéenie o $tatnej skuske a dodatok k diplomu (§ 68 zakona o VS).

Skuska — opravna skuska

Skuska za dané obdobie Studia a predmet, ktory Student navstevuje sa sklada z pisomnej a/alebo Ustnej ¢asti. Skisky konaju studenti spravidla u vyucujucich, ktori im

predmet prednasali. V odévodnenych pripadoch méze garant studijného programu v sucinnosti s veducim katedry/riaditefom Ustavu zabezpecujdcich vyucbu daného
predmetu poverit ski$anim iného vyuc€ujiceho z danej katedry alebo pracoviska. Vysledok skusky sa hodnoti znamkou podla ¢l. 9 ods. 11 Studijného priadku UNIZA. V



pripade, ak bol $tudent na skuske hodnoteny znamkou ,FX — nedostatoéne”, méze skisku opakovat najviac dvakrat (prvy a druhy opravny termin) vratane komisionalnej
skusky. Pokial bol $tudent pri prvom zapisani povinného predmetu klasifikovany znamkou ,FX - nedostatoéne” aj v druhom opravnom termine, musi si tento predmet
zapisat znova. Pokial aj pri druhom zapisani povinného predmetu bol klasifikovany znamkou ,FX - nedostatoéne” v druhom opravnom termine, student je zo $tudia
vyluceny. Skusajuci zverejni terminy skusok v dostatoénom ¢asovom predstihu, najneskor sedem kalendarnych dni pred zaciatkom skuskového obdobia v AIVS tak, aby
kapacita pre jednotlivé vypisané terminy skusok spolu bola min. 1,5 nasobkom poétu Studentov zapisanych na dany predmet. Do poctu zapisanych Studentov sa
nezapoditavaju zapisani Studenti, ktori uz tento predmet maju ohodnoteny znamkou. Terminy skuSok a pocet miest na vypisanych terminoch skisajuci rovnomerne
rozdeli poc¢as jednotlivych tyZdiov skiskového obdobia. Pokial sa student neziCastni skusky a neospravedini sa do piatich kalendarnych dni od konania skusky alebo
ugitel jeho ospravedinenie neprijme, hodnoti sa znamkou ,FX - nedostatoéne®. Student ma pravo odmietnut priebezné hodnotenie a hodnotenie na skiske, okrem
hodnotenia FX — nedostato¢ne. Odmietnutie hodnotenia na skiSke znamena hodnotenie FX, nasledujuci termin skasky je pre neho opravnym terminom, pokial ma
Student narok na dal$i termin skusky.

Podmienky na riadne ukoncenie studia

Poziadavky na riadne skoncenie $tudia v inzinierskom stupni $tudia programu Priemyselné inZinierstvo su definované nasledovne:

pocet ziskanych kreditov za celé obdobie $tudia min. 120,

Uspesné absolvovanie vSetkych povinnych a predpisaného poctu povinne volitelnych predmetov $tudijného programu (min. ECTS hodnotenie = E — dostato¢ne),

vypracovanie a Uspesna obhajoba zaverecnej prace na $tatnej skiske (min. ECTS hodnotenie = E — dostato¢ne),
vysledné hodnotenie statnej skiusky Vyhovel alebo Vyborne.

Statna skugka pozostava z obhajoby zavereénej prace. Stiéastou obhajoby zavereénej prace je preverenie teoretickych znalosti $tudenta ziskanych v ramci $tdia
daného Studijného programu a v nadvaznosti na tému rieSenej zavere€nej prace. Zaverecna praca a jej obhajoba je hodnotena jednym z klasifikaénych stupriov ECTS.

Ak je obhajoba zaverecnej prace klasifikovana FX — nedostatocne, je celkovy vysledok Statnej skusky klasifikovany stupiom Nedostatocne. Ak je obhajoba zaverecnej
prace klasifikovana A — vyborne alebo B — velmi dobre, je celkovy vysledok Statnej skusky hodnoteny stupriom Vyborne. V ostatnych pripadoch je celkovy vysledok
Statnej skusky hodnoteny stupriom Vyhovel.

Studentovi, ktory na $tatnej skuske bol klasifikovany znamkou Nedostatoéne, alebo sa nedostavil v uréenom termine na vykonanie $tatnej skusky, alebo na jej
opakovanie a jeho neucast sa ospravedinila, uréi dekan nahradny termin konania Statnej skusky a prostrednictvom veduceho katedry to pisomne oznami Studentovi
najneskdr 15 dni pred jej konanim. Student mdZe $tatnu skusku opakovat najviac dvakrat. Studenta, ktory na $tatnych skiskach nevyhovel na druhom opravnom
termine vyluéi dekan zo Studia.

Pri uspeSnom ukonceni $tudia je vysledok $tudia klasifikovany ako Prospel s vyznamenanim alebo Prospel. V inZinierskom stupni $tudia absolvuju $tadium s
vyznamenanim ti Studenti, ktori po¢as celého Studia dosiahli vazeny $tudijny priemer max. 1,2 (1,4 ak aspori jeden semester $tudia absolvoval v zahranici) a $tatnu
skusku vykonali s prospechom Vyborne.

Podmienky na prerusenie studia

Student méze pisomne poziadat dekana/rektora o prerusenie $tidia $tudijného programu. Ak dekan/rektor Ziadosti vyhovie, mbZe Student pokracovat' v $tudiu podla
podmienok uréenych dekanom/rektorom. Doba prerusenia Studia je spravidla jeden rok. Student prestava byt Studentom odo dria prerusenia studia. Po¢as doby
prerusenia $tudia nema $tudent prava a povinnosti $tudenta.

Celkové obdobie prerusenia $tudia je maximalne dva roky pocas $tudia studijného programu kazdeho stupnia. Prerusit’ stidium mozno kedykolvek v priebehu
akademického roka. Student po preruseni nastupuje na studium v termine, do ktorého bolo $tudium prerusené.

Studentovi sa po preruseni zapogitavajl véetky doposial splnené povinnosti a pri nesplnenych povinnostiach terminy netispesne absolvovanych skugok.

Ak sa Student nedostavi po preruseni Studia na opatovny zapis, fakulta ho pisomne vyzve na dostavenie sa na zapis v lehote desiatich pracovnych dni od doruéenia tejto
vyzvy (§ 66 ods. 3 zakona o VS). Ak sa $tudent po dorudeni vyzvy v uréenej lehote na zapis nedostavi a ani nepoziada o predizenie tejto lehoty pre zdravotné dévody,
ktoré mu brania dostavit sa na zapis, def, do ktorého sa mal Student opétovne zapisat sa povaZuje za def, v ktorom Student zanechal Studium (§ 66 ods. 4 zakona o
VS).

Prerusenie $tudia zaznamenava referat pre vzdelavanie v AIVS.

Student, ktory sa opétovne zapi$e na Studium dalsieho Studijného programu v prisludnom stupni po preruseni (§ 69, ods. 1 zakona) a prekraduje $tandardn( dobu
Studia, je povinny uhradit’ univerzite pomernu ¢ast z roéného $kolného v zavislosti od poctu kalendarnych mesiacov zostavajicich do konca prislusného akademického
roka po jeho opatovnom zapisani (§ 92 ods. 5 zakona). V pripade realizacie spolo¢ného $tudijného programu pomerné $kolné je ustanovené v pisomnej dohode medzi
spolupracujucimi vysokymi Skolami (§ 54a ods. 2 zakona).

Podmienky, ktoré musi Student spinit' v priebehu Studia st upravené studijnym poriadkom UNIZA pre 1. a 2. stuperi vysokogkolského studia v Smernici €. 209 — Studijny

Podmienky absolvovania jednotlivych casti Studijného programu a postup Studenta v Studijnom programe v $truktire

poéet kredit?v za ?o’vipne’ predvme_ty 'potr_eE)r!y(.:h na .. 50.0, 2 r.: 50.0,
riadne skonéenie Studia/ ukonéenie Casti Studia

pocet kreditov za povinne volitelné predmety
potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie 1r:10.0,2r.:10.0,
Casti Studia

pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na
riadne skonéenie Studia/ ukonéenie asti Studia

pocet kreditov potrebnych na skonc¢enie

Studia/ukoncenie Casti Studia za spolo¢ny zaklad a

za prislusnu aprobaciu, ak ide o ucitel'sky Nie je relevantné
kombinaény Studijny program, alebo prekladatel'sky

kombinaény Studijny program

pocet kreditov za zavere&nu pracu a obhajobu

zaverecnej prace potrebnych na riadne skonéenie 10

Studia

pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne 3

skonéenie Studia/ukoncéenie Casti Studia

1r:0.0,2r.:0.0,

1r.: 53.0 (Automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch, Strategicky manazment a marketing,

pocet kreditov potrebnych na riadne skon¢enie Projektovanie vyrobnych procesov, Opera¢ny manazment, Manazérske informacné systémy, Technicka obsluha
Stadia/ ukoncenie Casti $tudia za projektovl pracu s  vyroby, Projektovy manazment, Manazment kvality, Projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2,
uvedenim prislusnych predmetov v inzinierskych Modelovanie a simulécia, Progresivne technoldgie) 2 r.: 44.0 (Manazment vyroby 2, Inovaény manazment,
Studijnych programoch Ergonodmia a meranie prace, Semestralny projekt, Digitalny podnik, Projektova $tudia v Anglickom jazyku,

Zaverecny projekt, Podnikanie a podnik)
pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie
Studia/ ukoncenie Casti Studia za umelecké vykony
okrem zaverecnej prace v umeleckych Studijnych
programoch

Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov vo¢i tomuto hodnoteniu

Nie je relevantné

Na urovni univerzity si definované procesy, postupy a Struktdry pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov vo&i
tomuto hodnoteniu Smernica €. 209 — Studijny poriadok pre 1. a 2. stupen vysokoSkolského Studia na Zilinskej univerzite v Ziline:



Pravidla overovania vystupov vzdelavania a hodnotenia Studentov

Formy overovania ziskanych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti v predmete st uréené Studijnym planom a informaénym listom predmetu (podmienky na
absolvovanie predmetu). Overovania ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete vykonavaju vyucujlci v priebehu obdobia vyu€ovania (pocas
semestra) a v skiSkovom obdobi (po skon&eni vyucby predmetu). V obdobi vyu€ovania (po€as vyucby v semestri) sa overovanie ziskanych vedomosti, zru¢nosti a
kompetentnosti v predmete uskutocnuje formou kontrolnych otazok, testov, semestrainych prac, referatov a pod. V skuskovom obdobi (po skonéeni vyuéby) sa
overovania vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete uskutocriuje formou skusky, pripadne inymi formami uvedenymi v informa&nom liste predmetu.

Hodnotenie Studijnych vysledkov Studenta v ramci Studia predmetu sa uskutoCriuje najma:

¢ priebeznou kontrolou Studijnych vysledkov v obdobi vyu¢ovania (po¢as semestra) formou kontrolnych otazok, pisomnych testov, uloh na samostatnu pracu,
semestralnych prac, referatov na seminari alebo cvic¢eni a pod., ktorych hodnotenie sa zapocitava do kone¢ného hodnotenia $tudijnych vysledkov daného
predmetu v stlade s informacénym listom predmetu,

¢ skuskou za dané obdobie Studia a predmet, kedy pri predmetoch prislusného $tudijného programu, ktory Student navstevuje sa skuska sklada z pisomnej a/alebo
Ustnej Casti,

» kombinéciou vy$sie uvedenych spdsobov.

Vsetky vystupy $tudenta po¢as hodnotenia v priebehu Studia alebo pocas skusky v sulade s ¢lankom 9 ods.4 Studijného poriadku UNIZA s archivované po dobu 5 rokov
elektronicky alebo inou formou v sulade s platnou legislativou a v stlade s ¢lankom 17 Smernice €. 204 — Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zru$enie
$tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline a v pripade potreby musia byt pristupné k nahliadnutiu. Z ustnej skusky bude archivovana priprava studenta, kedy
za tato archivaciu zodpoveda skus$ajuci a aj pracovisko.

Absolvovanie predmetu sa klasifikuje znamkou. Znamka vyjadruje vysledok hodnotenia v sulade s ciefom a obsahom predmetu, a aj v stlade s vysledkami vzdelavania
uvedenymi v informaénom liste predmetu a schopnostou studenta aplikovat' ziskané vedomosti. Student musi preukazat kompetentnost, ktora je vysledkom komplexu
vedomosti, zruénosti a postojov, ktoré si Student osvojil formalnym a neformalnym vzdelavanim a informalnym u€enim sa v priebehu ziskavania vlastnych praktickych
skusenosti. Kompetentnosti spolu s vedomostami a zru€nostami slizia ako Strukturne charakteristiky vystupov vzdelavania pre predmet.

Studenti st hodnoteni podfa:

* prace po¢as semestra na zaklade seminarnych a laboratérnych prac, vypracovanych cviéeni, referatov, absolvovanych testov a pod. pri
predmetoch neukoncenych skuskou — v tomto pripade 100 % hodnotenia zohladfiuje pracu po¢as semestra,

* prace pocas semestra na zaklade seminarnych a laboratdérnych prac, vypracovanych cviceni, referatov, absolvovanych testov a pod. a vysledku skusky pri
predmetoch ukonéenych skuskou — v tomto pripade ¢ast hodnotenia zohladfiuje pracu po¢as semestra a dalSia ¢ast zohladriuje vysledky dosiahnuté skuskou,
kedy ich percentualny podiel je stanoveny v informa¢nom liste predmetu.

Vyuéujici v stlade s kritériami uvedenymi v informacnom liste predmetu podrobne oboznami studentov s podmienkami hodnotenia vysledkov $tudia v danom predmete
na Gvodnej vyugovacej hodine. Student je povinny sa pred zaéatim ski$ky preukazat preukazom $tudenta UNIZA alebo dokladom, na ktorom je riadna fotografia
Studenta a jeho meno a priezvisko. Pisomna skuska méze byt vykonana aj elektronicky, napr. prostrednictvom univerzitnej vzdelavacej platformy Moodle,
prostrednictvom aplikacie MS Teams alebo inej elektronickej platformy.

Hodnotenie znamkou sa uskutocriuje podla klasifikanej stupnice, ktoru tvori Sest klasifikaénych stupriov (A — FX).

Znamka (klasifikacny Rozsah znalosti  Numericka

Slovna klasifikacia a jej definicia

stupen) (%) hodnota
A Vyborne (vynikajuce vysledky) 93-100 1,0
B Velmi dobre (nadpriemerné vysledky) 85-92 1,5
C Dobre (priemerné vysledky) 77 -84 2,0
D Uspokaojivo (prijatelné vysledky) 69 -76 2,5
E Errﬁztr?:))éne (vysledky spifaju minimaine 61— 68 3.0
FX Nedostatoéne (vyZaduje sa dalSia praca) menej ako 61 4,0

Znamka a slovné hodnotenie (A — FX) sa pouziva na zapis do elektronického vykazu o studiu (elektronického indexu). Znamku zapisuje skisajuci do AIVS najneskoér do
24 hodin od vykonania skusky s datumom konania skusky. Student ziska kredity za predmet, ak jeho vysledky boli ohodnotené niektorou zo znamok od A po E.

V predmete, pri ktorom je Studijnym planom okrem skusky predpisana ina forma kontroly, podmienkou pre konanie skusky z prislu§ného predmetu je Uspesné
absolvovanie predpisanej formy kontroly.

Skusky konaju Studenti spravidla u vyucujucich, ktori im predmet prednasali. V odévodnenych pripadoch méze garant Studijného programu v sucinnosti s veducim
katedry zabezpecujucich vyu¢bu daného predmetu poverit’ skiSanim iného vyucujuceho z danej katedry alebo pracoviska. Jednu skusku nie je mozné rozdelit do
viacerych dni. Student ma pravo oboznamit sa s vysledkami skusky, ktorej sa zGgastnil bezodkladne po jej vyhodnoteni a ski$ajuci je povinny zabezpeéit oboznamenie
Studenta s vysledkami skusky. Ak skuska pozostava z viacerych foriem, ma Student pravo oboznamit sa s vysledkami vSetkych foriem, ktorych sa zucastnil bezodkladne
po ich vyhodnoteni a sku$ajuci je povinny zabezpedit oboznamenie Studenta s vysledkami skusky. Skusanie jedného Studenta Ustnou formou nesmie trvat dlhsie nez 60
minut. Skusky sa konaju spravidla v skuskovom obdobi a v terminoch, ktoré uréi skusajuci. Skusajuci méze povolit' Studentovi s prihliadnutim na spinenie predpisanych
poziadaviek konanie skusky uz v priebehu semestra alebo po skonéeni skiskového obdobia v odévodnenych pripadoch. Skusajuci zverejni terminy skusok v
dostato¢nom ¢asovom predstihu, najneskér sedem kalendarnych dni pred zaciatkom skuskového obdobia v AIVS tak, aby kapacita pre jednotlivé vypisané terminy
skusok spolu bola min. 1,5 nasobkom poétu Studentov zapisanych na dany predmet. Do poctu zapisanych $tudentov sa nezapoditavaju zapisani Studenti, ktori uz tento
predmet maju ohodnoteny znamkou. Terminy skusok a pocet miest na vypisanych terminoch skusajuci rovnomerne rozdeli po¢as jednotlivych tyzdiov skuskového
obdobia.

Pokial sa Student nezucastni skusky a neospravedini sa do piatich kalendarnych dni od konania skusky alebo ucitel jeho ospravedinenie neprijme, hodnoti sa znamkou
FX - nedostato¢ne. Dekan / rektor méze vynimocne povolit na Ziadost $tudenta novt skusku z predmetu, z ktorého bol v priebehu $tudia klasifikovany numerickou
hodnotou v rozpati 1,5 — 3,0. Na hodnotenie celkovych Studijnych vysledkov Studenta sa nasledne zarata vysledok novej skusky.

Na hodnotenie celkovych Studijnych vysledkov Studenta vo vymedzenom obdobi sa pouziva vazeny Studijny priemer. Vypocita sa tak, ze v hodnotenom obdobi sa scitaju
suciny poctu kreditov a numerickej hodnoty znamky pre v8etky predmety zapisané Studentom a vysledok sa vydeli celkovym po&tom kreditov za predmety zapisané
Studentom za dané obdobie. Za predmety, ktoré si Student zapisal a neabsolvoval ich uspesne, sa do vazeného Studijného priemeru zapocita znamka FX (numericka
hodnota 4).

Pri hodnoteni Studijnych vysledkov vysokoskolski uéitelia a vyskumni pracovnici hodnotia spravodlivo a transparentne Studijné vysledky Studentov tak, aby nevznikali v
podobnych pripadoch neodévodnené rozdiely. Nepristupuju na akukolvek formu ovplyviiovania vysledkov Studentov, &im podporuju protikorup&né spravanie v stlade s
Etickym kédexom UNIZA.

Pravidla pristupu Studentov k prostriedkom napravy

Student ma pravo odmietnut priebezné hodnotenie a hodnotenie na skuske, okrem hodnotenia FX — nedostato&ne. Odmietnutie hodnotenia na skuske znamena
hodnotenie FX. Nasledujlci termin skusky je pre neho opravnym terminom, pokial ma $tudent narok na dalsi termin skusky. V takom pripade sa Studentovi hodnotenie



zapisuje do AIVS UNIZA. V elektronickom vykaze o $tudiu sa zobrazi iba posledné hodnotenie.

V pripade, ak bol $tudent na skiske hodnoteny znamkou FX — nedostato€ne, méze skisku opakovat najviac dvakrat (prvy a druhy opravny termin) vratane
komisionalnej skusky. Pokial bol Student pri prvom zapisani povinného predmetu klasifikovany znamkou FX — nedostatoéne aj v druhom opravnom termine, musi si tento
predmet zapisat znova. Pokial aj pri druhom zapisani povinného predmetu bol klasifikovany znamkou FX — nedostato¢ne v druhom opravnom termine, $tudent je zo
stadia vyluceny.

Student ma pravo do jedného pracovného dria, odkedy bolo zverejnené vysledné hodnotenie v systéme AIVS za dany predmet, poZiadat pisomne o napravu, ktora
spociva vo vysvetleni vysledkov hodnotenia, pri€om pripustna je aj elektronicka Ziadost prostrednictvom emailu, ktord v8ak musi byt vyu€ujucemu dorucena z oficialnej
univerzitnej emailovej adresy Studenta.

Vyucujuci je povinny do 3 pracovnych dni Studentovi spristupnit vysledok pisomnej skusky, pokial je pouzivana univerzitna vzdelavacia platforma alebo stanovit termin
ustnej konzultacie zvacsa v Case jeho konzultaénych hodin, na ktorej umozni Studentovi nahliadnut do jeho ohodnotenej pisomnej prace.

Pokial Student neabsolvuje skusku ispesne ani na prvy opravny termin, méze opétovne poziadat o napravu a v pripade, Ze nesuthlasi s hodnotenim, méze poZiadat o
pritomnost’ pri konzultacii a vysvetleni hodnotenia prodekana pre vzdelavanie, ktory poveri garanta prislusného Studijného programu pritomnostou na konzultacii k
hodnoteniu.

V pripade, Ze $tudent neabsolvuje Uspe$ne skusku ani na prvy opravny termin, skusku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch skusajucich, ak to
situdcia a kapacitné moznosti UNIZA umozriuju. V pripade, Ze Student neabsolvuje Uspe$ne skusku z predmetu, ktory ma zapisany uz po druhy krat (tzv. prenesena
povinnost) ani na prvy opravny termin, skusku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch skus$ajicich.

O komisionalnu skasku méZe Student zaziadat len v pripade, Ze boli porusené vnitorné predpisy UNIZA pocas procesu hodnotenia daného predmetu, nasledne garant
predmetu urci konanie komisionalnej skusky. Clenov komisie pre komisionalnu skisku menuje prodekan pre vzdelavanie v spolupraci s garantom predmetu pre $tudijné
programy na fakulte.

Student méa pravo poziadat o napravu aj priebezného hodnotenia tudenta po¢as semestra. Bezodkladne poziada o stanovisko vyuéujticeho, ktory je povinny mu
hodnotenie vysvetlit. Pokial' student nebude s tymto vysvetlenim suhlasit, je opravneny poZziadat o stanovisko prodekana pre vzdelavanie, resp. prorektora pre
vzdelavanie pri celouniverzitnych Studijnych programoch, ktory ho poskytne v stcinnosti s garantom Studijného programu do 15 kalendarnych dni.

Podmienky uznavania $tudia, alebo casti Studia

Na trovni univerzity st definované procesy, postupy a Strukttry uznavania $tidia alebo ¢asti $tudia Smernica &. 209 — Studijny poriadok pre I. a Il. stupefi
vysokoskolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline.

Prijatie Studenta inej vysokej Skoly

V ramci prijimacieho konania méZe v stlade s § 59 ods. 4 zakona o VS dekan pri fakultnych $tudijnych programoch na zaklade pisomnej Ziadosti $tudenta povolit zapis
Studentovi inej verejnej vysokej Skoly, Statnej vysokej Skoly alebo sukromnej vysokej Skoly, ktory bol prijaty na Stadium Studijného programu prislusného stupria v
rovnakom §tudijnom odbore, ako aj Studentovi uznanej vysokej Skoly zriadenej podla pravnych predpisov iného tatu, ktory bol prijaty na $tudium v prislu§nom stupni v
obdobnej oblasti poznania, spravidla pred zaciatkom semestra. Predtym si dekan vyZiada pisomné stanovisko osoby s hlavnou zodpovednostou za Studijny program
(garant Studijného programu), na ktory sa Student hlasi, ktory posudi kapacitné moznosti $tudia na UNIZA / fakulte UNIZA a doteraj$i priebeh Studia Studenta. V sulade s
§ 59 ods. 5 zékona o VS rozhodne o Ziadosti §tudenta inej vysokej Skoly o zapis na $tidium do 30 dni od dorugenia vietkych podkladov uréenych Studijnym poriadkom
pre |. a Il. stupefi vysoko$kolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline.

Absolvovanie ¢asti Studia na inej vysokej Skole

Student méZe absolvovat &ast $tadia podfa schvaleného $tudijného planu mimo fakultu, na ktorej je zapisany. Studijny plan $tudenta schvaluje dekan fakulty, na ktorej
je Student zapisany. Absolvovanie ¢asti $tudia na inej vysokej $kole je podmienené:

¢ prihlaSkou na vymenné $tadium a potvrdenim o akceptéacii partnerskou institlciou (zahrani€éna mobilita alebo staz),

« dohodou medzi jednotlivymi partnerskymi institiciami o $tadiu (v pripade spoluprace UNIZA s inou partnerskou institticiou, ktord ma akreditovany $tudijny program
v danom $tudijnom odbore na partnerskej institucii alebo obdobnom $tudijnom odbore na zahrani¢nej partnerskej institdcii, a ktora ma certifikovany/akreditovany
vnutorny systém kvality vysokoskolského vzdelavania alebo v sulade s ESG 2015),

« dohodou medzi jednotlivymi partnerskymi institiciami o spolo€nom $tudijnom programe, ktory je zaroveri spolo€ne akreditovany ako spolo¢ny Studijny program v
sulade s vnutornym systémom zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UNIZA,

« vypisom vysledkov $tudia v pripade pism. 1. az 3. bodu tohto odseku.

Na zabezpecenie Studentskej mobility, ako aj Studia v sulade s podmienkami definovanymi v Studijnom poriadku pri fakultnom tudijnom programe je za hlavného
koordinatora uréeny fakultny koordinator, ktorym je prodekan, ktory méa v kompetencii zahrani¢né vztahy. Ulohou koordinatora je organizovanie partnerskej, zvacsa
medzinarodnej spoluprace vo vzdelavacej oblasti, rieSenie uloh spojenych s vysielanim a prijimanim Studentov a poskytovanie poradenskych sluzieb o moznostiach
Stadia. Pri $tadiu na inej vysokej Skole v Slovenskej republike alebo v zahranici sa uzatvara zmluva medzi Studentom, Strojnickou fakultou UNIZA a partnerskou
inétituciou, ktora $tadium poskytuje. Podrobnosti stanovuje vyhlaska MSVVa$ SR o kreditovom systéme &tidia. Zmluva sa uzatvara pred nastipenim Studenta na
prijimajucu vysoku $kolu.

Predmety absolvované na prijimajucej $kole uznava na fakulte prodekan pre vzdelavanie na zaklade Ziadosti, ktorej si€astou bude vypis vysledkov Studia, ktory
Studentovi vyhotovi prijimajuca vysoka $kola na zaver jeho $tudia, ako aj informacné listy alebo sylaby absolvovanych predmetov. Hodnotenie predmetu a datum
udelenia hodnotenia sa zapi$u do AIVS. Ziadost a s fiou stvisiaca dokumentécia sa stava st¢astou osobnej $tudijnej dokumentacie $tudenta vedenej referatom pre
vzdelavanie.

V pripade zahraniénych mobilit podrobnosti o uznavani predmetov definuje Smernica &. 219 — Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi:

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf

Zmena Studijného programu

Zmenu $tudijného programu na $tudijny program uskuto¢riovany v ramci rovnakého $tudijného odboru na fakulte je mozné povolit' Studentovi vlastnej alebo inej fakulty
UNIZA alebo $tudentovi prijatému na $tadium z inej vysokej $koly v stlade s ustanovenim zékona o VS na zéklade jeho pisomnej Ziadosti. O Ziadosti rozhoduje dekan
fakulty po zvazeni kapacitnych moznosti fakulty ako aj po predchadzajicom pisomnom stanovisku garanta nového Studijného programu, ktory posudi doteraj$i priebeh
Studia ziadatela. Zmena sa spravidla uskuto¢ni pred zaciatkom semestra.

Pre Studentov po zmene Studijného programu plati, Ze kredity ziskané Studiom v predchadzajucom Studijnom programe sa Studentovi uznaji v novom Studijnom
programe, ak ich ziskal v priebehu predchadzajucich maximalne 3 rokov. O uznani kreditov rozhodne garant $tudijného programu po predchadzajicom kladnom
posudeni ich relevantnosti pre tento $tudijny program. Garant prislu§ného $tudijného programu, na ktory Student poziadal o zapis v rdmci pozadovanej zmeny, urci
Studentovi rozdielové skisky a terminy ich vykonania, ak $tudent nevykonal vSetky skusky stanovené studijnym planom tohto $tudijného programu.

Zmenu $tudijného programu v inom ako rovnakom Studijnom odbore je moZné vykonat len cez noveé prijimacie konanie. V novom $tudijnom programe na zaklade
pisomnej zZiadosti Studenta budu uznané spinené povinnosti z predchadzajiceho $tudia v zmysle ECTS podla ¢lanku 7 Studijného poriadku pre |. a Il. stuperi
vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline (02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf).

Témy zaverecnych prac studijného programu (alebo odkaz na zoznam)

Zoznam tém zaverecnych za poslednych 6 rokov:

i Pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavere¢nych prac v studijnom programe



Pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zaverecnych prac definuje Smernica ¢. 209 - Studijny poriadok pre I. a Il. stuperi vysoko$kolského
Studia na Zilinskej univerzite v Ziline a Smernica ¢. 215 — O zaverec¢nych, rigoréznych a habilitacnych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline.

Zéavere€nou pracou sa overuju vedomosti, zruénosti a kompetentnosti, ktoré Student ziskal pocas Studia a jeho spdsobilost pouzivat ich pri rieSeni tloh a konkrétnych
problémov suvisiacich so $tudijnym odborom. Zavere¢nou pracou je v druhom stupni vysoko$kolského $tudia diplomova praca. Zavere¢na praca a jej obhajoba tvori
predmet Statnej skusky a je kreditovo ohodnotena.

Diplomova praca je samostatna odborna praca Studenta inZinierskeho/magisterského $tudijného programu definovana v €l. 18 ods. 12 Smernice €. 209, ktora ma
preukazat odborné vedomosti a zruénosti pri vybere a pouziti vhodnych metdd pri rieSeni zadanej témy. Autor prace preukazuje, Ze je schopny riesit’ tému systémovo,
identifikovat stvislosti a navrhovat realizovatelné variantné rieSenia. Pri zavere¢nych pracach v druhom stupni vysokoskolského $tudia musi byt suCastou rieSenia
najma kvalitnou analyzou podlozZzené vypracovanie alternativnych navrhov rieSenia problému v SirSom kontexte presahujucom dany odbor, vyhodnotenie navrhov a z nich
formulovanie zdévodneni pri odpori&aniach konkrétneho riesenia/rie$eni. Student druhého stupiia vysoko$kolského $tudia musi preukézat vypracovanim zavereénej
prace, Ze vie pouzit ziskané vedomosti a ma schopnosti tvorivo riesit’ problémy v novych alebo neznamych podmienkach, v $irSich kontextoch presahujucich jeho odbor
Studia. Ma schopnosti integrovat' vedomosti a formulovat rozhodnutia. Délezitymi €rtami su originalnost a tvorivost, komplexnost, syntéza rieSeni, spolocenska a eticka
zodpovednost pri rozhodovani. Diplomova praca a jej obhajoba tvori predmet Statnej skusky a je kreditovo ohodnotena.

Zadavanie zaverec¢nej prace

Téma zaverecnej prace suvisi s obsahom $tudia, ktoré Student absolvuje, so Studijnym programom a $tudijnym odborom. Vychadza z vedeckovyskumnej ¢innosti
katedry, fakulty, univerzity a z potrieb praxe. Tému zaverecnej prace si voli Student z tém, ktoré zverejiiuje povereny Utvar (katedra) do terminu ur€eného fakultnym
akademickym kalendarom. Po tomto termine bude téma zavereénej prace $tudentovi zadana. Student moZe sam navrhnat tému svojej zaverednej prace do terminu
uréeného fakultnym akademickym kalendarom, téma musi spifiat poziadavky a naleZitosti uvedené vyssie. Zadanie zavereénej prace odovzda tudentovi povereny Gtvar
najneskor do konca oktébra zimného semestra v poslednom roku $tudia.

Vedenie a vypracovanie zaverecnej prace

Veduci zavere€nej prace upresriuje rieSenie témy zaverecnej prace, jej rozsah, odporuca Studijné a informaéné zdroje, vedie Studenta pri spracovavani témy, posudzuje
zavere¢nU pracu a pristup Studenta k vypracovaniu prace, vyjadruje sa aj k miere originality zaverecnej prace vo svojom pisomnom posudku. Postup a detaily stanovuje
Smernica €. 215 — O zaverecnych, rigoréznych a habilitanych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline.

Zasady vypracovania zavereénych prac, formalne naleZitosti a spdsob kontroly originality vychadzaju z platného Metodického usmernenia MSVVS SR o néleZitostiach
zaverecnych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a spristupriovani.

V stlade s ustanoveniami zakona o VS musi $tudent viozit' zavere&nu pracu v elektronickej forme do Centralneho registra zavereénych, rigoréznych a habilitadnych prac
(CRZP) a na zaklade informacie z CRZP bude overena miera originality zaslanej prace. Podrobnosti upravuje Smernica o zavere¢nych, rigoréznych a habilitacnych
pracach. Student odovzda zavereénu pracu najneskor v termine uréenom fakultnym / univerzitnym akademickym kalendarom.

Oponovanie zaverecnej prace

Veduci katedry, kde bola zadana téma, uréi pre kaZzdlu zaverecnu pracu oponenta (ak je potrebné aj konzultanta). Uréi ich z radov profesorov, docentov, odbornych
asistentov pdsobiacich v Studijnom odbore, vedeckych pracovnikov aj mimo UNIZA a odbornikov s potrebnou kvalifikaciou z praxe. Oponent zavere¢nej prace posudzuje
a klasifikuje zavere¢nu pracu vo svojom pisomnom posudku.

V zaverecnej praci sa hodnoti: originalita prace, spinenie stanovenych cielov, Groven analyzy a zvladnutie su€asného stavu poznania danej problematiky, Groven
praktickej/empirickej Casti prace, postup rieSenia a pouZzité metddy, Uroven interpretacie vysledkov, vyvodenych zaverov a navrhovanych rieSeni, prakticka vyuzitelnost'
vysledkov, Struktura prace, pouzita terminolégia a odborna jazykova uroven, praca s literatirou a bibliografické odkazy, graficka uprava prace. Pri hodnoteni zaverecnej
prace sa okrem odbornej stranky posudzuje ako je praca spracovana v danom jazyku v ramci lexikalno-gramatickej a Stylistickej stranky jazyka a ¢i pouzité jazykové
prostriedky reflektuju vedeckost a akademickost. Z AIVS sa vysledok hodnotenia prace generuje do EZP.

Obhajoba zaverecnej prace

Obhajoba zavereénej prace je sucastou Statnej skisky. Pri obhajobe zavere€nej prace prednesie Student vysledky dosiahnuté v zavere€nej praci, vyjadri sa k posudku
veduceho a oponenta zaverecnej prace a odpoveda na otazky k zaverecénej praci. Obhajoby zavere€nej prace sa spravidla ztcastriuje aj veduci zaverecnej prace alebo
oponent. Ich ucast nie je nutnou podmienkou konania $tatnej skusky. Pri Statnej skuske absolvuje Student aj kolokvialnu rozpravu, ktorej cielom je preverenie
teoretickych znalosti Studenta ziskanych v ramci Studia daného Studijného programu a v nadvaznosti na tému rieSenej zaverecnej prace.

Hodnotenie zavere¢nej prace

O klasifikacii Statnej skusky, ako aj o klasifikacii celkového vysledku $tudia rozhoduje komisia hlasovanim na neverejnom zasadnuti v defi konania Statnej skusky.
Obhajoba zaverecnej prace sa klasifikuje znamkami podra €lanku 9 ods. 11 Studijného poriadku pre 1. a II. stupef vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite

v Ziline. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu komisie. Klasifikaciu obhajoby zavere¢nej prace, celkovy vysledok Statnej skusky a celkovy vysledok $tudia oznami
Studentovi predseda komisie v defi konania Statnej skusky. Z priebehu Statnej skusky kazdého Studenta sa vyhotovuje zapis, ktory podpiSe predseda a pritomni ¢lenovia
skusobnej komisie. Znamku z obhajoby zaverecnej prace zapise Studentovi do elektronického vykazu o $tudiu v AIVS predseda komisie, pripadne predsedom poverena
osoba.

Zavere¢na praca sa hodnoti klasifikaénym stupfiom:

Klasifikacny

. Uroveri zavereénej prace
stupen

Zavere€na praca je po obsahovej a formalnej stranke spracovana nadstandardnym
A spdsobom. Ciele prace su dosledne splnené a ich plnenie je podporené déslednou

argumentaciou. Riesenie je vynimoc¢né, inovativne a realne. Odporucania zahffiaju

inovativne a kreativne myslienky vo forme navrhov, ktoré sui vhodné pre prax.

Zavere€na praca je spracovana na velmi dobrej Urovni a nie su v nej Ziadne nedostatky.
B Ciele prace su splnené. Odporuc¢ania su vhodné, identifikuju potencidlne moznosti a rizika
implementacie do praxe.

Zaverecna praca je spracovana Standardnym spdsobom, drobné nedostatky neovplyvnuju

c vysledky prace. Ciele prace su splnené, ale chyba désledna argumentécia. Teoreticka
analyza problému je ¢iasto€ne podlozena argumentmi a komparaciou. Odporucania su
vhodné.

D Zavere€na praca je spracovana uspokojivo. Obsahuje vyraznejSie nedostatky, ktoré

neovplyviiuju vysledky prace. Ciele prace su Ciastocne spinené. Odporucania st vhodné.

E Zavere€na praca je spracovana este vyhovujucim spésobom. Vykazuje porozumenie téme,
zadanie je spracované neuplne. RieSenie je len navrhnuté, ale nie st uréené podmienky a



prinosy realizacie. Chybaju podporné argumenty na redlnost uvedenych zaverov.

Zavere€na praca je spracovana nevyhovujicim spdsobom. Ciele zavere¢nej prace nie su
splnené. Zavery a odporuc¢ania nie su v praci obsiahnuté. PredloZzené rieSenie je povrchné,
bez redlnych zaverov a podmienok realizacie. Praca vykazuje vazne nedostatky a

FX nevyhovuje pozZiadavkdm kladenym na zavere¢nu pracu. Stuperi FX sa stanovi aj v pripade,
ak pri spracovani prace boli porusené autorské prava tretich osdb, prava dusevného
vlastnictva alebo bolo na zaklade Protokolu o kontrole originality preukazané, Ze praca je
plagiat.

Moznosti a postupy Ucasti na mobilitach Studentov

Studenti SjF UNIZA sa mé2u zuéastnit medzinarodnych mobilitnych programov Eurdpskej tnie ako CEEPUS a Erasmus+, kde sa prihlasovanie a pravidla uznavania
tohto vzdelavania riadia pravidlami prislusnych programov. Zoznam participujucich institucii sa pravidelne aktualizuje. Pokyny su zverejnené na webovej stranke fakulty.
V ramci vedeckej prace na vlastnych projektoch, pripadne na projektoch $kolitela, byvaju vysielani na partnerské univerzity a vyskumné institicie nielen v ramci Eurépy,
ale aj inde vo svete. MOZu vyuzivat aj bilateralne medzinarodné mobilitné projekty, napr. cez Slovensku akademicku informacna agentiru (SAAIA) a Narodny Stipendijny
fond (NSP).

Zavazné zmluvné partnerstva umozriuju ucast zainteresovanych stran a ich zastupcov pri navrhu, schvalovani, uskuto¢fiovani a hodnoteni Studijného programu. Dohody
s partnermi konkretizuji podmienky participacie zamestnancov partnera na uskuto¢riovani Studijného programu a podmienky poskytovania priestorovych, materidlovych
a informacnych zdrojov a zabezpecovania kvality Studia realizovaného v priestoroch partnera vratane zavereénych prac.

UNIZA ma moznost vysielat' Studentov do zahranicia s ciefom Studia alebo staze v ramci svojich partnerstiev na 56 zahraniCnych univerzit. ESte SirSie moznosti
pokryvajlce prakticky cely svet existujii v ramci inych schém, najméa v rdmci programu Erasmus+ a aktivit zastre$enych MSVVS SR, realizovanych prostrednictvom
SAIA. St to najmé: Stredoeurdpsky vymenny program univerzitnych $tadii (CEEPUS), Narodny $tipendijny program (NSP), Akcia Rakusko-Slovensko, Visegradsky fond
atd. Okrem Erasmus+ ma fakulta dal$iu zmluvnu spolupracu s AGH University of Science and Technology (Krakéw, Poland), Technical University of Varna (Bulgaria),
International Visegrad Fund.

Procesy, postupy a §truktury Géasti §tudentov na mobilitach definuje Smernica &. 219 — Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahrani¢i:

Zakladné podmienky mobilit Studentov UNIZA v zahraniéi

Na zabezpecenie Studentskej mobility je za hlavného koordinatora uréeny fakultny koordinator, ktorym je spravidla prodekan, v ktorého kompetencii je medzinarodna
spolupraca. Ulohou koordinatorov je organizovanie partnerskej zva¢$a medzinarodnej spoluprace vo vzdelavacej a vedeckovyskumnej €innosti, rieSenie uloh spojenych
s vysielanim a prijimanim $tudentov a zamestnancov na mobility, ako aj poskytovanie poradenskych sluzieb o moznostiach studia a mobilitach.

Absolvovanie ¢asti $tudia na inej vysokej Skole v zahrani&i je podmienené:

« prihldSkou na vymenné $tudium a potvrdenim o akceptacii partnerskou institiciou (zahrani¢na mobilita alebo staz),

» dohodou medzi jednotlivymi partnerskymi institGciami o $tudiu (v pripade spoluprace UNIZA s inou partnerskou instittciou, ktora ma akreditovany Studijny program
v danom $tudijnom odbore na partnerskej institucii alebo obdobnom $tudijnom odbore na zahrani¢nej partnerskej institdcii, a ktora ma certifikovany/akreditovany
vnuatorny systém kvality vysokoSkolského vzdelavania alebo ESG 2015),

« dohodou medzi jednotlivymi partnerskymi inétiticiami o spolo¢nom tudijnom programe, ktory je zarover spolo¢ne akreditovany ako spolo¢ny Studijny program v
sulade s vnutornym systémom kvality vysokos$kolského vzdelavania na UNIZA.

Pri §tidiu na inej vysokej Skole v zahranici podla sa uzatvara zmluva medzi Studentom, prislusnou Strojnickou fakultou UNIZA a partnerskou intituciou, ktora stadium
poskytuje. Podrobnosti stanovuje vyhlaska MSVVaS SR o kreditovom systéme $tudia. Zmluva sa uzatvara pred nastupenim Studenta na prijimajucu vysoku $kolu.

Postup ucéasti na mobilitach

Student, ktory bol schvaleny vyberovou komisiou a predlozi doklad o schvaleni (napr. zmluva s G&astnikom, list o vysledku vyberovej komisie, atd.) na zahraniény
Studijny pobyt, resp. zmluvny zaklad pre absolvovanie ¢asti svojho $tudia na zahrani¢nej univerzite v rdmci programov Eurdpskej Unie, Erasmus+, Narodného
Stipendijného programu, SAIA, Fulbrightovej komisie, cezhraniénej spoluprace, bilateralnych programov a dal$ich, si zostavi Studijny plan z ponuky predmetov na
zahrani¢nej univerzite v rozsahu Standardnej zataze Studenta, teda 30 kreditov aj s absolvovanymi predmetmi na UNIZA za semester, resp. 60 kreditov za dany
akademicky rok, najmenej vSak 15 kreditov za semester. V pripade rozdielu v pocte kreditov ekvivalentnych predmetov zapisanych v tudijnom plane pre Stadium na
vysokej $kole v zahranici plati pocet kreditov priznavanych na UNIZA v prisluSnom $tudijnom programe. Zostaveny Studijny plan prerokuje Student s garantom $tudijného
programu. Studijny plan s konegnou platnostou schvali prodekan s kompetenciou pre medzinarodnu spolupracu SjF UNIZA.

Studijny plan je zostaveny prioritne z ponuky $tudijnych predmetov na zahraniénej vysokej skole a obsahuje ekvivalenty povinnych a povinne volitelnych predmetov
Studijného programu, ktoré ma Student predpisané vo svojom Studijnom programe na prislusny akademicky rok na UNIZA. V pripade, Ze zahrani¢na vysoka skola
neponuka ekvivalenty tychto povinnych a povinne volitelnych predmetov, Student si moze vybrat aj ekvivalenty povinnych a povinne volitenych predmetov predpisanych
vo vy$8om ro&niku uéebného planu svojho $tudijného programu. Studijny pléan si $tudent doplifia z volitelnych a vyberovych predmetov pontkanych zahrani¢nou vysokou
Skolou tak, aby tieto predmety suviseli so zameranim Studijného programu $tudenta na UNIZA a aby Student ziskal spolu s povinnymi a povinne volitelnymi predmetmi
prislusny pocet kreditov. Povinné, povinne volitelné, volitelné a vyberové predmety, ktoré mal absolvovat podla svojho $tudijného programu na UNIZA, ale ich
ekvivalenty zahrani¢na vysoka $kola nepontka, si pred odchodom na mobilitu odhlasi oznamenim u prislusného ucitela, resp. na Studijnom referate a po navrate z
mobility sa mu uznaju tie, ktorych ekvivalenty absolvoval v zahranici.

Student pred vyslanim na $tudijny pobyt vypini okrem zmluvy o $tadiu / staZi (Learning agreement) aj Informéaciu o planovanom $tudijnom pobyte, dokument ktorého
sucastou je aj Studijny plan Studenta vyslaného na $tudijny pobyt v zahranici v prislusnom akademickom roku. V tlagive vypIni nazvy predmetov, ktoré absolvuje v
zahranici a ich ekvivalenty podlia svojho Studijného planu na UNIZA. Tie povinné a povinne volitelné predmety Studijného planu, ktoré Student nemédze absolvovat v
zahranici, nakolko ich zahrani¢na univerzita v danom semestri neponuka, $tudent absolvuje podla pokynov garanta predmetu a budt uvedené v €asti predpisané
predmety.

Pred vycestovanim do zahranicia je Student povinny:

« nahlasit svoj Studijny pobyt/staz, vedicemu katedry, ktora garantuje prislusny Studijny program, resp. garantovi $tudijného programu,

« informovat prislusného ugitela, predmet, ktorého ekvivalent bude Studovat na zahraniénej univerzite, resp. ktorého predmet nebude v danom semestri Studovat
na UNIZA z dévodu $Studijného pobytu/staze. V pripade, Ze tak neurobi, v tomto predmete bude ucitel vykazovat absenciu prislusného Studenta a Student si bude
musiet’ tento predmet preniest’ do dalSieho semestra/ro¢nika Studia. Tato skutonost' sa zaroven vyznaci v AlS.

V pripade, ze Student bude Studovat na zahrani¢nej univerzite a zahrani¢néa univerzita neponuka v danom semestri ekvivalenty predmetov $tudijného programu Studenta
zaradenych do prislusného semestra, odporuc¢a sa zostavit' si Studijny plan tak, aby Student absolvoval chybajuce predmety v danom semestri napr. formou
individualneho Studijného planu, respektive si ich zapisal v nasledujucom akademickom roku na UNIZA.

Student je povinny najneskdr do 30 dni (v odévodnenych pripadoch do 45 dni) odo diia ukon&enia $tudijného pobytu / stéZe v zahraniéi predloZit prodekanovi s
kompetenciou pre medzinarodnu spolupracu SjF UNIZA vSetky dokumenty potvrdzujice absolvovanie Studijného pobytu / staZe v zahranici, aby Studijny pobyt mohol byt
uzatvoreny, a mohli byt vydané potvrdenia o absolvovani pobytu a predmetov potrebné na uzatvorenie ro¢nika prislusného studijného programu, a to najma:

« certifikat alebo iny doklad z prijimajucej intitucie, ktorym sa potvrdi zaciatok a koniec Studijného pobytu / staze,
« zoznam absolvovanych predmetov a dosiahnuté $tudijné vysledky (obsahujuci minimalne: &islo predmetu, ndzov predmetu, trvanie predmetu, pocet priznanych
kreditov predmetu a hodnotenie Studenta za predmet) / hodnotenie staze.

Ak Struktara predmetov, za ktoré sa uznavaju ziskané kredity, nezodpoveda pozadovanej Struktire predmetov v zmysle Studijného programu na UNIZA v prisluShom
ro¢niku Studia Studenta, Student je povinny zapisat si chybajuce povinné a povinne volitelné pre $tudium na UNIZA v nasledujucom akademickom roku. V pripade, Zze
Student nesplni vlastnym zavinenim dohodnuty Studijny plan a zavazky uvedené v zmluve o $tudiu / stazi (Learning Agreement) a ostatnych dokumentoch grantu, je
povinny vratit grant prislusnej institucii.



Predmety absolvované na prijimajlcej vysokej Skole uznava garant $tudijného programu v sucinnosti na fakulte s prodekanom pre vzdelavanie alebo v pripade
absolvovania predmetov v zahrani¢i s prodekanom, ktory ma v kompetencii medzinarodnu spolupracu, Studentovi na zaklade Ziadosti, ktorej su¢astou bude vypis
vysledkov tudia, ktory Studentovi vyhotovi prijimajuca vysoka $kola na zaver jeho $tudia ako aj informacné listy alebo sylaby absolvovanych predmetov. Hodnotenie
predmetu na zaklade uznania zapi$e referat pre $tidium do AIS. Ziadost a s fou suvisiaca dokumentacia sa stava siéastou osobnej $tudijnej dokumentéacie $tudenta
vedenej referatom pre vzdelavanie.

Pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov

Na trovni univerzity s definované procesy, postupy a Struktiry Smernicou &. 207 — Eticky kdédex Zilinskej univerzity v Ziline:

Eticky kédex Zilinskej univerzity v Ziline definuje etické zasady v nasledujdcich oblastiach:
vSeobecné etické zasady platné pre vietky osoby zamestnané alebo $tudujliice na univerzite,

vSeobecné etické zasady platné pre vSetky osoby zamestnané alebo $tudujluce na univerzite
vztah k univerzite a verejnosti

zasady pri pedagogickej innosti

zasady pri vedecko-vyskumnej ¢innosti

zasady vo vyskumnej praxi UNIZA a neprijatelné praktiky vyskumu

zasady pre Studentov univerzity

Etické zasady pri pedagogickej ¢innosti su definované v nasledovnych bodoch.

¢ Pedagogicka ¢innost vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov je zaloZzena na principoch tolerancie, ucty k pravde, ucty k €loveku a jeho osobnosti,

reSpektu ku slobode myslenia, vyjadrovania a objektivity.

Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici reSpektuju pravo studentov na slobodny pristup k vzdelaniu, podporuju ich kreativnu pracu s ciefom podnietit rozvoj

ucelenej osobnosti, ako z odborného tak aj etického hladiska.

Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici vyuzivaju moznost akademickej péddy na slobodné a objektivne odovzdavanie svojich vedeckych, odbornych a

pedagogickych poznatkov a znalosti re§pektujic pravo na vzdelanie a informacie Studentov univerzity.

Vztahy ¢lenov akademickej obce su vytvarané na baze kolegiality a vzajomné rokovania su vzdy korektné.

Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici nezneuzivaju svoje postavenie ako nadradené. Neziadaju od Studentov ¢innosti, ktoré su predmetom ich vlastnych

povinnosti a neprivlastiiuju si prace Studentov. Ak je to opodstatnené, vysledkom prace Studujdcich preukazuju reSpekt uznanim ich ako autorov, ¢i spoluautorov v

ramci publika¢nej ¢innosti a zverejfiovania vysledkov vyskumu.

Pri pedagogickej ¢innosti si vysokoskolski ugitelia a vyskumni pracovnici plnia svoje pracovné povinnosti estne, zodpovedne a na vysokej profesionalnej urovni.

Vyuzivaju fond pracovného ¢asu len na aktivity, ktoré kore$ponduju s pracovnou napliiou a pracovnou zmluvou. V8etky mimopracovné aktivity realizuju az po

odpracovani pracovnej doby. Zamestnanec je povinny vyziadat si od rektora predchadzajuci pisomny suhlas na vykon zarobkovej €innosti, ktora je zhodna s

predmetom &innosti zamestnavatela v stlade s ustanoveniami Zakonnika prace a Pracovnym poriadkom Zilinskej univerzity v Ziline.

Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici sa usiluju o vlastny odborny rast a ziskané najnovsie poznatky sa snazia ponuknut vo vyucébe v ¢o najkvalitnejSej a

zrozumitelnej forme.

Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici pri hodnoteni Studijnych vysledkov ako aj hodnoteni vysledkov vedeckej prace hodnotia vzdy spravodlivo a

transparentne vysledky prace $tudentov, pripadne zamestnancov, tak aby nevznikali v podobnych pripadoch neodévodnené rozdiely. Nepristupuji na akukolvek

formu ovplyviiovania vysledkov $tudentov, &im podporuji protikorupéné spravanie v stlade so smernicou &. 209 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi

vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline, ako aj a smernicou &. 110 Studijny poriadok pre 3. stupefi vysoko$kolského $tidia na Zilinskej univerzite v

Ziline.

« V sulade s Etickym kédexom nie je mozné umoznit $tudentom UNIZA, aby pri vypracovani zavere¢nych prac 1., 2. alebo 3. stupfia, boli vedeni osobou im blizkou,
ktorou je v stlade s Ob¢ianskym zakonnikom pribuzny v priamom rade, rodi¢, stirodenec a manzel alebo iné osoby v pomere rodinnom alebo obdobnom.
Rovnaku zasadu cti UNIZA aj v oblasti hodnotenia vysledkov $tudia alebo vedecko-vyskumnej prace, kedy by tieto osoby nemali byt priamou suc¢astou
habilitaénych a inaugura¢nych konani a rovnako nesmu byt na pracovisku UNIZA zaradeni v priamom vztahu nadriadenosti a podriadenosti v sulade so zakonom
€. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Etické zasady pre Studentov UNIZA su definované v nasledovnych bodoch.

Student ma v Ucte meno, symboly UNIZA a jej sucasti, akademickych funkcionarov, pedagogickych pracovnikov i ostatnych zamestnancov univerzity.

Student sa sprava tak, aby nedoslo k naruseniu vzajomnych vztahov vytvaranych pre Gspe$né zvladnutie §tadia.

Student slobodne vyjadruje svoje odborné nazory, cti slobodu slova a kritického myslenia, slobodnd vymenu nazorov a informéacii.

Pri rieSeni problémov vyucovacieho procesu a organizacie Zivota na UNIZA sa s déverou obracia na svojich pedagdgov, akademickych funkcionarov a ¢lenov

akademického senatu, pricom reSpektuje ich pracovné povinnosti a pravo na sukromie.

« Student si je vedomy svojej zodpovednosti za nasledky konania po&as vyu&ovacieho procesu, re$pektuje $tudijné poriadky fakult univerzity a vyuziva ich
ustanovenia v stlade s dobrymi mravmi, po¢as vyugovania je pozorny, aktivny a prichadza na vyugovanie a na skusky pripraveny. Student nenarusuje priebeh
vyu&ovania alebo skusky svojim neskorym prichodom alebo predéasnym odchodom, vyruSovanim vyuéujuceho a ostatnych Studentov ¢innostou, ktora nie je
spojend s vyucovanim, po¢as vyuc¢ovania pouZiva informaéné a komunikaéné prostriedky v sulade s usmernenim vyuéujuceho. Na vyu€ovanie neprichadza pod
vplyvom alkoholu a inych omamnych latok, po¢as vyu€ovania nekonzumuije jedlo a nespi.

« Student pri spracovavani seminarnych, semestralnych, zavereénych prac a pri publikovani vysledkov vedeckej prace sa sprava v stlade s &lankom 6 tejto

smernice ako aj v stlade so smernicou &. 209 Studijny poriadok pre 1., 2 stuperi vysoko$kolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline a smernicou &. 110

Studijny poriadok pre 3. stupef vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline. Pogas pisomnych préc a potas skigok neodpisuje od spoluziakov a

pouziva iba ski$ajucim povolené $tudijné pomocky.

Eticky kodex zavazuje vSetkych zamestnancov a $tudentov univerzity, aby sa spravali v silade s jeho pozZiadavkami. Akékolvek porusenie a nasledné opatrenia riesi
Eticka komisia univerzity (https://www.uniza.sk/index.php/univerzita/vseobecne-informacie/eticky-kodex), ktori vymenuva rektor.

V suvislosti s dodrziavanim Etického kodexu ma kazdy ¢len akademickej obce a zamestnanec univerzity pravo podat podnet predsedovi Etickej komisie. Podnet na
porusenie pravidiel Etického kédexu méze podat ktorykolvek zamestnanec UNIZA, zamestnanec fakulty, Student UNIZA alebo akakolvek ina osoba, ktora sa dozvedela
o konani Studenta alebo zamestnanca UNIZA, ktoré by mohlo mat znaky poruenia Etického kddexu, a to podanim predsedovi Etickej komisie. Podnet sa podava
pisomne v listinnej podobe s vlastnoruénym podpisom alebo v elektronickej podobe s autorizovanym elektronickym podpisom. Ak podnet podany elektronicky nie je
autorizovany, ani odoslany prostrednictvom pristupového miesta, ktoré vyZzaduje Uspes$nu autentifikaciu toho, kto podnet podava, musi ju osoba, ktora podnet podava,
do troch pracovnych dni od jej podania doplnit pisomne s vlastnoruénym podpisom alebo autorizovanym elektronickym podpisom, inak sa podnet odlozi. Podnet musi
obsahovat minimalne meno a priezvisko predkladatela, podpis predkladatela, struény popis situacie, ustanovenie Etického kédexu, ktoré bolo porusené alebo nebolo
uplatriované. Ak je podnet doruéeny ako anonymny, tento sa len zaeviduje a dalej nebude prerokovavany.

Riadne podany podnet je Eticka komisia povinna prerokovat najneskér do jedného mesiaca od jeho prijatia alebo postupit na veduceho sucasti. V pripade rieSenia
podnetu je kladeny doéraz na sucinnost v8etkych zucastnenych stran a doésledne sa dba na najvy$$iu moznu ochranu sukromia.

Stanovisko Etickej komisie bude v pripade zistenia poru$enia Etického kédexu obsahovat odporucanie alebo navrh napravnych opatreni na dal$i postup organov
prislusnych na rozhodovanie, ktorymi su rektor, dekan alebo iny veduci sucasti UNIZA v sulade s Organizaénym poriadkom UNIZA. So stanoviskom Etickej komisie
musia byt pisomne oboznamené vsetky zucastnené strany. Zamestnanec, ktorého sa stanovisko Etickej komisie tyka ma pravo do 7 dni odo dfia doru€enia stanoviska
Etickej komisie poZiadat o napravu voci stanovisku Etickej komisie formou podania Ziadosti o napravu a vysvetlenia rektorovi, dekanovi alebo inému vedicemu sucasti
UNIZA v sulade s Organizacnym poriadkom UNIZA, a ten Ziadost zvazi pri stanoveni napravnych opatreni.

Vysledkom rokovania Etickej komisie moze byt aj odporucanie postupu v sulade s § 108f a nasl. zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni neskorsich
predpisov.

V pripade zistenia disciplinarneho priestupku je postupeny podnet na prerokovanie Disciplinarnej komisii UNIZA alebo Disciplinarnej komisii na SjF:



Zakladné pravidla autorskej etiky ako nepisaného suboru moralnych zasad, ktoré ma autor, ¢i uz zamestnanec alebo student UNIZA ctit pri pisani vedeckych,
odbornych publikécii a vysokoskolskych publikacii a postoj UNIZA k reSpektovaniu zakonnych a moralnych narokov autorov a zasady spravnej publikacnej praxe su
definované v Smernici ¢. 226 - o autorskej etike a eliminacii plagiatorstva v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline -

Pravidla autorskej etiky su zaroven Uzko spojené s ramcovymi zasadami dobrého spravania sa vo vyskume, Eurépskym kédexom etiky a integrity vyskumu a podporuju
zvy$ovanie vedecko-vyskumnych $tandardov akademickej obce UNIZA v nadvéznosti na Smernicu &. 207- Eticky kédex Zilinskej univerzity v Ziline. UNIZA sa dlhodobo
zameriava na zvySovanie povedomia o ddlezitosti dodrziavania pravidiel autorskej etiky u svojich zamestnancov a Studentov a zasadne odmieta akékolvek neopravnené
prebratie autorskych textov ako aj myslienok bez odkazu na ich autora, €&im sa snazi eliminovat’ pripadné plagiatorstvo. Dokladne pristupuje ku kontrole originality
vystupov duSevného alebo priemyselného vlastnictva Studentov ako aj zamestnancov a v pripade pochybnosti o autorstve k prezentovanému dielu, ¢i poruSovaniu prav
dusevného alebo priemyselného vlastnictva, sa vodi nim zasadne vymedzuie, tak ako je to uvedené v &l. 1 ods. 2 Smernice &. 209 - Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi
vysokoskolského &tadia, Smernici &. 110 Studijny poriadok pre 3. stupef vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline ako aj v &lanku 6 ods. 2 a &lanku 11 ods.
11 Etického kddexu UNIZA.

Za (elom eliminacie plagiatorstva UNIZA pristapila ku kontrole originality nielen zavere¢nych, rigoréznych a habilitatnych prac v sulade s lankom 10 Smernice €. 215 -
o zavereénych, rigoréznych a habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline (https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf)
prostrednictvom Centralneho registra zaverecnych prac, ale aj ku kontrole originality vSetkych typov vedeckych a odbornych vystupov (publikacii) zamestnancov a
Studentov UNIZA, semestralnych prac studentov UNIZA alebo prac podobného charakteru.

Dokazané nedodrzanie autorskej etiky a spravanie sa v sulade s ¢l. 3 tejto smernice je pri zamestnancoch UNIZA povaZované za porusenie pracovnych povinnosti
zamestnanca a v pripade porusenia zo strany $tudenta sa uvedené skutoénosti kvalifikuji ako porugenie smernice &. 209 - Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi
vysokoskolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline, smernice &. 110 Studijny poriadok pre treti stupefi vysokogkolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline,
pripadne porugenie Smernice &. 201 Disciplinarny poriadok. V pripade zistenia porusenia Disciplinarneho poriadku Zilinskej univerzity v Ziline bude postipeny podnet na
prerokovanie Disciplinarnej komisii UNIZA alebo Disciplinarnej komisii na fakulte.

Postupy aplikovatelné pre Studentov so Specialnymi potrebami

Na urovni univerzity st definované procesy, postupy a Struktary aplikovatelné pre Studentov so Specialnymi potrebami. Upravuje ich Smernica 198 Podpora uchadzacov
o studium a $tudentov so Specifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline a Smernica 209 Studijny poriadok pre I. a Il.stupef vysokoskolského $tadia na Zilinskej
univerzite v Ziline:

10082021_Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf (uniza.sk)

Za Studenta so $pecifickymi potrebami sa v zmysle Smernice ¢. 198 — Podpora uchadzacov o $ttdium a Studentov so $pecifickymi potrebami na Zilinskej univerzite
v Ziline, poklada Student:

so zmyslovym, telesnym a viacnasobnym postihnutim,

s chronickym ochorenim,

so zdravotnym oslabenim,

s psychickym ochorenim,

s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
s poruchami uéenia.

Organizaéna schéma podpory Studentov so Specifickymi potrebami na UNIZA

Na UNIZA a jej jednotlivych fakultach poskytuju starostlivost o uchadzacov o Stadium a Studentov so Specifickymi potrebami univerzitny koordinator pre Studentov so
Specifickymi potrebami a fakultni koordinatori pre Studentov so Specifickymi potrebami, pripadne koordinatori pre Studentov so $pecifickymi potrebami na
celouniverzitnych studijnych programoch.

Univerzitny koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami

Univerzitného koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami (univerzitného koordinatora) vykonom ¢innosti poveruje rektor a stanovuje mu mieru pracovného
uvéazku. Univerzitnym koordinatorom je vysokoskolsky ucitel’ alebo zamestnanec UNIZA s adekvatnym vzdelanim. Koordinator je vykonom ¢innosti podriadeny rektorovi,
alebo rektorom poverenému prorektorovi.

Ulohou univerzitného koordinatora je:

spolupraca na Ulohach pri rieSeni podmienok podpory $tudentov so $pecifickymi potrebami s fakultnymi koordinatormi a prorektorom pre vzdelavanie,

vedenie evidencie uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami na UNIZA pre Statistické ucely,

koordinovanie ¢innosti fakultnych koordinatorov pre Studentov so $pecifickymi potrebami,

poskytovanie poradenstva vysokoskolskym ucitefom a inym organizaénym zlozkam UNIZA v oblasti prace so $tudentami so Specifickymi potrebami,

dodrziavanie zakona o ochrane osobnych udajov uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi potrebami,

koordinovanie pracovnych stretnuti s fakultnymi koordinatormi za i¢elom tvorby strategického planu a navrhu debarierizacie akademického prostredia,

vyhodnotenia poskytovanych podpornych sluzieb studentom so Specifickymi potrebami,

« vypracovanie a predloZenie spravy o aktualnom stave evidovanych $tudentov so $pecifickymi potrebami a narokoch na zabezped&enie primeranych Uprav a
podpornych sluzieb vedeniu UNIZA do 31.10. daného kalendarneho roka,

« vypracovanie a predloZenie navrhu na pouzitie finan¢nych prostriedkov na podporu $tudentov so $pecifickymi potrebami vedeniu UNIZA do 31.10. daného
kalendarneho roka,

* podavanie pisomnej spravy o ¢innosti koordinatora ¢lenom vedenia UNIZA,

« zabezped&ovanie vzdelavania koordinatorov v spolupraci s MSVVa$ SR a uréenymi $pecializovanymi pracoviskami na Univerzite Komenského v Bratislave,
Technickej univerzite v KoSiciach a prostrednictvom inych odbornikov z danej oblasti,

« kazdoroéné aktualizovanie kontaktnych dajov koordinatorov na webovej stranke UNIZA a informovanie sekcie vysokych $kél MSVVaS SR o zmenéach,
spravovanie webovej stranky: https://UNIZA/Studenti/Studenti so $pecifickymi potrebami, UNIZA/Uchéadzadi/Uchadzadi o $tudium so $pecifickymi potrebami,

« vyhodnotenie potrieb a podpornych sluzieb pre Studentov zo znevyhodneného prostredia,

« spolupraca pri dal$ich stvisiacich ulohach na podporu studia Studentov so $pecifickymi potrebami.

Fakultny koordinator pre Studentov so $pecifickymi potrebami

Fakultny koordinator pre $tudentov so Specifickymi potrebami dalej len (fakultny koordinator) a koordinator pre Studentov so $pecifickymi potrebami na celouniverzitnych
$tudijnych programoch (koordinator na CUSP) je kontaktnou osobou pre uchadzacov a $tudentov so $pecifickymi potrebami a élenov akademickej obce prislugnej
fakulty. Je to vysokoskolsky ucitel alebo zamestnanec UNIZA s adekvatnym vzdelanim. Fakultného koordinatora vykonom ¢innosti poveruje dekan prislu$nej fakulty
UNIZA. Koordinatora na CUSP poveruije rektor.

Ulohou fakultného koordinatora / koordinatora na CUSP je:

« spolupraca na ulohach tykajucich sa vytvarania podmienok podpory Studentov so Specifickymi potrebami s univerzitnym koordinatorom a prodekanom/veducim
sucasti (okrem fakult),

« podielanie sa na identifikovani uchadzacov o $tidium so $pecifickymi potrebami a Studentov so $pecifickymi potrebami,

* spolupraca s referatom pre vzdelavanie fakulty/oddelenim pre vzdelavanie pri celouniverzitnych studijnych programoch pri spracovani dat pre centralny register
Studentov so Specifickymi potrebami (MSVVaS SR), zabezpecenie aktualnej evidencie Studentov so $pecifickymi potrebami do informaéného systému UNIZA,

« podielanie sa na vyhodnocovani potrieb a pozZiadaviek uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami, na zaklade vyhodnotenia vypracovanie
odportcania rektorovi/dekanovi prislusnej fakulty na priznanie $tatutu Studenta so $pecifickymi potrebami, rozsahu vhodnych podpornych sluzZieb a podpory zo
strany fakulty, resp. univerzity,

« poradenstvo pre Studentov so Specifickymi potrebami pri vybere podpornych technolégii a zabezpe€ovani podpornych sluzieb,

« poskytovanie informacii a poradenstva uchadzacom so $pecifickymi potrebami o §tidium na konkrétnej fakulte a moznostiach uplatnenia absolventov v praxi,
koordinovanie priebehu prijimacieho konania uchadzacov so $pecifickymi potrebami a pocas prijimacej skusky,

« informovanie veducich prislusnych pracovisk (katedry, centra, ustavu) o poéte evidovanych Studentov so Specifickymi potrebami a o minimalnych narokoch
Studentov so Specifickymi potrebami,



« vypracovanie a predloZenie spravy o aktualnom stave evidovanych $tudentov so $pecifickymi potrebami a narokoch na zabezpec&enie primeranych uprav a
podpornych sluzZieb univerzitnému koordinatorovi do 31.10. daného kalendarneho roka,

« vypracovanie a predlozenie navrhu na pouzitie finanénych prostriedkov na podporu $tudentov so Specifickymi potrebami univerzitnému koordinatorovi do 31.10.

daného kalendarneho roka,

vedenie evidencie a odbornej dokumentacie uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi potrebami,

dodrziavanie zakona o ochrane osobnych Gdajov uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami,

aktualizovanie udajov na webovej stranke fakulty/sucasti, referatu pre vzdelavanie, nastenkach a inych pristupnych miestach,

spolupraca pri dalSich suvisiacich Ulohach na podporu $tudia Studentov so Specifickymi potrebami.

Primerané apravy a podporné sluzby

Rozsah poskytovania primeranych tprav a podpornych sluzieb upravuje Vyhlaska MSVVaS SR &. 458/2012 o minimalnych narokoch $tudenta so $pecifickymi potrebami.
Primerané Upravy transformuju do priebehu $tudia zmeny vo formach ucenia, zmeny pri vykonavani skuSok a pri hodnoteni vysledkov bez zniZovania poziadaviek na
Studijny vykon a bez zmeny charakteru Studijného programu. Primerané Upravy a podporné sluzby sluzia na kompenzaciu désledkov zdravotného znevyhodnenia a /
alebo poruch ucenia a eliminaciu bariér akademického prostredia a nezvyhodriuju postavenie Studentov so $pecifickymi potrebami pred beznymi Studentami.

Rozsah poskytovania primeranych Uprav a podpornych sluZieb zavisi od konkrétnej potreby Studenta, aktualnych podmienok a poziadaviek na $tudium, dostupnosti a
efektivnosti vyuZitia kompenza¢nych pomdcok a asistenénych technologii. Primerané Upravy su poskytované tak, aby sa nezniZzovali akademické $tandardy, naroky na
osvojenie si vedomosti, zruénosti a kompetencii potrebnych pre ziskanie kvalifikacie v danom $tudijnom programe.

Poskytnutie podpornych sluzieb Studentom so $pecifickymi potrebami nie je automaticky narokovatelné, Student o ich poskytnutie musi poziadat a sthlasit s
vyhodnotenim svojich Specifickych potrieb. Podporné sluzby a podporné technoldgie predstavuju konkrétne nastroje podpory, ktoré umoznuju najma spristupnit
informacie a komunikaciu $tudentom so $pecifickymi potrebami.

Primerané Upravy a podporné sluzby sa stanovuju na celé obdobie Studia Studijného programu v prislusnom stupni. Vo vynimo¢nych pripadoch na odporucanie komisie
je mozné stanovit primerané Upravy a podporné sluzby na jeden akademicky rok, a to u Studentov so Specifickymi potrebami, u ktorych je predpoklad zlepSenia
zdravotného stavu.

Student so $pecifickymi potrebami ma podrfa rozsahu a druhu $pecifickej potreby narok najmé na tieto podporné sluzby:

upravené podmienky prijimacej skusky,

moznosti vyuzivania $pecifickych vzdelavacich prostriedkov a podpornych technologii,

individualne vzdelavacie pristupy, najma individualna vyucba vybranych jednotiek $tudijného programu,

osobitné podmienky na vykonavanie $tudijnych povinnosti bez znizovania poziadaviek na $tudijny vykon,

individualny pristup vysoko$kolskych ucitelov,

odpustenie $kolného v odévodnitelnych pripadoch, ak ide o Studium dlhsie ako je $tandardna dizka prislu$ného $tudijného programu,
priznanie socialneho $tipendia aj po prekroéeni tandardnej dizky $tudia, ak je toto prekrogenie sposobené zdravotnym postihnutim.

UNIZA mé6ze odmietnut poskytovanie podpory pri §tadiu, ak by charakter a rozsah Studentom poZadovanych sluZieb a Uprav znamenal redukovanie akademickych
povinnosti a zniZzovanie akademickych Standardov. PoZadované podporné sluzby a Upravy nie je UNIZA povinna poskytnut ani v pripade, ak by tieto podporné sluzby a
Upravy boli neopodstatnené vzhladom k zdravotnému alebo inému znevyhodneniu Studenta, pripadne by nedokazali kompenzovat désledky zdravotného alebo iného
znevyhodnenia a Student so Specifickymi potrebami by nedokazal absolvovat Studijny program, alebo povinné predmety. UNIZA nie je povinna priznat také poZzadované
podporné sluzby a Upravy, ktorych zabezpecenie by znamenalo neprimerané finanéné naklady.

Prijimacie konanie

Ak uchadzacovi o studium so Specifickymi potrebami vznikla povinnost vykonat' prijimaciu skusku, na zaklade jeho Ziadosti a po vyhodnoteni jeho Specifickych potrieb v
sulade s § 100 ods. 9 pism. b) zakona o VS rektor / dekan urdi formu prijimacej skusky a sposob jej vykonania s prihliadnutim na jeho $pecifické potreby a v sulade so
Smernicou €. 198 Podpora uchadzacov o §tadium a Studentov so Specifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline (¢lanok 7).

Stadium Studentov so $pecifickymi potrebami

Priestorové a materidlne naroky, suvisiace so $tudiom Studenta so $pecifickymi potrebami stanovuje vyhlaska ¢. 458/2012 Z. z. o minimalnych narokoch $tudenta so
Specifickymi potrebami. Fakultny koordinator sa podiela na priprave odporu¢ani na alternativne formy skusky v zavislosti od charakteru Specifickych potrieb, ktorymi
mozu byt nahradenie pisomnej skusky Ustnou, nahradenie skupinovej skusky individualnou. Pri pisomnej skuske v aktualnych pripadoch sa odport¢a vhodny format
zadania (zvac$ené pismo, elektronicka ¢i zvukova forma), poskytnutie jasnych a jednoznaéne formulovanych otazok, overeni, ¢i Student porozumel zadaniu ulohy

a zretelne Ulohu vnima. Dalej prediZenie ¢asu na vypracovanie Ulohy, pouzivanie $pecialneho technického vybavenia, v nevyhnutnych pripadoch umoznit vykonanie
skusky mimo miesta skusky prostrednictvom informaénych a komunikaénych technologii.

Od $tudentov so Specifickymi potrebami sa pozaduje rovnaky Studijny vykon, upravené su len podmienky dosahovania tohto vykonu vzhladom k ich $pecifickym
potrebam.

Vysokoskolsky ucitel UNIZA je na zaciatku akademického roka, alebo v jeho priebehu informovany o poéte Studentov so Specifickymi potrebami a rozsahu
poskytovanych podpornych sluZieb a primeranych Uprav. Informaciu o pocte Studentov so Specifickymi potrebami poskytne vyucujicemu veduci prislusného pracoviska
(katedry, centra, Ustavu), ktorého o poéte informuje fakultny koordinator. Vyucujlci a $tudent so $pecifickymi potrebami si v spolupraci s fakultnym koordinatorom, v
zmysle rozhodnutia o primeranych Upravach a podpornych sluzbach, uréia pravidla a podmienky spoluprace po¢as akademického roka. Stanovené podmienky medzi
vyuéujucim a Studentom so Specifickymi potrebami zaznamena fakultny koordinator do zlozky Studenta so $pecifickymi potrebami.

Kazdy Student ma pravo na také Studijné podmienky, ktoré ho neznevyhodriujl v porovnani s ostatnymi Studentmi. Naopak, vyucujuci nesmu ustupovat od $tandardného
priebehu skusky tam, kde dostupna technika umoznuje Studentovi so Specifickymi potrebami vyhoviet beznym narokom. Nové poziadavky na prispdsobenie podmienok
Studia nad ramec dekanom schvalenych Gprav zo strany $tudenta so $pecifickymi potrebami sa povaZuju za neopravnené, okrem pripadu, kedy ich vyvolala zmena
zdravotného stavu. Na zaklade aktualneho potvrdenia o zmene zdravotného stavu fakulta vykona opatovné vyhodnotenie $pecifickych potrieb a aktualizovany navrh
primeranych Uprav predloZi dekanovi fakulty, ktory vyda nové rozhodnutie.

Studenti so Specifickymi potrebami, ktori vyuzivaju kompenzacné a Specialne ucebné pomécky, st povinni vopred upozornit' vyu€ujuceho na to, Ze pouZijd toto vlastné
$pecifické zariadenie. Student so $pecifickymi potrebami sa pritom zavézuje, Ze pri vyuziti techniky nedochadza k porusovaniu zasad vSeobecne platnych pre skusky.

Dalsie podporné sluzby pre $tudentov so $pecifickymi potrebami

UNIZA méze v individualnych pripadoch poskytnit Studentom so $pecifickymi potrebami dal$ie formy podpory, pokial ich uplatnenie nebude znizovat poziadavky na
Studijny vykon. V rdmci podpory $tidia $tudentov so $pecifickymi potrebami bolo vytvorené bezbariérové pracovisko pre Studentov so $pecifickymi potrebami. Sucastou
pracoviska je $tudijna zona vybavena podpornymi technoldgiami, ako aj oddychova zona vybavena rehabilitatnymi poméckami, ktort vyuzivaju Studenti so Specifickymi
potrebami, ktori dochadzaju na cely deri do Skoly a potrebuju miesto na oddych a podanie liekov. DalSou formou podpory je odborné poradenstvo pre Studentov so
$pecifickymi potrebami v Poradenskom a kariérnom centre UNIZA.

UNIZA zaisti prednostné ubytovanie Studentom so Specifickymi potrebami s obmedzenou schopnostou pohybu a orientacie (pokial o to poziadaju v¢as) tak, aby
ubytovacie priestory svojim vnutornym zariadenim a vzdialenostou od u¢ebnych priestorov zodpovedali o najviac kritériam pristupnosti a podla technickych mozZnosti
ubytovacieho zariadenia. Kazda Ziadost o ubytovanie bude posudzovana individualne s ohfadom na rozsah $pecifickych potrieb a bezbariérovych moznosti jednotlivych
ubytovacich zariadeni. Parkovanie v areali UNIZA (pokial o to poziadaju), je pre Studentov so $pecifickymi potrebami bezplatné.

Pre Studentov s pohybovym postihnutim je zabezpeceny bezbariérovy pristup k stravovaniu.

UNIZA realizuje stavebné ¢innosti, Upravy tykajlce sa priestorov vzdelavania, ubytovania a stravovania aj s ohfadom na potreby §tudentov so $pecifickymi potrebami a s
cielom zabezpecit ich bezbariérovost a univerzalnu pristupnost v zmysle platnej legislativy.

Postupy podavania podnetov a odvolani zo strany studenta

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktury podavania podnetov a odvolani zo strany $tudenta Smernica ¢. 209 — Studijny poriadok pre I. a Il stupefi
vysokoskolského Studia na Zilinskej univerzite v Ziline:

Student ma pravo odmietnut priebezné hodnotenie a hodnotenie na sktske, okrem hodnotenia FX — nedostato&ne. Odmietnutie hodnotenia na skiske znamena
hodnotenie FX. Nasledujuci termin skusky je pre neho opravnym terminom, pokial ma Student narok na dal$i termin skusky. V takom pripade sa Studentovi hodnotenie
zapisuje do AIVS UNIZA. V elektronickom vykaze o $tudiu sa zobrazi iba posledné hodnotenie.



V pripade, ak bol tudent na skiske hodnoteny znamkou FX — nedostatoéne, méze skusku opakovat najviac dvakrat (prvy a druhy opravny termin) vratane
komisionalnej skusky. Pokial bol Student pri prvom zapisani povinného predmetu klasifikovany znamkou FX — nedostato¢ne aj v druhom opravnom termine, musi si tento
predmet zapisat znova. Pokial aj pri druhom zapisani povinného predmetu bol klasifikovany znamkou FX — nedostato¢ne v druhom opravnom termine, Student je zo
Stadia vyluceny.

Student ma pravo do jedného pracovného diia, odkedy bolo zverejnené vysledné hodnotenie v systéme AIVS za dany predmet, poziadat pisomne o napravu, ktora
spociva vo vysvetleni vysledkov hodnotenia, pri€om pripustna je aj elektronicka Ziadost' prostrednictvom emailu, ktora vSak musi byt vyucujucemu doru¢ena z oficialnej
univerzitnej emailovej adresy Studenta.

Vyucujici je povinny do 3 pracovnych dni Studentovi spristupnit vysledok pisomnej skusky, pokial je pouzivana univerzitna vzdelavacia platforma alebo stanovit termin
ustnej konzultacie zvacsa v ¢ase jeho konzultatnych hodin, na ktorej umozni Studentovi nahliadnut do jeho ohodnotenej pisomnej prace.

Pokial Student neabsolvuje skusku uspesne ani na prvy opravny termin, méze opatovne poziadat o napravu a v pripade, Zze nesuhlasi s hodnotenim, méze poziadat o
pritomnost’ pri konzultacii a vysvetleni hodnotenia prodekana pre vzdelavanie, ktory poveri garanta prislusného Studijného programu pritomnostou na konzultacii
k hodnoteniu.

V pripade, Ze $tudent neabsolvuje Uspesne skusku ani na prvy opravny termin, skisku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch sku$ajucich, ak to
situdcia a kapacitné moznosti UNIZA umozriuju. V pripade, Ze Student neabsolvuje uspesne skisku z predmetu, ktory ma zapisany uz po druhy kréat (tzv. prenesena
povinnost) ani na prvy opravny termin, skusku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch skusajacich.

O komisionalnu skusku méze $tudent zaZiadat len v pripade, Ze boli poruSené vnutorné predpisy UNIZA pocas procesu hodnotenia daného predmetu, nasledne garant
predmetu uréi konanie komisionalnej skusky. Clenov komisie pre komisionalnu skigku menuje prodekan pre vzdelavanie v spolupraci s garantom predmetu pre $tudijné
programy na fakulte.

Student ma pravo poZiadat o napravu aj priebezného hodnotenia $tudenta podas semestra. Bezodkladne poZiada o stanovisko vyuéujlceho, ktory je povinny mu

hodnotenie vysvetlit. Pokial' Student nebude s tymto vysvetlenim suhlasit, je opravneny poziadat o stanovisko prodekana pre vzdelavanie, resp. prorektora pre
vzdelavanie pri celouniverzitnych Studijnych programoch, ktory ho poskytne v sucinnosti s garantom $tudijného programu do 15 kalendarnych dni.

Povinné predmety

Ro¢. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant

1 z 2102012 automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch AVMS 2-0-2 S 5 ano ano doc. Ing. Juraj Uri¢ek, PhD.

1 z 2108002 strategicky manazment a marketing SM 2-2-0 8 5 ano ano  prof. Ing. Branislav Micieta, PhD.
1 z 2108003 projektovanie vyrobnych procesov PVP 3-0-3 8 6 ano ano doc. Ing. Miroslav Rakyta, PhD.
1 z 2108004 operacny manazment oM 3-0-3 8 7 ano ano prof. Ing. Milan Gregor, PhD.

1 z 21JC005 anglicky jazyk pre strojarov 1 AJS1 0-2-0 H 2 - - Mgr. Daniela Sr8nikova, Ph.D.

1 L 2108079 manazment kvality MK 2-0-2 8 5 ano  ano  prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.
1 L 2108080 projektovy manazment PMgm 2-0-2 S 5 ano ano doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.

1 L 2108081 projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2 PVMS2 3-0-3 S 5 ano ano  prof. Ing. Martin Krajéovi¢, PhD.
1 L 2108082 modelovanie a simulacia MS 2-0-2 8 5 ano ano prof. Ing. Milan Gregor, PhD.

1 L 2108083 odborna prax OoP 0-4-0 H 3 - - prof. Ing. Martin Krajcovi¢, PhD.
1 L 21JC006 anglicky jazyk pre strojarov 2 AJS2 0-2-0H 2 - - Mgr. Daniela Srsnikova, Ph.D.
2 z 2108098 manazment vyroby 2 Mv2 3-0-3 S 7 ano ano  prof. Ing. Branislav Micieta, PhD.
2 z 2108099 inovaény manazment IM 2-2-0 S 6 ano ano prof. Ing. Anna Micietova, PhD.
2 z 2108100 ergonomia a meranie prace EMP 3-0-3 8 6 ano  ano  prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.
2 z 2108101 zasobovacia a distribuéna logistika ZDL 2-0-2 8 6 ano ano  prof. Ing. Martin Krajcovi¢, PhD.
2 L 2108121 projektova studia v anglickom jazyku PSCJ 0-1-0 H 2 - - prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.
2 L 2108152 digitalny podnik DP 2-0-2 8 5 ano ano doc. Ing. Patrik Grznar, PhD.

2 L 2108153 zaverecny projekt zP 0-5-0 H 8 - ano  doc. Ing. Patrik Grznar, PhD.

2 L 2108154 diplomova praca DP 0-0-0T 10 - - prof. Ing. Martin Krajcovi¢, PhD.
Povinne volitelné predmety

Ro¢. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant

1 z 2108005 manazérske informaéné systémy MIS 2-0-2 S 5 ano ano doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.

1 z 2108006 technicka obsluha vyroby TOV 2-0-2 S 5 ano ano doc. Ing. Miroslav Rakyta, PhD.

1 L 2107040 progresivne technologie PTE 2-1-1 8 5 ano ano prof. Ing. Anna Micietova, PhD.

1 L 2108084 timova praca TIMP 2-2-0 S 5 ano ano prof. Ing. Branislav Micieta, PhD.

2 z 2104129 energetické audity a certifikacia EAC 2-2-0 S 5 - - doc. Ing. Peter Duréansky, PhD.

2 z 2108102 semestralny projekt SP 0-3-0 H 5 - - doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.

2 L 2108143  podnikanie a podnik PaP 2-0-2 S 5 - - prof. Ing. Branislav Micieta, PhD.

2 L 2108166  kontroling KON 2-0-2 S 5 - - doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.
Vyberové predmety

Ro¢. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant

1 z 21JC001  cudzi jazyk 1 - Ing. Cj1 0-2-0 H 2 - - Mgr. Albert Kulla, PhD.

1 z 2ITS001  telovychovné sustredenie 1 TVS 1 0-1-0 H 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

1 4 2ITV001  telesna vychova 1 TV1 0-2-0 H 2 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

1 L 21JC002  cudzi jazyk 2 - Ing. Cj2 0-2-0 H 2 - - Mgr. Albert Kulla, PhD.

1 L 2ITS002  telovychovné sustredenie 2 TVS 2 0-1-0 H 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

1 L 2ITV002  telesna vychova 2 TV?2 0-2-0 H 2 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

2 4 21JC003  cudzi jazyk 3 - Ing. Cj3 0-2-0 H 2 - - Mgr. Albert Kulla, PhD.

2 z 2ITS003  telovychovné sustredenie 3 TS 3 0-1-0 H 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

2 z 2ITV003  telesna vychova 3 TV3 0-2-0 H 2 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

2 L 21JC004  cudzi jazyk 4 - Ing. Cj4 0-2-0 H 2 - - Mgr. Albert Kulla, PhD.

2 L 2ITS004  telovychovné sustredenie 4 TS 4 0-1-0 H 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

2 L 2ITV004  telesna vychova 4 TV 4 0-2-0 H 2 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

Uvedte link na akademicky kalendar a e-vzdelavanie
Akademicky kalendar



Akademicky kalendar univerzity:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/akademicky-kalendar

Akademicky kalendar fakulty:

Aktualny rozvrh

Aktudlny rozvrh: https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php

Meno, priezvisko a tituly osoby zodpovednej za uskutocriovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu

Meno, priezvisko, tituly: Martin Kraj€ovi¢, prof. Ing., PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/9737)

Funkcia: veduci katedry priemyselného inZinierstva

kontakt (mail, tel.): martin.krajcovic@fstroj.uniza.sk, +421 41 513 2718

Zoznam os6b zabezpecujucich profilové predmety studijného programu

doc. Ing.

prof. Ing
prof. Ing

Meno, priezvisko a tituly ucitela
Peter Bubenik, PhD.
doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.
. Luboslav Dulina, PhD.
. Luboslav Dulina, PhD.
prof. Ing. Milan Gregor, PhD.

prof. Ing.

Milan Gregor, PhD.

doc. Ing.

prof. Ing

prof. Ing

doc. Ing
doc. Ing

Patrik Grznar, PhD.
. Martin Krajéovi¢, PhD.
prof. Ing. Martin Krajéovi¢, PhD.
prof. Ing.

prof. Ing. Branislav Micieta, PhD.

Branislav Micieta, PhD.

. Branislav Micieta, PhD.
prof. Ing. Anna Micietova, PhD.
prof. Ing. Anna Micietova, PhD.
. Miroslav Rakyta, PhD.

. Miroslav Rakyta, PhD.

Obsah sa generuje z tdajov ucebnych planov.

2108005
2108080
2108079
2108100
2108004
2108082
2108152
2108081
2108101
2108002
2108084
2108098
2107040
2108099
2108003
2108006

Predmet

Nazov
manazérske informacéné systémy
projektovy manazment
manazment kvality
ergonémia a meranie prace
operagny manazment
modelovanie a simulacia
digitalny podnik
projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2
zasobovacia a distribuéna logistika
strategicky manazment a marketing
timova praca
manazment vyroby 2
progresivne technoldgie
inova¢ny manazment
projektovanie vyrobnych procesov
technicka obsluha vyroby

doc. Ing. Juraj Uricek, PhD.

2102012

Zoznam ucitel'ov studijného programu

Meno, priezvisko a tituly ucitela
Ing. lvan Antoniuk
Ing. Ivan Antoniuk
Ing. Ivan Antoniuk
Ing. Vsevolod Bastiuchenko

Ing. Martin Bohu$ik

doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.

doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.
doc. Ing, Peter Bubenik, PhD.

doc. Ing. Peter Bubenik, PhD.
doc. Ing, Peter Bubenik, PhD.

Ing. Monika Bu€kova, PhD.

Ing. Natalia Burganova
Ing. Tomas Dodok, PhD.
prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.

prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.

prof. Ing. Luboslav Dulina, PhD.

doc. Ing. Peter Duréansky, PhD.
. lvona Filipova

Ing

. Radovan Furmann, PhD.

. Bedta Furmannova, PhD.

. Bedta Furmannova, PhD.

. Beata Furmannova, PhD.
. Beata Furmannova, PhD.
. Beata Furmannova, PhD.
- Miroslav Fusko, PhD.
. Miroslav Fusko, PhD.
. Miroslav Fusko, PhD.
. Miroslav Fusko, PhD.

Obsah sa generuje z Gdajov ucebnych planov.

Org.forma
lab.cvi¢enia, lab.cvi¢enia
lab.cviCenia, lab.cvi¢enia
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
cviCenia, cviCenia
lab.cvi¢enia, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia, prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, prednasky
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
cviéenia, cvicenia
prednasky, prednasky
cvicenia, cvicenia
lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvi¢enia, prednasky, lab.cvi¢enia
prednasky, lab.cvicenia, prednasky, lab.cvi¢enia
cvicenia, cvicenia
prednasky, cvienia, prednasky, cvicenia
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
lab.cvi¢enia, lab.cvi¢enia
lab.cvi¢enia, lab.cvi¢enia
cvicenia, cvicenia
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
lab.cviGenia, lab.cvi¢enia
cvi¢enia, cvi¢enia
lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia
lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia
cvicenia, cviCenia
lab.cvi€enia, lab.cvicenia

Predmet

2108005
2108006
2108081
2108084
2102012
2108005
2108080
2108098
2108154
2108166
2108099
2108080
2102012
2108079
2108100
2108154
2104129
2108100
2108081
2108080
2108084
2108101
2108152
2108154
2108003
2108080
2108121
2108152

automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch

Nazov
manazérske informacné systémy
technicka obsluha vyroby
projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2
timova praca
automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch
manazérske informacné systémy
projektovy manazment
manazment vyroby 2
diplomova praca
kontroling
inovaény manazment
projektovy manazment
automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch
manazment kvality
ergondmia a meranie prace
diplomové praca
energetické audity a certifikacia
ergondémia a meranie prace
projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2
projektovy manazment
timova praca
zasobovacia a distribu¢na logistika
digitalny podnik
diplomova praca
projektovanie vyrobnych procesov
projektovy manazment
projektova Studia v anglickom jazyku
digitalny podnik



Meno, priezvisko a tituly ucitefa

Ing. Miroslav Fusko, PhD.

cviCenia, cviCenia

Org.forma

Predmet
2108154

Nazov
diplomova praca

Ing. Gabriela Gabajova, PhD. lab.cvicenia, lab.cvi¢enia 2108006 technicka obsluha vyroby

Ing. Gabriela Gabajova, PhD. lab.cviCenia, lab.cvicenia 2108081 projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2
Ing. Gabriela Gabajova, PhD. cvicenia, cvicenia 2108102 semestralny projekt

Ing. Gabriela Gabajovéa, PhD. cvicenia, cvicenia 2108154 diplomova praca

Ing. Martin Gaso, PhD. lab.cviCenia, lab.cvi¢enia 2108083 odborna prax

Ing. Martin Gaso, PhD. lab.cviGenia, lab.cvi¢enia 2108098 manazment vyroby 2

Ing. Martin Gaso, PhD. cvicenia, cviCenia 2108099 inovaény manazment

Ing. Martin Gao, PhD. lab.cviGenia, lab.cvi¢enia 2108100 ergonémia a meranie prace

Ing. Martin Gaso, PhD. cvigenia, cvienia 2108153 zaverecny projekt

Ing. Martin Gaso, PhD. cviCenia, cviCenia 2108154 diplomova praca

prof. Ing. Milan Gregor, PhD. prednasky, prednasky 2108004 operaény manazment

prof. Ing. Milan Gregor, PhD. prednasky, prednasky 2108082 modelovanie a simulacia

doc. Ing. Patrik Grznar, PhD. prednasky, lab.cvicenia, prednasky, lab.cvi¢enia 2108004 operacny manazment

doc. Ing. Patrik Grznar, PhD. lab.cviGenia, lab.cvi¢enia 2108079 manazment kvality

doc. Ing. Patrik Grznar, PhD. prednasky, lab.cvienia, prednasky, lab.cvi¢enia 2108082 modelovanie a simulacia

doc. Ing. Patrik Grznar, PhD. prednasky, prednasky 2108152 digitalny podnik

doc. Ing, Patrik Grznar, PhD. cvicenia, cvicenia 2108154 diplomova praca

PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cviGenia, cviCenia 2ITS001 telovychovné sustredenie 1
PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cvi€enia, cvicenia 2ITS002 telovychovné sustredenie 2
PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cviCenia, cviCenia 2ITS003 telovychovné sustredenie 3
PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cviGenia, cviCenia 2ITS004 telovychovné sustredenie 4
PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cviGenia, cviCenia 2ITV001 telesna vychova 1

PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cvi€enia, cvi¢enia 2ITV002 telesna vychova 2

PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cvi€enia, cvi€enia 2ITV003 telesna vychova 3

PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD. cvi€enia, cvicenia 2ITV004 telesna vychova 4

Ing. Marta Kasajova, PhD. cvicenia, cvicenia 2108002 strategicky manazment a marketing
Ing. Marta Kasajovéa, PhD. lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia 2108003 projektovanie vyrobnych procesov
Ing. Marta Kasajova, PhD. cvicenia, cvicenia 2108143 podnikanie a podnik

Ing. Marta Kasajova, PhD. cvicenia, cvicenia 2108153 zaverecny projekt

Ing. Marta Kasajova, PhD. lab.cviCenia, lab.cvicenia 2108166 kontroling

prof. Ing. Martin Krajcovi¢, PhD. prednasky, lab.cvienia, prednasky, lab.cvicenia 2108081 projektovanie vyrobnych a montaznych systémov 2
prof. Ing. Martin Krajéovi¢, PhD. prednasky, lab.cvienia, prednasky, lab.cvi¢enia 2108101 zasobovacia a distribuéna logistika
prof. Ing. Martin Krajéovi¢, PhD.  cvi€enia, cvicenia 2108154 diplomova praca

Mgr. Albert Kulla, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC001 cudzi jazyk 1 - Ing.

Magr. Albert Kulla, PhD. cvicenia, cvienia 21JC002 cudzi jazyk 2 - Ing.

Mgr. Albert Kulla, PhD. cvi¢enia, cvicenia 21JC003 cudzi jazyk 3 - Ing.

Magr. Albert Kulla, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC004 cudzi jazyk 4 - Ing.

Mgr. Albert Kulla, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC005 anglicky jazyk pre strojarov 1

Magr. Albert Kulla, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC006 anglicky jazyk pre strojarov 2
PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cviCenia, cviCenia 21JC001 cudzi jazyk 1 - Ing.

PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC002 cudzi jazyk 2 - Ing.

PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cvi€enia, cvicenia 21JC003 cudzi jazyk 3 - Ing.

PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cvigenia, cvienia 21JC004 cudzi jazyk 4 - Ing.

PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cvicenia, cvicenia 21JC005 anglicky jazyk pre strojarov 1
PhDr. Petra LaktiSova, PhD. cvicenia, cviCenia 21JC006 anglicky jazyk pre strojarov 2
prof. Ing. Branislav Mi¢ieta, PhD. prednasky, prednasky 2108002 strategicky manazment a marketing
prof. Ing. Branislav Mic¢ieta, PhD. prednasky, prednasky 2108084 timova praca

prof. Ing. Branislav Mi¢ieta, PhD. prednasky, prednasky 2108098 manazment vyroby 2

prof. Ing. Branislav Mic¢ieta, PhD. prednasky, prednasky 2108143 podnikanie a podnik

prof. Ing. Anna Micietova, PhD.  prednasky, cvicenia, lab.cvi¢enia, prednasky, cvi¢enia, lab.cvicenia 2107040 progresivne technoldgie

prof. Ing. Anna Micietova, PhD.  prednasky, prednasky 2108099 inovacény manazment

Ing. Stefan Mozol, PhD. lab.cvi¢enia, lab.cvi¢enia 2108082 modelovanie a simulacia

doc. Ing. Miroslav Rakyta, PhD.  prednasky, prednasky 2108003 projektovanie vyrobnych procesov
doc. Ing. Miroslav Rakyta, PhD.  prednasky, prednasky 2108006 technicka obsluha vyroby

doc. Ing, Miroslav Rakyta, PhD.  cvi¢enia, cvicenia 2108154 diplomova praca

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cvi€enia, cvicenia 21JC001 cudzi jazyk 1 - Ing.

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cvi€enia, cvienia 21JC002 cudzi jazyk 2 - Ing.

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cvicenia, cvicenia 21JC003 cudzi jazyk 3 - Ing.

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cvicenia, cviCenia 21JC004 cudzi jazyk 4 - Ing.

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cviCenia, cviCenia 21JC005 anglicky jazyk pre strojarov 1

Mgr. Daniela Srénikova, Ph.D. cvicenia, cvicenia 21JC006 anglicky jazyk pre strojarov 2

Ing. Andrej Stefanik, PhD. lab.cviCenia, lab.cvi¢enia 2108004 operaény manazment

Ing. Andrej_Stefanik, PhD. lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia 2108152 digitalny podnik

doc. Ing. Juraj Uri¢ek, PhD. prednasky, lab.cvicenia, prednasky, lab.cvi¢enia 2102012 automatizacia vo vyrobnych a montaznych systémoch

Zoznam Skolitelov zavereénych prac s priradenim k témam

Zoznam $kolitelov a aktualne vedenych zavere¢nych prac v akademickom roku 2021/22:
e

g Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy Studentov Studijného programu



Bc. David Komacka

E-mail: komacka6@stud.uniza.sk
Studijny poradca $tudijného programu
Meno a priezvisko: Ing. Martin Gaso, PhD.

Mail: martin.gaso@fstroj.uniza.sk

Tel: +421 41 513 2137

Pristup k poradenstvu: konzultacné hodiny, informacie na webe, individualne konzultacie a poradenstvo
Iny podporny personal Studijného programu (napr. priradeny studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci referat a podobne)

Na SjF UNIZA posobi Studijné oddelenie (ma na starosti $tudium a socialne zaleZitosti $tudentov bakalarskeho a inZinierskeho $ttdia) a Oddelenie pre
vedeckovyskumnu ¢innost (ma na starosti doktorandské $tadium), ktoré s adekvatne personaine, odborne a finanéne zabezpecené. Podporny odborny personal na
tychto oddeleniach, ktoré kompetentnostou a po¢tom zodpovedaju potrebam Studentov a ucitelov $tudijného programu vo vazbe na vzdelavacie ciele a vystupy
zabezpecuju tutorské, poradenské, administrativne a dalSie podporné sluzby a suvisiace ¢innosti pre Studentov SjF UNIZA.

Zodpovednost a kompetencie tychto Gtvarov su upravené v organizacnom poriadku fakulty:

https://www.fstroj.uniza. sk/images/fstroj/pdf/AkademickySenat/Organizacny-poriadok-SjE pdf

Meno, priezvisko: Daniela Tazka
Oblast zodpovednosti / kompetencie: $tudijna referentka

Kontakt (e-mail, tel.): daniela.tazka@fstroj.uniza.sk, +421415132507

Administrativhu podporu zahraniénych mobilit poskytuje na fakulte Studentom a akademickym pracovnikom Referat zahraniénych vztahov
ktory sa venuje a poradenstvu v oblasti vymennych pobytov a stazi Studentov a propagéacie zahrani¢nych mobilit.
Meno, priezvisko, tituly: Mgr. Renata Janovéikova

Oblast zodpovednosti / kompetencie: referentka programu Erasmus+ na SjF

Pre aktivity programu Erasmus+ pracuje na Rektorate UNIZA Oddelenie pre medzinarodné vztahy a marketing, ktoré manazuje vSetky aktivity programu na UNIZA.
Meno, priezvisko, tituly: Mgr. Lenka Kuzmova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: referentka programu Erasmus+ na UNIZA

Kontakt (e-mail, tel.): lenka.kuzmova@rekt.uniza.sk, +4214151 5133

Studentom je k dispozicii psychologické poradenstvo

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/poradenske-a-karierne-centrum-uniza

Meno, priezvisko, tituly: PhDr. Miroslava Brunckova, PhD.
Oblast' zodpovednosti / kompetencie: koordinatorka psychologického poradenstva PKC UNIZA

Kontakt (e-mail, tel.): miroslava.brunckova@uniza.sk, +4214151 5072

Pristup do elektronickych systémov a elektronicka identifikacia Studentov je zabezpedena prostrednictvom Ustavu informaénych a komunikaénych technolégii a
pracoviskom Eipovych kariet a IT podpory (https:/karty.uniza.sk/)

Studenti vyuZivaji ubytovacie zariadenia UNIZA s podpornym administrativnym a technickym personalom:
https://vd.internaty.sk

Ubytovanych $tudentov vo vztahu k vedeniu ubytovacieho zariadenia a k vedeniu UNIZA a jej fakult zastupuje Rada ubytovanych Studentov. Je to organ $tudentskej
samospravy vytvoreny pre kazdé ubytovacie zariadenie osobitne. Za svoju €innost zodpoveda ubytovanym Studentom prislusného ubytovacieho zariadenia. Ubytovacie
zariadenia su pristupné pe$o, autom alebo prostriedkami MHD. Podrobné informéacie su uvedené na stranke:

https://www.uniza.sk/index.php/uchadzaci/studentsky-zivot/moznosti-ubytovania

Stravu pre $tudentov aj zamestnancov zabezpecuje Menza ako stravovacie zariadenie UNIZA. Menza poskytuje stravovanie vo svojich siedmich strediskach. Stravu je
mozné odoberat pouzitim Studentskej karty alebo zamestnaneckej karty. Podrobné informacie o vSetkych strediskach a o postupoch a mozZnosti odoberania stravy su
uvedené na stranke:



a Zoznam a charakteristika u¢ebni Studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu (laboratoria, projektové a
umelecké stadia, ateliéry, dielne, timo€nicke kabiny, kliniky, kiiazské seminare, vedecké a technologické parky, technologické inkubatory, Skolské podniky, strediska
praxe, cvitné $koly, u¢ebno-vycvikové zariadenia, $portové haly, plavarne, Sportoviska)

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktary Smernica 217 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich savisiacich €innosti Zilinskej univerzite
v Ziline: https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-217.pdf

Priestory SjF sa nachadzaju v areali Zilinskej univerzity v Ziline (UNIZA) s dobrym pristupom prostriedkami mestskej hromadnej dopravy. Zoznam a charakteristika
u€ebni Studijného programu a ich technické vybavenie s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetom su uvedené v tabulke.

Enliselsotnosti Pracovisko Iriizoor\a/tl.é:ieabne, Zabezpe&ované predmety g:gi';aalét:r.l.s.tlka vybavenia — najvyznamnejsie pristroje,
« 20PC
Laboratérium » Technicka obsluha vyroby « datovy projektor
BCO004 KPI, SjF UNIZA [informaénych * Semestralny projekt « softvér: Ms Office, Autocad, Monaco, Ms Visio
technologii e Timova praca « softvérovy nastroj pre analyzu rizik, pri¢in a désledkov APIS
1Q-RM
» Strategicky manazment a
marketing
¢ Manazment vyroby 2
¢ Inova¢ny manazment : §OD zct . ekt
Laboratérium » Zasobovacia a distribu¢na logistika D datovy projektor,
! riemyselnych inovacii » Podnikanie a podnik N Qatovy prOJektor,
BB127 KPI, SjF UNIzA |Priemyselny ~ Kontrofin « interaktivna tabula
. Zévere(:ngy projekt « softvér: Ms Office, Autocad, QPR Proce_ssQUI_DE, QPR
¢ Projektovy manazment ’ ! P
¢ Manazment kvality
» Ergonémia a meranie prace
L. * Projektovanie vyrobnych procesov
Laboratdrium « Operaény manazment 20 PC
projektovania + Manazérske informaéné systémy ©
vyrobnych systémov a « Digitalny podnik . fie:tovitprOJethr, :
f rocesov ; v g « interaktivna tabula
BC104 KPI, SJF UNIZA |P ) PrOJelftvovanle vyrf)bnych a « softvér: Ms Office, Autocad, Monaco, Minitab 14, QPR BSC,
montaznych systémov 2 . N . . e
. . o Process Designer, Process Simulate, Plant Simulation, Simio,
* Modelovanie a simuldcia Factory CAD, Factory Flow, Unity 3D, Autodesk Maya
» Zaveretny projekt Y ’ ry Flow, Unity 3D, Au Y
* Projektova studia v cudzom jazyku
« 10PC
- « komplexny softvérovy balik DELMIA (Dassault Systemes)
Ialal?olratok:lum dnik . s tral ekt zlozeny z podsoftvérov DELMIA V5, DELMIA Process
BDO19 KPI, SF UNIza |digitéineho podniku Z‘?mesfa."y proje Engineer a DELMIA QUEST
» Zaverecny projekt K ) Y e .
« komplexny softvérovy balik Siemens Tecnomatix a
Teamcenter
« simulacny softvér SIMIO
« 6PC
« interaktivny projekény planovaci systém (notebook, dotykovy
monitor, stojan)
« RFID systém pre identifikaciu majetku a produktov
« grafické softvéry AutoCad, Catia, Mantra 4D, Cinema 4D na
Laboratérium 3D « Semestralny projekt vytvaranie 3D modelov a priradovanie pohybovych akcii
BD002 KPI, SjF UNIZA |projektovania . 73 wralny pr =<t (dynamika, kinematika strojov a robotov, atd’)
vyrobnych procesov averecny proje « softvérové nastroje pre projektovanie vyrobnych a logistickych
systémov FactoryCAD, FactoryFlow, visTABLEtouch, CEIT
Table
« softvérovy nastroj pre analyzu rizik, pri¢in a désledkov APIS
1Q-RM
« komplexny softvérovy balik Siemens Tecnomatix
BB126 KPI, SjF UNIZA |Laboratérium » Semestralny projekt « 2PC
ergonémie a EMG o Zaverecny projekt « SIEMENS Tecnomatix Jack 9.0 pre ergonomické
* Ergondmia a meranie prace projektovanie a analyzy;
« 3D projekcia virtualnych animacii modelov pracovisk a fudi
(3D projektor, 3D okuliare);
« Vienna Test System na hodnotenie psychomotoriky ¢loveka;
« Lean Tek systémy Trilogiq (dve pracoviska a regalovy
zakladag) pre ergonomické projektovanie, meranie prace a




zatazové analyzy;

kamerovy systém pre zaznamenavanie a analyzu pohybov
Cloveka pri praci;

dynamometer Lutron pre meranie silového zatazenia ¢loveka;
ergometer pre dynamické hodnotenie rezistencie na ndamahu
Cloveka;

pristroje (Voltcraft) pre meranie parametrov pracovného
prostredia — osvetlenie, hluk, teplota, vihkost.

BD012

KPI, SjF UNIZA

Laboratérium virtualnej
a rozsirenej reality

» Semestralny projekt

e Zaverecny projekt

* Projektovanie vyrobnych a
montaznych systémov 2

« Digitalny podnik

dve pracoviska pre virtualnu realitu vybavené vysoko
vykonnymi PC, okuliarmi HTC Vive Pro, HTC Vive Pro Eye
Wireless a Oculus Rift S a softvérovym rieSenim Unity 3D.
pracovisko pre zmie$anu realitu vybavené mobilnou
pracovnou stanicou (notebook) a okuliarmi Acer Windows
Mixed Reality Headset s pohybovymi ovladaémi.
pracovisko pre rozsirenu realitu vybavené tabletom a
softvérovym rieSenim Vuforia Studio od PTC s platnou
licenciou na vyskumné ucely.

softvérové rieSenia pre modelovanie objektov Blender,
Autodesk Maya, AutoCAD a Cinema 4D

David LaserScanner - digitalny 3D laserovy skener pre
skenovanie malych objektov

3D laserovy skener s pohyblivou HD kamerou a dvojicou
laserov na skenovanie objektov do 25x18 cm

VB208

KPI, SjF UNIZA

Laborat6rium
rekonfigurovatelnych
vyrobnych systémov

» Semestralny projekt
e Zaverec¢ny projekt

mikropoéitace Arduino, Raspberry Pi, Orange Pi

okuliare pre virtualnu realitu HTC Vive

softvérové nastroje pre pracu s 3D grafikou a vizualizaciou
Autodesk Maya, 3Ds Max a AutoCad

herné jadra Godot, Ella Software Platform

fyzikalne modely prvkov rekonfigurovatelného vyrobného
systému

AD-S011

KPI, SjF UNIZA

Laboratérium
komplexného
logistického systému

« Semestralny projekt
e Zaveretny projekt

e ¢ o o 0o o o

automaticky vstupny a vystupny buffer

systém automatického prekladaca na zakladanie a
odoberanie kaziet

autonémny logisticky tahaé (AGV)

monitorovaci systém AGV

riadiaci systém —priemyselny rack

PLC program pre riadenie automatizacie

IPC program pre koordinaciu bufferov prekladaca,
koncepény planovaci systém

softvérové nastroje pre simulaciu: SIMIO, Plant Simulation

PP105

KAVS, SjF
UNIZA

Laboratorium
programovania CNC
strojov

« Automatizacia vo vyrobnych a
montaznych systémoch

e o o 0o 0 0 0 0 o o

pocita¢ ucitelsky (1ks)

pocita¢ Studentsky (10 ks) / 14 pracovnych stanic
dataprojektor (2ks), interaktivna tabula, digitalny spatny
projektor

frézka EMCO Concept Mill 105

sustruh EMCO Concept Turn 55

3D tlaciaren 3D Factories Easy3DMarker

3D tlaciaren Prusa

CAD/CAM systém Edgecam 2016 R2 (aj verzie 2011 a 2013)
CAD/CAM/CAE systém Creo 2 a Creo 3

Systém dielenského programovania Sinumerik Operate
Riadiaci softvér EMCO WinNC Sinumerik 840D

Riadiaci softvér EMCO WinNC Heidenhain TNC426/430
Simulaéné operatorské panely

PP020

KOVT, SjF
UNIZA

Laboratérium
identifikacie
technologickych
postupov

¢ Progresivne technolégie

e o e 0 o 0 o o

PC s A/D prevodnikom (3ks)

Abbeho dizkomer

drsnomer Hommel Tester T2000

pristroj na meranie priamosti MP125

mikroskop BK5

elektronicky dizkomer TESA

frekvenény menic Altivar 31

Meracie zariadenia kvality povrchu HOMMELWERKE(1ks) a
MYTUTOYO (1ks),

Meracie pocitace s vybavenymi vysoko-rychlostnymi
meracimi kartami Advantech (3ks)a softvér DASY Lab, a pod.




KOVT, SiF IP(;E:itatépyé sobr .p . technoldai * projektor,
UNIZA aboratérium a uéebiia rogresivne technoldgie « PC zostavy (10 ks)

KOVT

PP019

« Stahovacie platno
BC 309 KET, SjF UNIZA (U¢ebria » Energetické audity a certifikacia e PC
« Dataprojektor

« Stahovacie platno
BC 310 KET, SjF UNIZA |U¢ebiia » Energetické audity a certifikacia « PC
« Dataprojektor

Pre jednotlivé $tudijné programy je k dispozicii aj virtualna prehliadka priestorov — ugebni, laboratérii, kde je realizovana vyuéba predmetov SP:

Okrem ucebni a laboratorii SjF uvedenych vyssie v ramci prednaSok a vybranych seminarnych cviceni vyuzivaju Studenti Studijného programu Priemyselné inZinierstvo
aj celouniverzitné priestory UNIZA o ktoré sa delia v zmysle centralne tvoreného rozvrhu s ostatnymi Studijnymi programami na UNIZA, ktoré su situované vo viacerych
objektoch v rdmci arealu univerzity. VSetky uéebne st vybavené bielymi tabulami a najmodernejSou audio a video-technikou (dataprojektor, vizualizér) s napojenim na
PC, ktorym sa vyucbovy proces riadi. Celouniverzitné uebne (uréené aj pre Studentov ostatnych Studijnych programov na UNIZA):

budova AS: 15 ucebni, celkova kapacita: 810 miest

budova AR: 3 prednaskové miestnosti (napr. Aula Siemens), celkova kapacita: 540 miest
budova AA: 1 u€ebna, celkova kapacita: 50 miest

budova AF: 6 prednaskovych miestnosti, celkova kapacita: 730 miest

budova BG: 1 prednaskova miestnost (Aula DATALAN), celkova kapacita: 266 miest
budova VD: 2 prednaskové miestnosti PAOA1, PAOA2, celkové kapacita: 440 miest

Zoznam celouniverzitnych seminarnych uéebni (kapacita 24-80 miest): AA108, AA105, AC119, AC203, AC103, AC014, AC104, AC204, AC305, AD112, AF106, AF208,
AFS09, AF104, AF110, AFO14, AF108, AF204, AF210, AFS12, AF206, AS030, AS117, AS120, AS127, AS219, AS224, AS031, AS118, AS123, AS217, AS220, AS227,
AS032, AS119, AS124, AS218, AS223.

Zoznam celouniverzitnych prednaskovych uéebni (rozsah 150 - 266 miest): BG01(Aula DATALAN), AR1(Aula Siemens), AR2, AR3, PAOA1, PAOA2, Aula 1, Aula 2, Aula
3, Aula 4, Aula 5, Aula 6.

Prevadzka a dostupnost materidlnych, technickych a informaénych zdrojov je zabezpe€ena z dotacnych prostriedkov, prostriedkov z podnikatel'skej €innosti a
prostriedkov verejne dostupnych grantovych schém.

Ustav telesnej vychovy zabezpeduije telovychovnu a $portovi &innost pre posluchagov UNIZA. Telesna vychova sa vyuduje v rozsahu 2 hodin tyZdenne, ako vyberovy
predmet. Po uspesnom absolvovani zvoleného Sportu, moze Student ziskat v kazdom semestri 2 kredity. Dalsie kredity mézu Studenti ziskat na bakalarskom aj
magisterskom stupni za letné a zimné telovychovné sustredenia. Cielom UTV je poskytnut Studentom o najpestrejsi vyber Sportovych Specializacii. Ciefom Specializacie
je posilnit’ vztah k uréitému druhu Sportu, zdokonalit' sa v fiom a aktivne pdsobit’ na zlepSenie fyzickej zdatnosti a vykonnosti. Pri vybere nie je podstatna doterajsia
Urover jeho zvladnutia, ale zaujem o tento $port. Ustav telesnej vychovy pontka $tudentom UNIZA bohaty rozsah $portovych $pecializacii (https:/utv.uniza.sk/ponuka-
sportov/) v nasledujucich priestoroch:

« Vo fit-clube na Hlinach je pre zaujemcov k dispozicii fitness centrum, aerébna hala, squashové ihrisko, viacucelové ihrisko, regeneraény komplex, telocvicria pre
bojové Sporty, horolezecka stena, sauna.

« Vo fit-clube Velky Diel st pre zaujemcov k dispozicii fitness centrum, viacticelova hala, ihrisko na ricochet, telocviéia T1 Velky Diel, telocvi¢fia Majova ul.,
tenisové kurty, futbalové travnaté ihrisko, atleticka draha.

« Pre zaujemcov o vykonnostny $port st k dispozicii oddiely $portového klubu ACADEMIC UNIZA. Ustav telesnej vychovy pravidelne organizuje jedno aj viacdenné
$portové kurzy raftingu (So¢a, Salza, Vah, Hron, Beld), cyklistické pobyty spojené s turistikou, ale aj zimné lyZiarske kurzy (Nizke Tatry, Alpy, a pod.)

Charakteristika informaéného zabezpecenia Studijného programu (pristup k Studijnej literatare podla informaénych listov predmetov), pristup k informaénym
databazam a d’alSim informaénym zdrojom, informaénym technolégiam a podobne

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktdry Smernica 218 o zhromazdovani informacii:

Pristup k internetu:

Ucebne a laboratéria vypoctovej techniky na pracovisku zabezpecujucom Studijny program (KPI SjF UNIZA) su pripojené k univerzitnej sieti, ktora umoziiuje Studentom
neobmedzeny pristup k internetu (celkom 60 PC). Moznost pripojenia na internet ponuka aj 7 terminalov umiestnenych pred $tudijnym referatom SjF UNIZA. UNIZA
prevadzkuje vlastnu Wi-Fi siet. Prostrednictvom pripojenia sa do univerzitnej Wi-Fi siete (pristupna vo vSetkych priestoroch UNIZA) ziskavaju Studenti volny pristup na
stranky UNIZA a neobmedzeny pristup na internet po aktivacii uétu. Univerzitna WiFi siet podporuje EDUROAM.

Studenti UNIZA majti k dispozicii aj softvérovy balik Microsoft Office 365. Studentska licencia im umozfiuje pouzivat webové a desktopové aplikacie balika 0365 po¢as
celej doby studia.

Elektronicky informacny systém:

Zakladnym informacnym systémom pre proces vzdelavania a vyucby je na UNIZA Akademicky Informacny a Vzdelavaci Systém (AIVS). AIVS je pre Studentov dostupny
z univerzitnej domény i z internetu. Pokryva aj detaSované pracoviska univerzity. V sucasnosti AIVS svojimi sluzbami pokryva cely Zivotny cyklus Studenta univerzity od
podania prihlasky az po zavere¢nu skusku a ¢innosti, ktoré suvisia s ukoncenim $tudia na univerzite. AIVS UNIZA tvoria podsystémy:

« podsystém ,Prijimacie konanie, ktory poskytuje spracovanie prihlasky (elektronicka / klasicka), vysledky a ich vyhodnotenie, komunikaciu s uchadzacom a
spracovanie $tatistik pre MS.

« podsystém ,Vzdelavanie®, ktory tvoria moduly: register Studentov, administracia Studia, zapisy na Stadium, spracovanie rozvrhu vyuéby a sprava zdrojov,
administracia skusok, priebeh $tudia, evidencia Studijnych vysledkov, priebezné hodnotenie Studijnych vysledkov, $tudijné pobyty (mobility),

* podsystém ,Zaver Studia“, ktory tvoria moduly ,zavereéné prace” a ,Statne skusky*.

AIVS je integrovany s dal$imi informacnymi systémami, ktoré su sucastou univerzitného intranetu, ako su - univerzitna kniznica, emitovanie preukazu Studenta a sprava
Studentskych preukazov, pristupovy systém, sprava pouzivatelov (identity management), dochadzkovy systém (dochadzka doktorandov). AlVS je prepojeny so
systémom univerzitnych e-mail adries posluchacov a s aplikaciami pre digitalny certifikat a elektronicky podpis vo vybranych sluzbach AlVSu. Aplikacia UniApps
umoznuje pristupovat k Udajom a sluzbam AIVS z mobilnych zariadneni s OS Android, v stlade s univerzitnou koncepciou zavadzania mobilnych technologii. UniApps
umozniuje pristup k informaciam nezavisle na mieste a ¢ase s pouzitim mobilného zariadenia pre Studentov denného $tudia na 1. az 3. stupni.

Na AIVS je napojena aj SjF UNIZA a vyuZiva 663 pocitatov v pedagogickom a vedecko-vyskumnom procese (z toho 363 PC maju priamo k dispozicii Studenti na 1 - 3.
stupni VS stadia) a programové vybavenie ako napr.: MatLab® & Simulink® v ramci univerzitnej licencie Total Academic Headcount (TAH), LabVIEW, MEscopeVES 5.0
(Vibrant Technology), ANSYS, ADINA, MSC.MARC, MSC.AUTOFORGE, MSC.FATIGUE, MSC.ADAMS, Mathematica, SYSWELD, ABAQUS, Axio Vision 4 s balikom
Materials package, modulom pre analyzu faz, analyzu liatin a modulom pre topografiu, Witness Horizon 21 - software pre modelovanie a optimalizacia vyrobnych a



udrzbarskych procesov, TechOptimizer 2.5 - pre inovacie, IQ-RM PRO 6.5 - FMEA a FMECA, Catia, Simpack, AMR-WinControl, Pro/ENGINEER, AutoCAD, VisiLogic,
CodeVision AVR Evaluation, simula¢né programy pre priemyselné roboty (TriVariant v9.exe, HEXAPOD prototype simulation v1.0.exe, RoboSim.exe ) a mobilné roboty
(MobilnyRobot.exe), DELMIA Dasault Systemes, Siemes Tecnomatix pre PLM obsahujuci Tecnomatix Jack, Tecnomatix Process Simulate, Tecnomatix Plant Simulation,
Tecnomatix Robcad, Tecnomatix Facory Cad a Factory Flow, komplexny softvérovy balik Siemes Teamcenter pre spravu dat a pod.

Pristup k Studijnej literatare:

Univerzitna kniznica Zilinskej univerzity v Ziline (UK UNIZA: http:/ukzu.uniza.sk/) je centraine pracovisko zabezpe&ujice komplexné knizni¢no-informa&né &innosti v
ramci profilacie UNIZA, jej jednotlivych Studijnych odborov a Studijnych predmetoy, relevantne podra aktualnych potrieb a zmenenych poziadaviek formou ziskania,
odborného spracovania a spristupfiovania odbornych monografii, u¢ebnic, skript, noriem, vestnikov, legislativnych dokumentov, periodicke;j literatury, Statistickych
prehladov a roceniek, jazykovych a odbornych slovnikov, encyklopédii, elektronickych nosi¢ov informacii, elektronickych informacénych zdrojov, elektronickych knih.
Informéacie o nadobudnutej Studijnej a ostatnej odborne;j literatire spristupriuje kniznica prioritne pouzivatelom UNIZA, ale aj ostatnej verejnosti cez elektronicky online
katalog. VSetky poskytované sluzby zabezpecuje automatizovane, vratane vypozi¢nej ¢innosti, medziknizniénej a medzinarodnej medziknizni¢nej vypozi¢nej sluzby,
reSer$nej ¢innosti, adresného spristupriovania informécii, poskytovania sluzieb typu DDS a elektronické referen¢né sluzby.

Studenti maju pristup k mnoZstvu predplatenych pinotextovych a vyhladévacich databéz, ako je WOS, SCOPUS, Science Direct, Springer Online, Wileys, Oxford
Publishing a pod.

Pre pouzivatelov ma UK UNIZA k dispozicii 3 Studovne (92 $tudijnych miest - http://ukzu.uniza.sk/sluzby-kniznice/). Ich celkova plocha pristupna pre pouzivatelov je 540
m2. Studovne a pozi¢oviia st vybavené poéitagovou technikou s priamym pristupom k internetu (46 PC). V $tudovniach je vo volnom vybere k prezenénému $tadiu
pristupnych 11 292 knizni¢nych jednotiek (zakladna Studijna literatira, elektronické a audiovizualne dokumenty, zavere¢né a kvalifikatné prace, normy) a periodicka
literatura. V Studovniach (aj cez ostatné IP adresy UNIZA) su pristupné elektronické databazy zodpovedajlce predmetovej profilacii univerzity - (35 databaz vacsinou
spristupriujucich plnotextové zdroje). K dispozicii je Studijno-oddychova zéna, tichy box a tzv. mozgovnia.

Okrem knizniéného fondu pristupného priamo v priestoroch UK, st na katedrach zriadené iastkové kniznice (v pocte 109 Ciastkovych kniznic) s moznostou vypozicky.
SjF UNIZA sa snazi studentom spristupnit ¢o najviac informacii, a preto je Cast’ Studijnej literatary - skriptd, vydavana v elektronickej forme. State zo skript, prezentacie z

prednasok, pomécky na cvi¢enia a iné zverejfiuju ich autori pre Studentov na internetovych strankach prislunych katedier a v univerzitnom systéme e-learningu. SjF
UNIZA vydava vlastné ucebné texty (monografie, vysokoSkolské ucebnice, skripta) vaésinou vo vydavatelstve EDIS, ktoré je su¢astou UNIZA. Na UNIZA su vydavané aj

Charakteristika a rozsah diStanéného vzdelavania uplatiiovana v Studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manualy e-learningovych
portalov. Postupy pri prechode z prezenéného na diStanéné vzdelavanie

Studium je prezenéné, ale ugitelia su pripraveni prejst na distanénd formu vyuéby pokial sa objavia problémy podobné stéasnej situacii s pandemickym ochorenim
COVID-19. V takom pripade bude vyucba realizovana s vyuzitim systémov Moodle alebo MS Teams.

Vdaka baliku MS Office 365, ktory pouziva UNIZA je umoznené zdielanie velkych suborov, online vyu¢ba aj testovanie vo velmi spolahlivom rezime s plynulym
prenosom velkych objemov dat sti€asne. Online vyucba a ski$anie v ramci sucasti tohoto balika, ako napr. Teams a Forms je mozné vyuzivat. O prechode SjF UNIZA z
prezenéného Studia na distanéné vzdelavanie informuje Studentov dekan SjF UNIZA hromadnym mailom - elektronickou postou. Pri kratkodobom prechode v ramci
uréitého predmetu Studentov vopred informuje zodpovedny ucitel predmetu. O podmienkach absolvovania predmetu pri prechode z prezen¢nej na distanénu formu su
Studenti informovani na zaciatku semestra.

Standardnou stiéastou vyuébového procesu je poskytovanie $tudijnych materialov $tudentom. Pre tieto Ugely sa vyuZiva niekolko pristupov. Zakladna informéacia o
obsahu predmetu je zverejnena v informaénom liste predmetu, kde je zaroveri popis relevantnych zdrojov literatury nevyhnutnych pre ziskanie vedomosti uréenych
obsahom predmetu. Fakulta sa snaZi zabezpe¢it' potrebnt $tudijnu literattru prostrednictvom univerzitnej kniznice a katedrovych kniznic. Dali spdsob je zverejnenie
prezentacii a inych Studijnych materialov na webovej stranke fakulty pri prisluSnych predmetoch v ramci jednotlivych katedier v sulade s autorskym zakonom. Nov§im
sofistikovanej$im pristupom je zverejnenie $tudijnych materilov prostrednictvom systému Moodle a réznych nastrojov e-learningu, ktoré umoziiuji Studentom na
zaklade univerzitnych personalnych pristupov pouzivat Studijny material vo forme prezentacii, videi, testov a umoznuju priamu komunikaciu s vyu€ujucim formou
prednasok, seminarov, cvi¢eni a konzultacii k predmetu.

Jednotlivé predmety $tudijného programu s zabezpecené potrebnymi uéebnymi textami (uebnice, skripta), ktoré su pravidelne inovované v ramci planu edi¢nej ¢innosti

na UNIZA ako aj mimo neho. UNIZA ma okrem kniznice predajriu literatury EDIS https://edis.uniza.sk/ponuka/1/Studijna-literatura/ a EDIS shop:
https://www.edis.uniza.sk/.

Pokrytie Studijného programu Priemyselné inzinierstvo zakladnou tudijnou literaturou (vybrané knizné publikacie a skripta) vydané ucitelmi zabezpecujucimi predmety
SP:

CUBONOVA, N. 2012. Pogitadova podpora programovania CNC strojov, EDIS ZU v Zilina, 2012, ISBN 978-80-554-0514-8,115 s.

GREGOR, M. — KRAJCOVIC, M. — BUBENIK, P. 2010. Operaény manazment — navody na cviéenia. 1 elektronicky opticky disk, 1. vydanie, Zilina, Zilinska univerzita,
2010, 183 s., ISBN 978-50-554-0246-8.

BUBENIK,P. 2016. Manazérske informaéné systémy, EDIS, 2016, ISBN 978-80-554-1287-0.
RAKYTA, M. 2002. Udrzba ako zdroj produktivity, Zilina : Slovenské centrum produktivity, 2002. 198 s. ISBN 80-968324-3-3

STUCHLY, V. POPROCKY, R., GRENCIK, J., RAKYTA, M. 2017. Navrhovanie procesov udrzby, Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2017. 542 s. ISBN 978-80-554-1315-
0

SLAMKOVA, E., CAJCHANOVA, O., CHROMJAKOVA, F. 2004. Projektové riadenie. Zilina: EDIS ZU, 2004. 184 s. ISBN 80-8070-340-X

KRAJCOVIC, M. - HANCINSKY, V. 2014. Projektovanie vyrobnych a montaZnych systémov : navody na cvi¢enia. Zilina : Zilinska univerzita, 2014. 276 s., ISBN 978-80-
554-0920-7

KRAJCOVIC, M., GABAJOVA, G., FURMANNOVA, B. 2020..Roz$irena realita a jej vyuZitie v priemyselnom inZinierstve. 1. vyd. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2020.
225 s. ISBN 978-80-554-1697-7

KRAJCOVIC, M. 2020. Digitalne projektovanie vyrobnych a logistickych systémov. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2020. 82 s. ISBN 978-80-554-1747-9
BUCKOVA, M. - GRZNAR, P. 2020. Modelovanie a simulacia. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2020. 143 s. ISBN 978-80-554-1716-5

MICIETOVA, A. 2016. Progresivne technoldgie. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2016, s. 408, ISBN 978-80-554-1288-7

TUREKOVA, H., FURMANNOVA, B., GASO, M. 2018. Timova praca. 1. vyd. Zilina: Zilinska univerzita, 2018. 261 s. ISBN 978-80-554-1504-8

GREGOR, M., MICIETA, B., BUBENIK, P.2005. Planovanie vyroby. Zilina : Zilinska univerzita, 2005. 173 s. ISBN 80-8070-427-9

GASO,M. - BUCKOVA M. 2021. Inova&ny manaZment — vybrané ulohy z cvigeni. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2021. 121 s. ISBN 978-80-554-1754-7
SLAMKOVA, E., DULINA, L., TABAKOVA, M. 2010. Ergonémia v priemysle. 1. vydanie. Zilina: Georg, 2010. 262 s. ISBN 978-80-89401-09-3

KRAJCOVIC, M., RAKYTA, M., DULINA, L., GRZNAR, P., GASO, M. 2018. Zasobovacia a distribuéna logistika. 1. vyd. Zilina : Zilinska univerzita, 2018. 492 s.
[26,18AH]. ISBN 978-80-554-1490-4

MEDVECKA, I., BINASOVA, V. 2017. Zavereé&ny projekt - navody na cvitenia. Zilina : Zilinska univerzita v Ziline, 2017, vydanie prvé, ISBN 978-80-554-1384-6

GREGOR, M., MEDVECKY, S., MICIETA, B., MATUSZEK, J., HRCEKOVA, A. 2006. Digitalny podnik. Zilina : Slovenské centrum produktivity, 2006. 139 s. ISBN 80-
969391-5-7

GREGOR, M., MICIETA, B. 2010. Produktivita a inovécie. SLCP Zilina 2010, 311 s., ISBN 978-80-89333-16-5



Partneri predkladatela pri zabezpecovani vzdelavacich ¢innosti Studijného programu a charakteristika ich participacie

Partner: Schaeffler Slovensko, spol. s r.0., Kysucké Nové Mesto

Charakteristika participacie: exkurzie, staZe $tudentov, rieSenie zavere¢nych prac, vybrané prednasky z praxe

Partner: Asseco CEIT, a.s., Zilina

Charakteristika participacie: exkurzie, dlhodobé staze studentov, rieSenie zavere¢nych prac, ucast na vyucbe, U€ast na statnych zaverecnych skuskach

Partner: ECCO Slovakia, a. s., Martin

Charakteristika participacie: exkurzie, rieSenie zavere¢nych prac, vybrané prednasky z praxe

Partner: Continental Matador Rubber, s.r.o., Puchov

Charakteristika participacie: exkurzie, rieSenie zavere¢nych prac, vybrané prednasky z praxe

Partner: Volkswagen Slovakia, a.s., Bratislava / Martin

Charakteristika participacie: exkurzie, rieSenie zavere¢nych prac, vybrané prednasky z praxe

Partner: Danfoss Power Solutions a.s., Povazska Bystrica

Charakteristika participacie: exkurzie, rieSenie zaverecnych prac

Partner: OMNIA KLF, a.s., Kysucké Nové Mesto

Charakteristika participacie: rieSenie zaverecnych prac

Partner: iGrow Network s.r.0., Zilina
Charakteristika participacie: rieSenie zavere¢nych prac
Charakteristika moznosti socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spoloé¢enského vyzitia

Na urovni univerzity moznosti socialneho, $portového, kultirneho, duchovného a spolofenského vyzitia popisuje Smernica €. 217 — Zdroje na podporu vzdelavacich,
tvorivych a dal$ich suvisiacich ¢innosti Zilinskej univerzity v Ziline, najma ¢lanky 17, 18 a 19: https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-217.pdf

Moznosti socialneho, $portového, kultirneho, duchovného a spologenského vyzitia $tudentov st uvedené na stranke Zilinskej univerzity v Ziline

Stravovanie Studentov zabezpecuje Stravovacie zariadenie UNIZA — Nova menza (https:/menza.uniza.sk/)
Ubytovanie Studentov UNIZA zabezpecuju ubytovacie zariadenia Velky Diel (https://vd.internaty.sk/) a Hliny (http:/hliny.internaty.sk/)
Sportové aktivity na UNIZA zabezpeduje Ustav telesnej vychovy UNIZA (https:/utv.uniza.sk/), ktory pontka zakladné moznosti $portového vyzitia:

« Fit-club ubytovacie zariadenie Hliny V: Vo fit-clube na Hlinach je pre zaujemcov k dispozicii fithess centrum, aerébna hala, squashové ihrisko, viacucelové ihrisko,
regeneracny komplex, telocvi¢iia pre bojové Sporty, horolezecka stena, sauna

« Fit-club ubytovacie zariadenie Velky Diel: Vo fit-clube Velky Diel su pre zaujemcov k dispozicii fithess centrum, viacucelova hala, ihrisko na ricochet, telocvicria T1
Velky Diel, telocviciia Majova ul., tenisové kurty, futbalové travnaté ihrisko, atleticka draha.

« Vykonnostny $port: Pre zaujemcov o vykonnostny Sport st k dispozicii oddiely $portového klubu ACADEMIC UNIZA. Ustav telesnej vychovy pravidelne organizuje
jedno aj viacdenné Sportové kurzy raftingu (So€a, Salza, Vah, Hron, Bela), cyklistické pobyty spojené s turistikou, ale aj zimné lyziarske kurzy (Nizke Tatry, Alpy).

Kultirne a umelecké vyZitie v ramci mesta Ziliny pontkajt napr.:

Stanica Zilina-Zariegie (https://www.stanica.sk/)
Dom umenia Fatra (http://www.skozilina.sk/)
Povazska galéria umenia (https://www.pgu.sk/)
Nova synagéga (https://www.novasynagoga.sk/)
Mestské divadlo Zilina (https:/www.divadlozilina.eu/)
Babkové divadlo (http://www.bdz.sk/)

Duchovné vyzitie $tudentov zabezpe&uje Univerzitné pastoraéné centrum, Zilina (https://upc.uniza.sk/).

Spolocenské vyzitie Studentov umoziiuje viacero Studentskych organizécii posobiacich na UNIZA (vid. Sprievodca prvaka: https://www.uniza.sk/flexpapers/sprievodca-
prvakal ), napr.:

GAMA klub (http://gamaklub.uniza.sk/)
I-TECKO (http://itecko.uniza.sk/)

+ RADIO X (http://www.radiox.sk/)
¢ RAPES (https://www.rapes.sk/)

Moznosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie, pravidla uznavania
tohto vzdelavania

Na Grovni univerzity definuje procesy, postupy a Strukttry Smernica 219 — Mobility §tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi:



Studenti SjF UNIZA sa mézu zdéastnit medzinarodnych mobilitnych programov Eurépskej tnie ako CEEPUS a Erasmus+, kde sa prihlasovanie a pravidla uznavania
tohto vzdelavania riadia pravidlami prislusnych programov. Zoznam participujdcich institucii sa pravidelne aktualizuje. Pokyny su zverejnené na webovej stranke fakulty.
V ramci vedeckej prace na vlastnych projektoch, pripadne na projektoch $kolitela, byvaju vysielani na partnerské univerzity a vyskumné institucie nielen v ramci Eurdpy,
ale aj inde vo svete. M6zu vyuZivat aj bilateralne medzinarodné mobilitné projekty, napr. cez Slovensku akademicku informaénu agenturu (SAAIA) a Narodny Stipendijny
fond (NSP).

Zavazné zmluvné partnerstva umozriuju Ucast zainteresovanych stran a ich zastupcov pri navrhu, schvalovani, uskuto¢fiovani a hodnoteni $tudijného programu. Dohody
s partnermi konkretizuju podmienky participacie zamestnancov partnera na uskuto¢fovani Studijného programu a podmienky poskytovania priestorovych, materialovych
a informacénych zdrojov a zabezpec€ovania kvality Studia realizovaného v priestoroch partnera vratane zavere¢nych prac.

UNIZA ma moznost vysielat' Studentov do zahranicia s ciefom Studia alebo staZe v ramci svojich partnerstiev na 56 zahraniCnych univerzit. ESte SirSie moZnosti
pokryvajlce prakticky cely svet existuju v ramci inych schém, najma v ramci programu Erasmus+ a aktivit zastreSenych MSVVS SR, realizovanych prostrednictvom
SAIA. SU to najmé: Stredoeurdpsky vymenny program univerzitnych $tadii (CEEPUS), Narodny $tipendijny program (NSP), Akcia Rakusko-Slovensko, Visegradsky fond
atd. Okrem Erasmus+ ma fakulta dal$iu zmluvnua spolupracu s AGH University of Science and Technology (Krakéw, Poland), Technical University of Varna (Bulgaria),
International Visegrad Fund.

Koordinatori Erasmus+ pdsobiaci na fakulte pomahaju zostavit uchadzagom precizny $tudijny plan na zahrani¢nej univerzite, ktory tvori predpoklad na uznanie $tudia
absolvovaného v zahraniéi na SjF UNIZA. Podrobné informécie o U¢asti Studentov v zahraniénych mobilitach za jednotlivé akademické roky poskytuju vyro¢né spravy

Moznosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach, pokyny na prihlasovanie, pravidla uznavania tohto vzdelévania st popisané v
smernici UNIZA &. 219 ,Mobility Studentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahranici*.

Zakladné informacie k mobilitam v ramci programu Erasmus+:
Kritéria vyberu na mobilitu:

https://www.uniza.sk/images/pdf/erasmus/StrategiaVyberuUNIZAPridelovaniegrantov.pdf

Link na stranku programu Erasmus+:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/erasmus

Kontaktné osoby na urovni SjF:
Meno, priezvisko, tituly: prof. Dr. Ing. lvan Kuric, Dr.
Oblast zodpovednosti / kompetencie: prodekan SjF pre zahrani¢né vztahy, Erasmus+ koordinator SjF

Kontakt (e-mail, tel.): ivan.kuric@fstroj.uniza.sk, +421415132800

Meno, priezvisko, tituly: Mgr. Renata Janovéikova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: referentka programu Erasmus+ na SjF

Kontakt (e-mail, tel.): renata.janovcikova@fstroj.uniza.sk, +421415132518

Kontaktné osoby na urovni UNIZA:
Meno, priezvisko, tituly: prof. Ing. Jozef Ristvej, PhD.
Oblast zodpovednosti / kompetencie: prorektor pre medzinarodné vztahy a marketing, institucionalny Erasmus+ koordinator

Kontakt (e-mail, tel.): jozef.ristvej@uniza.sk, +421415135130

Meno, priezvisko, tituly: Mgr. Lenka Kuzmova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: koordinacia aktivit Erasmus+ projektov KA103, Erasmus+ zmluvy o spolupraci, koordinacia $tudijnych pobytov a stazi Studentov

Kontakt (e-mail, tel.): anna.sukenikova@uniza.sk, +421415135132

Meno, priezvisko, tituly: Anna Sukenikova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: koordinacia Erasmus+ mobilit pedagégov

Kontakt (e-mail, tel.): lenka.kuzmova@uniza.sk, +421415135133

Meno, priezvisko, tituly: Ing. Jana Andrlova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: koordinacia Erasmus mobilit zamestnancov KA103 a pedagégov KA107

Kontakt (e-mail, tel.): jana.andrlova@uniza.sk, +421415135139

Meno, priezvisko, tituly: Ing. Jana Straniankova
Oblast zodpovednosti / kompetencie: koordinacia Erasmus+ prichadzajucich Studentov, ubytovanie Studentov

Kontakt (e-mail, tel.): jana.straniankova@uniza.sk, +421415135149

Pozadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na stadium

V dokumente Zésady a pravidl4 prijimacieho konania pre 2. stuperi vysokoskolského $tudia na Strojnickej fakulte Zilinskej univerzity v Ziline




su definované zasady a pravidla prijimacieho konania pre §tidium inzinierskych $tudijnych programov (druhy stuperi VS vzdelavania) zabezpecovanych Strojnickou fakultou z
v Ziline. Pravidla su spracované v zmysle Smernice €. 206 Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tadium na Zilinskej univerzite v Ziline

a kazdoro¢ne schvalované Akademickym senatom fakulty. V stanovenom termine su vSetky informacie tykajuce sa prijimacieho konania /podmienky prijatia, terminy, akreditov
programy a planované pocty prijimanych Studentov/ zverejnené na web stranke fakulty a Portaly vysokych $kol:

https://www.fstroj.uniza.sk/images/fstroj/pdf/Studijne/SJF_ING_2022.pdf
https://www.portalvs.sk/sk/ .

U zaujemcov o stadium sa predpokladaju znalosti zo Studijného odboru Strojarstvo na urovni 1. stupiia vysokoskolského vzdelavania. Pre $tadium na vSetkych akre
programoch na SjF UNIZA sa realizuje prijimacie konanie. SjF UNIZA reSpektovanim a uplatfiovanim zasad a pravidiel prijimacieho konania garantuje, Ze:

prijimacie konanie je spravodlivé, transparentné a spolahlivé,

podmienky prijimacieho konania st inkluzivne a zaru€uju rovnaké prilezZitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia,
vyber uchadzacov je zaloZzeny na zodpovedajucich metédach posudzovania ich spdsobilosti na Studium,

kritéria a poziadavky na uchadzacov su vopred zverejnené a lahko pristupné.

Zakladna podmienka prijatia

Zakladnou podmienkou prijatia na inZinierske $tudium (Studijny program druhého stupria) je ziskanie vysoko§kolského vzdelania prvého stupiia (Zakon o vysokych Skolach ¢. -
neskorsich predpisov). V pripade zahrani€éného uchadzaca alebo $tudenta, ktory ukongil Stadium v zahraniéi, predloZi k prihlaSke na vysoko$kolské Studium najneskér k zapis
rozhodnutie o uznani dokladu o absolvovani vysokoskolského vzdelania prvého stupnia prisluSnou institiciou v SR, resp. poziada UNIZA o uznanie dokladu o vzdelani.

Dekan fakulty umozni uchadzagovi podmienecné prijatie (podla § 58 ods. 1 zakona) v pripade, ak mal objektivne pri¢iny na nesplnenie zakladnych podmienok prijatia na studi
posudzuju jednotlivo. Pravo na zépis uchadzacovi, ktory bol prijaty na $tudium podmienecne, zanika, ak najneskor v defi uréeny na zapis nepreukaze spinenie zékladnych pod

Na studium Studijnych programoy, ktoré SjF UNIZA realizuje v slovenskom jazyku, je pozadované pisomné a ustne ovladanie slovenského alebo Eeského jazyka na primerane
minimalne urover B1), jazykovu pripravu je mozné absolvovat aj na UNIZA. Predpoklada sa znalost aspori jedného svetového jazyka (anglictina, neméina, francuzstina, Spani
rustina) na primeranej urovni.

Prijatie zahraniénych Studentov

Zahraniéni $tudenti, ktori $tuduju v inom ako $tatnom jazyku, uhradzaju $kolné podfa podmienok uvedenych v § 92 ods. 8  zakona o vysokych $kolach. Skolné je stanovené
zverejnené pre prislusny akademicky rok na webovej stranke univerzity. Zahrani¢ni studenti, ktori Studujd v slovenskom jazyku, Skolné neplatia. Uchadzaci z CR mé2u na pod:
Stadium pouzit formular platny v CR. U uchadzacov, ktori aktivne neovladaju slovensky alebo ¢esky jazyk, sa vyzaduje Uspe$ne absolvovanie jazykovej pripravy (s jej moznos
UNIZA).

Postupy prijimania na stadium

Dalsie podmienky prijatia

Na trovni UNIZA definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica ¢. 206 Zasady a pravidla prijimacieho konania na $ttdium na Zilinskej univerzite v Ziline

Dalsie podmienky prijimania uchadzagov na $tudium $tudijnych programov inZinierskeho $tudia SjF UNIZA s stanovené podla § 57 zakona. Prijimacie konanie sa uskutogni f
konania s cielom zabezpecit, aby na Stadium nastupili uchadzaci s potrebnymi schopnostami a predpokladmi.
V pripade, Ze pocet uchadzacov neprevysuje zverejneny planovany pocet pre prijatie na dany Studijny program, uchadzaci budu prijimani na zaklade vazeného Studijného prie

dosiahnutého pogas Be. §tdia /vratane $tatnej zavereénej skusky/. Prijimacia komisia menovana dekanom SjF zostavi poradie uchadzagov od najniz§ieho VSP po najvyssi a
navrh na rozhodnutie o prijati. Informéacia o rozhodnuti prijimacej komisie bude zverejnena na internetovej stranke fakulty. Dekan SjF UNIZA nasledne na zaklade navrhu prijirr
rozhodne o kone¢nom prijati uchadzacov na studium.

V pripade, Ze pocet uchadzacov prevySuje zverejneny planovany pocet pre prijatie na dany Studijny program, uchadzadi budu prijimani na zéklade vazeného Studijného priem:
pocas Bc. Studia /vratane Statnej zaverecnej skisky/ a prijimacej skusky. Skuska pozostava z testu, ktory zhodnoti a kvantifikuje schopnosti dalSieho Uspesného studia na 2. s
Studijnom programe.

Na zaklade vysledného kvantitativneho ohodnotenia uchadzaca

sa zostavi poradie uchadzacov. Najlepsie umiestnenie ma uchadzac s najvy$$im bodovym ohodnotenim. Prijimacia komisia menovana dekanom SjF verifikuje poradie uchadz
dekanovi navrh na rozhodnutie o prijati. Informacia o rozhodnuti prijimacej komisie bude zverejnena na internetovej stranke fakulty. Dekan SjF UNIZA nasledne na zaklade n&
rozhodne o kone¢nom prijati uchadza¢ov na $tudium. Rozhodnutia o prijati / neprijati na $tadium budu uchadzac¢om doru¢ené doporucene do vlastnych rak v zakonnom termir
o prijati na Studium doru€enom uchadzacovi je uvedeny taktiez postup zapisu uchadzac¢a na studium.

Prihlasky sa podavaju na Studijné programy. Uchadzaci podavaju jednu prihlasku na preferovany Studijny program a v pripade zaujmu uvedu na prihlaSke alternativny/e Studijr
poradi zaujmu o ne.

Uchadzaci vyplnia tlacivo PrihlaSka na vysoko$kolské Studium — 2. stupen alebo vyuZziju elektronickd formu. Elektronicku prihlasku je mozné vyplnit cez webovu stranku UNIZ/

alebo portal VS

https://prihlaskavs.sk/sk/ .

Aj v pripade elektronickej prihlasky je potrebné prihlasku vytlacit, podpisat, dolozit poZzadované prilohy a doklad o uhrade poplatku a zaslat ju postou na adresu SjF UNIZA do
Nekompletna prihlaska na stadium, resp. prihlaska na $tudium zaslana po stanovenych terminoch nebude akceptovana.

V pripade nelcasti, resp. neuspesnosti na prijimacom konani fakulta manipulaény poplatok za prijimacie konanie nevracia. Ak sa chce zaujemca zucastnit’ prijimacieho konani
fakultach UNIZA, prihlaSku je treba podat zvlast na kazdu fakultu so zaplatenim prislusného poplatku.

Prilohy k prihlaSke na inZinierske Stadium:

* Zivotopis,

« potvrdenie o zaplateni poplatku za prijimacie konanie,

* kopia diplomu,

« vypis absolvovanych sku$ok na Stadiu (v pripade uchadzacov, ktori neStudovali na SjF UNIZA).

Pre prijimacie konanie v dalSom akademickom roku sa predpoklada uprava podmienok prijimania na $tudium a zmena vyberovych kritérii.

Dalsie podmienky, prijatia



Dalsie podmienky prijimania uchadzagov na $tadium Studijnych programov inzinierskeho $tudia SjF UNIZA su stanovené podfa § 57 zakona. Prijimacie konanie sa uskutoéni f
konania s cielom zabezpecit, aby na $tadium nastupili uchadzadi s potrebnymi schopnostami a predpokladmi.

Uchadzaé by mal disponovat zakladnymi vedomostami v oblasti $tudijného odboru STROJARSTVO na Urovni syntézy, vratane problematiky kii¢ovych oblasti strojarstva (t. j.
technickych materialoch, technoldgiach ich vyroby a spracovania a vzajomnom mechanickom pésobeni strojnych ¢asti a ich uc¢inkoch na mechanické prvky a sustavy, vedome
technickej diagnostike, vedomostami o vyrobe, stavbe a prevadzke vyrobnych, dopravnych, energetickych, polnohospodarskych a lesnickych strojov, systémov a zariadeni, o
riadiacich systémoch, vedomostami z oblasti riadenia socialno-technickych systémov) — podl'a zamerania zvoleného studijného programu.

Prijatie na Stadium bez prijimacej skasky

Bez prijimacej skusky su prijati uchadzaci, ktori dosiahli pocas Bc. studia vazeny studijny IVSP/ priemer do 2,7 /vratane §tatnej zavereénej skusky/ a absolvovali $tudijny progr
strojarstvo. V pripade, Ze pocet tychto uchadzacov /VSP<2,7/ prekracuje kapacitu daného Studijného programu, budu vsetci uchadzaci prijimani na zaklade vysledku prijimace

Prijimacia skuska

V pripade, ze uchadzaéi nesplinaju podmienky prijatia bez prijimacej skusky, musia absolvovat prijimaciu skigku formou testu. Vysledky testu zhodnotia a kvantifikuju schopno
uspesného Studia uchadzaca na 2. stupni $tudia v danom $tudijnom programe.

Uchéadzagi odpovedaju na otazky oznagenim odpovede v testovacich harkoch a mézu ziskat za spravne odpovede od 0 do 100 bodov. Uspe$ni budu uchadzagi, ktori v teste 2
bodov.

Na zaklade prijimacieho konania su prijati na $tadium:

1. uchadzadi, ktori spinili predpoklady prijatia na $tudium bez prijimacej skusky,
2. uchadzadi, ktory Uspedne absolvovali prijimaciu skusku.

Pri tvorbe zoznamu prijatych uchadzagov sa akcentuje vazeny $tudijny priemer /uchadzadi prijati bez prijimacej skusky/ a nasledné poradie uchadzacov uréené prislusnym pos

ziskali absolvovanim prijimacej skusky. Dekan rozhodne o koneénom pocte prijatych uchadzacov na zaklade kapacity daného Studijného programu a méze rozhodnut o odpu
na konkrétnom $tudijnom programe.

Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie

UNIZA archivuje dokumentaciu prijimacieho konania, o zapise na $tudium a zapisoch do dalSej Gasti Studia, vypis vysledkov $tudia, képie dokladov o absolvovani studia a dalé
najmenej 25 rokov odo dia skoncenia Studia.

Rok studia 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021,
pocet prihlasok 32 14 28 36 29 44
pocet prijatych Studentov 29 14 27 34 26 40
pocet zapisanych Studentov 24 14 26 33 25 38

Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov Studentov na kvalitu Studijného programu

Na urovni fakulty st postupy monitorovania a hodnotenia nazorov $tudentov na kvalitu Studijného programu. Upravuje ich Smernica SjF_SM02 Smernica hodnotenia
spokojnosti zakaznikov, ktora je uvedena v registri dokumentacie a zdznamov

Meranie a hodnotenie spokojnosti zdkaznikov - tudentov (MHSZ) zabezpeduje koordinator kvality na katedre. MHSZ sa vykonava 1x za prisluSny akademicky” rok v
letnom semestri najneskér do konca aprila daného akademického roka vratane vyhodnotenia dotaznikov a poskytnutia vysledkov prodekanovi pre vzdelavanie. Termin,
miestnost’ a ¢as na vyplnenie dotaznikov stanovuje koordinator kvality (zvy€ajne to byva spojené s odovzdanim zaverecnej prace), pricom musi zabezpecit spravne
vysvetlenie spdsobu vyplnenia dotaznika, dostatok éasu na jeho vypinenie, korektnost pri vypliani a navratnost dotaznikov. Ak v prislu$nom akademickom roku nie st
v Studijnom programe Studenti v poslednom roéniku inZinierskeho $tudia, potom katedrovy koordinator informuje o tejto skuto¢nosti prodekana pre vzdelavanie a
zabezpe€i MHSZ v inom roéniku, kde je to mozné.

Koordinator kvality postupuje podla nasledovnych bodov:

¢ pred samotnym MHSZ aktualizuje udaje na prislusnom dotazniku (SjF_F005), ktoré su uloZzené v registri dokumentacie a zaznamov SjF (udaje uréené na
aktualizaciu su: nazov katedry, nazov $tudijného programu, datum vyplnenia dotaznika),

* po aktualizacii zabezpeci rozmnozenie potrebného poctu dotaznikov podla poctu Studentov,

o uréi datum, ¢as, miesto konania MHSZ a v&as informuje o tom Studentov,

« pred samotnym vyplnenim dotaznika vysvetli Studentom spdsob vyplnenia ako aj vyznam MHSZ,

» po vyplneni dotaznika $tudentmi vykona hodnotenie (sumarizaciu) vysledkov do formulara Vyhodnotenie_ING.xls.

Hodnotiaca tabulka formulara Vyhodnotenie_ING.xls je rozdelena do 4 sekcii podla hlavnych znakov hodnotenia. V prvych dvoch sekciach (Ciastkové znaky 1.1 az 1.8
a 2.1 az 2.3) sa dopni hodnotiaca znamka (1 az 5), podla toho, ako Student zakrdzkoval hodnotenia v dotazniku. V dalSich dvoch sekciach (3 a 4) zapiSe hodnota 1 do
stipca, ktory zodpoveda vybranej odpovedi $tudenta na prislu$nu otazku. List Namety na zlep$enie v hodnotiacom stbore slizi na sumarizaciu slovnych nametov
Studentov z poslednej otazky. Katedrovy koordinator zoskupi namety podla pribuznosti, slovne vyjadri ich podstatu a zapiSe do tabulky spolu s po¢etnostou vyskytu v
dotaznikoch Studentov.

Spracovanu hodnotiacu tabulku koordinator na katedre zasiela prodekanovi pre vzdelavanie a vyplnené dotazniky Studentov doruci na Studijné oddelenie na archivaciu
v termine stanovenom prodekanom pre vzdelavanie. Vysledky MHSZ su na katedre prezentované pred vedenim katedry za Ucasti vSetkych ¢lenov katedry. Na zaklade
vysledkov MHSZ sa podla potreby zabezpedi realizacia napravnych a preventivnych opatreni. O prijatych napravnych a preventivnych opatreniach katedrovy
koordinator informuje manazéra kvality SjF e-mailom.

Po spracovani giastkovych vysledkov MHSZ na katedre sa vykona celkové spracovanie vysledkov MHSZ za celu SjF. Prodekan pre vzdelavanie spracuje celkové
vysledky MHSZ za celu SjF v hodnotiacom subore vypoctom a graficky. Spracované vysledky poskytne manazérovi kvality SjF do terminu, ktory stanovi manazér
kvality SjF a prekonzultuje ich s nim. Manazér kvality a prodekan pre vzdelavanie prezentuju vysledky MHSZ pred vedenim fakulty a zabezpecuju podlia potreby
realizaciu napravnych a preventivnych opatreni.

Sucastou spatnej vézby na urovni Studijného programu je aj spatna vazba na jednotlivé predmety, ktoré Studenti absolvovali v priebehu $tudia. Hodnotenie jednotlivych
predmetov je realizované prostrednictvom AIVS (https://vzdelavanie.uniza.sk). Pristup k formularu hodnotenia predmetu ma student v hlavnej ponuke v zozname
zapisanych predmetov. K vysledkom hodnotenia predmetov maju pristup cez AIVS v8etci vyucujuci zabezpecujuci vyucbu prislusného predmetu.

Vysledky spétnej vdzby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu

Vysledky spéatnej véazby realizovanej v zmysle Smernice SjF_SM02 Smernica hodnotenia spokojnosti zakaznikov:



Ciastkové znaky spokojnosti

1.1. Obsahova napli Studia (predmety)

1.2. Odborna urovern vyucby

1.3. Priprava vyucujucich na vyucbu

1.4. Pristup vyuéujucich

1.5. Vyuzivanie didaktickych pomocok

1.6. Exkurzie

1.7. Mimoskolské aktivity

1.8. Studijné prostredie na fakulte

Znaky celkovej spokojnosti

2.1. Rozsah ziskanych poznatkov

2.2. Zabezpecenie vyucby literattrou a inymi $tudijnymi pomockami

2.3. Hodnnotenie celkovej spokojnosti so Studijnym programom

Odporucanie Studia

Ucite ano

Asi ano

Nie som rozhodnuty

Asi nie

Urcite nie

Pocet vyhodnotenych dotaznikov

Stupnica hodnotenia pre Ciastkové a celkové znaky spokojnosti: 5 najlepSie, 0 najhorsie

2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2013

4,17

3,96

4,25

24

4,00

4,08

4,23

4,54

3,54

3,62

3,33

3,92

4,00

4,08

4,38

13

4,55

4,77

5,00

4,68

4,45

4,00

3,86

4,59

4,86

4,55

4,86

19

22

4,33

4,48

4,52

4,55

3,95

3,12

3,29

4,45

4,40

4,29

4,62

34

42

Casti tabulky Odportéanie $tudia a Podet vyhodnotenych dotaznikov obsahuju podetnost.

3,96

4,19

3,96

3,96

3,50

3,15

3,00

3,81

3,88

3,46

4,00

26

3,95

4,18

4,33

4,15

3,73

3,18

3,05

4,48

4,10

3,90

4,15

29

40

3,53

3,39

3,56

3,72

3,06

2,89

2,72

3,67

3,44

3,33

3,50

18

3,90

4,07

4,17

3,90

3,75

3,04

2,91

3,92

4,02

3,92

4,02

32

59

3,91

4,00

4,11

3,94

3,74

2,40

2,30

3,96

4,11

3,74

4,08

22

27

53

Na drovni Studijnych programov garant Studijného programu analyzuje ziskanu spatnu vézbu, identifikuje moznosti a navrhy na posilnenie silnych stranok, navrhy na
eliminaciu zistenych slabych stranok a moznych ohrozeni. Vysledky spéatnej vézby na uskutofiované vzdelavanie a identifikované mozZnosti na zlepsSenie su nasledne
analyzované, vyhodnotené a su podkladom pre tvorbu Spravy o hodnoteni $tudijného programu v ramci periodického hodnotenia Studijného programu Radou

Studijného programu.

Na drovni predmetov vyucujuci analyzuje spatnu vazbu na vlastnu vyuébu, vyhodnoti Uspesnost dosiahnutych vystupov vzdelavania a pripravi kratke zhodnotenie.
Identifikuje navrhy na zlep$enie a eliminaciu zistenych slabych stranok a moznych ohrozeni, ktoré st schvalené osobou zodpovednou za predmet, garantom $tudijného

programu a nadriadenym.

Vysledky spéatnej vazby absolventov a stvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu

Spétna vazba od absolventov za u¢elom zvySovania kvality Studijného programu sa realizuje prostrednictvom prieskumu, ktory je zverejneny na stranke katedry:



10. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

Hodnotenie kvality 3tudijného programu absolventmi

30 09:33 Aktivne

Odpovede Priemerny cas dokoncenia Stav

Otvorit' v Exceli
Ohodnotit odpovede Uverejnit wysledky IE

1. Nazov spolo€nosti:
'aaI_Eiepcd.':anosti
Najnoviie odpovede
30 AR Shelving 5x0,”
Gipouatc “Zilinskd univerzita v Ziline”
“Continental Barum, sro.”

2. Pozicia v spolognosti:
Dalie podrobnosti

Najnoviie odpovede

30 “Technik laboratéria, metroidg”
Odpovede “Vyskumny pracovnik”
Primysio e

3. Ste absolventom 3tudijného programu Priemyselné inZinierstvo, Strojnickej fakulty, Zilinskej
univerzity v Zilina?

Daltie podrobnos D insights

® hno 0

@ Nie o




10. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

v spoloénosti?
Daltie podrobings @ insights

4. Slvisi zameranie §tudijného programu Priemyselné infinierstvo s &innostou, ktord vykondvate

® inc 28

@ nie 4

5. Aké je vae pracovné zaradenie?
Daltie podrobnos @ Insights

@ Riadiacs porida 1
@ ‘vkonnd pozidia 17
® z

6, Ohodnotte va3u pripravenost vzhladom na teoretické vedomosti:
(1-najhorsie, 10-najlepsie)
Daltie podrobnos @ insights

30

Odpovede

8.3

Priemerné disio

7. Ohodnotte va3u pripravenost vzhladom na praktické zruénosti:
(1-najhorsie, 10-najlepsie)
Daltie podrobnos G insights

30

Odpovede

6.8

Priemerné islo

8. Ohodnotte valu pripravenost vzhladom na wyuZivanie informadnych technologir
(1-najhoriie, 10-najlepsie)
Daltie podrobnos @ insights

30

Odpovede

1.2

Priemerné fislo



10. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania
9. Ohodnotte vasu pripravenost vzhladom na znalost odbornych (aplikacénych) poznatkov zo
studijného programu Priemyselné inZinierstvo:
(T-najhorsie, 10-najlepsie)
Daltie podrobno:  § insights

30 787

Odpovede Priemerné &islo

10. Ohodnotte vaiu pripravenost vzhladom na samostatnost a tvorivé myslenie:
(1-najhorsie, 10-najlepsie)

Daltie podrobno: @ Insights

30 8.6

Odpovede Priemerne islo

11. Ohodnotte vaiu celkowd pripravenost:
(1-najhorsie, 10-najlepiie)
Daltie podrobros @ insights

30 7.83

Odpovede Priemerne ¢islo

12. Do akej miery vyuZivate vase znalosti z predmetov Studijného programu Priemyselné
inZinierstvo pri vykone prace?
(1-najhoriie, 10-najlepsie)
Daltie podrobno: @ Insights

30 197

COdpovede Priemerné &islo

13. Potrebovali ste pre vykonavanie prace dalSie zaSkolenie?
Daltie podrobnos @ insights

® Ao 23

® tie 7




10. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

14, Absclvované Skolenie bolo zamerané na:
(v pripade vigcerych Skoleni oznacte viac moZnosti: ok ste na otdzku € 13 odpovedali Nie,
tito otdzku nevyplrigjte)
ﬁaﬂpﬂlmbnoni

@ Odbomé (aplikainé) pomnatky... 16
@ Informaéng technolégie 12
@ Teoretické poznstky z odboru 5
@ Cudzie jazyky 13

® in 4

15. Wybrali by ste si znovu 5tddium tohto istého Studijného programu?
Dalgie podrobno: @ Inzights

@ Urdite ano 18
@ Skirino 12
@ Skdrnie a
@ Uriite niz o

16, Povaiujete charakteristiku Studijného programu Priemyselné ininierstvo za aktudlnu a
reflektujlicu najnoviie trendy v oblasti priemyselného inZinierstva?
Daléie podrobnos @ Insights

Urtite dna 12
@

Skir dno 16
®

Shir nie b4
@

Uréite niz 0
®

17. Je podla vas Studijny program Priemyselné infinierstvo potrebny pre trh prace?
Daléie podrobnos @ insights

Urtite ano 26
®

Skor ano 4
®

Skir nie a
L g

Urdite niz 0
®

18. Do akej miery sd vedomosti ziskane z absolvovania Studijného programu Priemyselné
inZinierstvo vyuZitelné pre potreby zamestnania sa?
(1-najhorsie, 10-najlepsie)
Daltie podrobnos @ Insights

30 8.6

Odpovede Priemerne cislo

Garant $tudijného programu analyzuje Udaje zo ziskanej spatnej vazby, identifikuje moznosti a navrhy na posilnenie silnych stranok, vyuzitie potencialnych prilezZitosti
na zlepSenie a eliminaciu zistenych slabych stranok a moznych ohrozeni.

Vysledky spatnej vazby na uskutocfiované vzdelavanie a identifikované moznosti na zlepSenie st nasledne analyzované, vyhodnotené Radou $tudijného programu a
su podkladom pre tvorbu Spravy o hodnoteni Studijného programu v rdmci periodického hodnotenia $tudijného programu Radou $tudijného programu.

Odkazy na d'alSie relevantné vnutorné predpisy a informacie tykajuce sa Studia alebo Studenta Studijného programu

" (napr. sprievodca Studiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre Studentské p6Zicky a podobne)
Nazov predpisu / Link

Smernica 106/2012 - Statit UNIZA:

Smernica 132/2015 o slobodnom pristupe k informaciam:

http://uniza.sk/document/Zasady_SI_ZU_VI-2015.pdf

Smernica 149/2016 - Organizacny poriadok:
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-149-2016-Organizacny-poriadok-UNIZA-D1-az-D16-07062021.pdf

Smernica 152/2017 - Zasady edicnej ¢innosti UNIZA:



Smernica 180/2019 - Grantovy systém Zilinskej univerzity v Ziline:
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/2021/04082021_S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021. pdf

Smernica 200/2021 - Zasady vyberového konania:

Internetové stranky UNIZA:

www.uniza.sk

Internetové stranky Strojnickej fakulty UNIZA:
https://www.fstroj.uniza.sk/

Internetové stranky Katedry priemyselného inZinierstva:
https://www.priemyselneinzinierstvo.sk/

Vnutorny systém riadenia kvality UNIZA:

Dlhodoby zamer UNIZA:
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/22022021_Dlhodoby-zamer-UNIZA-2021-2027.pdf
Dlhodoby zamer SjF UNIZA:

Sprievodca $tudiom:

https://www.fstroj.uniza.sk/images/fstroj/pdf/Studijne/SJF_BC_2122.pdf

Informacia o §tddiu — brozura:



Ubytovanie Studentov:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/ubytovanie

https://www.iklub.sk/

Ubytovacie poriadky:
https://www.iklub.sk/download/Smernica%20163%20-%20Ubytovac%C3%AD %20poriadok.pdf
https://www.iklub.sk/download/Accomodation_terms_and_rules_Uniza_194348.pdf

Aktudlna smernica o poplatkoch, Skolné:

01092021.pdf
Stipendia:
Centrum psychologickej podpory:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/poradenske-a-karierne-centrum-uniza

Univerzitné pastora¢né centrum pri UNIZA:

https://upc.uniza.sk/

Stravovanie:

Studentska vedecka konferencia TRANSCOM:
https://www.uniza.sk/images/pdf/OZNAMY/2021/24052021_TRANSCOM2021-programme.pdf

Studentska ¢ast Akademického senatu SjF UNIZA:

Studentska rada VS:

https://www.fstroj.uniza.sk/index.php/studenti/studentsky-zivot/studentska-rada-sjf

Studentské organizacie pri UNIZA (GAMA klub; Rada ubytovanych $tudentov, Internet klub, i-te¢ko, Klub priatelov Zeleznic UNIZA, RAPES, Radio X, Erasmus Student
Network, Univerzitny klub hasi¢ského $portu UNIZA):

Studentska anketa — dotazniky spokojnosti — vyhodnotenia:
https://www.fstroj.uniza.sk/images/Kvalita/2018-PRESKMANIE-MANAMENTOM--S/E.pdf
Ocenenia $tudentov — su uvedené v Sprave o ¢innosti SjF:

Akademicky informacny systém AIS — prirucky a navody pre Studentov:
https://ikt.uniza.sk/it-sluzby/#hlavne_sluzby

Univerzitny e-mail a Office 365:

https://ikt.uniza.sk/uniza-wiki/office-365-na-uniza/

Software:

https://ikt.uniza.sk/uniza-wiki/category/software/

Casopis Spravodajca:



