ZILINSKA UNIVERZITA

W ZILINE
UPLNE ZNENIE SMERNICE &. 108
vyhotovené ku dnu 26. septembra 2022
Stipendijny poriadok
Prerokované: -

Schvalené: Akademickym senatom UNIZA 26.9.2022

Uginné od: zverejnenim Dodatku &. 5

Spracovatel” Pracovna pozicia kontaktnej osoby:
oddelenie pre vzdelavanie veduca oddelenia



] Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Stipendijny poriadok Zilinskej univerzity v Ziline (dalej len ,UNIZA®) je vnutornym

predpisom univerzity v zmysle § 15 ods. 1 pism. i) zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych

Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej

len ,zakon o VS*).

Stipendijny poriadok je vydany v sdlade s § 54 0ds.18 a § 94 az 97a a 101 zakona

o VS a &tatatu UNIZA, upravuje poskytovanie S$tipendii a pozigiek $tudentom

bakalarskych, magisterskych resp. inzinierskych a doktorandskych Studijnych programov,

ktoré sa uskutoCriuju na UNIZA.

Studentom mézu byt priznané Stipendia z prostriedkov $tatneho rozpo&tu, z vlastnych

zdrojov univerzity/fakult, pripadne inych zdrojov:

socialne Stipendium podla § 96 zékona o VS,

motivaéné Stipendium podla § 96a zakona o VS,

$tipendium z vlastnych zdrojov univerzity/fakult podla § 97 zakona o VS,

doktorandské stipendium podla § 54, ods. 18 zékona o VS,

tehotenské $tipendium z prostriedkov $tatneho rozpoétu podla § 96b zakona o VS,

Stipendium za dosiahnutie mimoriadnych vysledkov vzdelavania poCas vzdelavania v

strednej Skole, ak Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (dalej len

,ministerstvo Skolstva®) poveri organiza¢no-technickym zabezpeenim poskytovania

tohto Stipendia univerzitu,

g. Stipendium podfa Stipendijného programu schvaleného viladou alebo ministerstvom
Skolstva alebo podla &tipendijného programu na zaklade medzistatnej zmluvy alebo
medzinarodnej zmluvy, ak ministerstvo 38kolstva poveri organizano-technickym
zabezpelenim poskytovania tohto Stipendia univerzitu.

Stipendium podia bodu 3 pism. b), c) a d) tohto &lanku méze byt priznané bud ako

jednorazové alebo ako mesacna finanéna Ciastka, vyplacana pocCas stanoveného

gasového obdobia v ramci jedného akademického roka. Stipendia podfa bodu 3 pism. a)

a e) tohto ¢lanku su vyplacané ako mesacna finanéna Ciastka, vyplacana pocas

stanoveného ¢asového obdobia v ramci jedného akademického roku.

Studentom méze byt priznana pozicka zo $tipendijného fondu UNIZA podla § 101 zakona

o VS.

Student, ktorému je priznané $tipendium, je povinny mat zriadeny bankovy ucet a pri

zapise na Stadium, ale aj v pripade jeho zmeny, aktualizovat’ jeho udaje v tvare IBAN v

akademickom informaénom systéme UNIZA.
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Clanok 2
Zdroje na vyplacanie stipendii

Stipendia podra ¢&l. 1 ods. 3 pism. a) az e) a pdzicky podia &l. 1 ods. 5 sa poskytuju

zo Stipendijného fondu UNIZA.

Stipendijny fond UNIZA sa deli na &iastkové Stipendijné fondy:

a. celouniverzitny Stipendijny fond,

b. Stipendijné fondy fakult.

Zdrojmi Stipendijného fondu su:

a. Cast dotacie zo Statneho rozpo€tu na socialnu podporu Studentov v zmysle
§ 89,

b. 20 % prijmov zo $kolného podfa § 92 ods. 20 zékona o VS (tieto prijmy sa odvadzaju
do Stipendijného fondu celouniverzitného alebo fondu fakulty, podfa toho, kde su
platitelia Skolného zapisani na Stadium),

c. dal$ie vlastné zdroje podla § 16a zakona o V8.

4. Prostriedky celouniverzitného Stipendijného fondu su uréené na poskytovanie Stipendii podfa
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¢l. 1 ods. 3 pism. a), ¢), d), e) af) pre vSetkych Studentov UNIZA a podla ods. 3 pism. b) pre
Studentov celouniverzitnych Studijnych programov.

¢l. 1 ods. 5 pre Studentov celouniverzitnych Studijnych programov.

Prostriedky Stipendijného fondu fakulty su uréené na poskytovanie S&tipendii podla ¢l. 1
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Clanok 3
Socialne stipendium

Socialne Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu (dalej ,socialne Stipendium®) sa
poskytuje Studentom 1. a 2. stuprfia Studia v dennej forme.

Podmienky priznavania socialneho stipendia z prostriedkov $tatneho rozpodctu ustanovuje §
96 ods. 1 az 8 zakona o VS a vyhlaska &. 102/2006 Z. z. o priznavani socialneho $tipendia
Studentom vysokych 8kél v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,vyhlaska®).

O néaroku na priznanie socialneho Stipendia rozhoduje rektor.

Socialne Stipendium prispieva na uhradu nakladov spojenych so Studiom. Na priznanie
socialneho $tipendia ma Student, ktory spifa prislugné kritéria, pravny narok.

Na rozhodovanie o priznani socialneho Stipendia sa vztahuje zakon &. 71/1967 Zb.
0 spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Spravny
poriadok®).

Rozhodnutie o priznani socidlneho Stipendia sa vydava pisomnou formou v sulade
s ustanoveniami § 47 Spravneho poriadku.

Neopravnene prevzaté Stipendium je Student povinny vratit podla § 451 a nasl.
Obcianskeho zakonnika.

UNIZA poskytuje socialne Stipendium v mesacnej vyske najneskér desiaty deh prislusného
kalendarneho mesiaca na bankovy ucet vedeny v Slovenskej republike, ktorého &islo uvedie
Student v Ziadosti o priznanie socialneho Stipendia.

Clanok 4
Tehotenské stipendium z prostriedkov statneho rozpoctu

Tehotnej Studentke, ktora ma trvaly pobyt v Slovenskej republike a nema narok na vyplatu
tehotenského, sa v obdobi od zaciatku 27. tyzdha pred oCakavanym dnom pérodu uréenym
lekarom priznava tehotenské Stipendium, najma na ucel pokrytia zvySenych vydavkov
spojenych so zdravotnym stavom Studentky, Specialnymi materidlnymi potrebami a s
pripravou na narodenie dietata. Na tehotenské Stipendium ma Studentka pravny narok.

Za Studentku sa na ucely tehotenského Stipendia povaZuje aj osoba, ktorej bolo Studium
prerusené z dévodu tehotenstva.

Vyska tehotenského Stipendia je 200 eur mesacne. (Vlada mdze ustanovit' nariadenim inu
vySku tehotenského Stipendia; vySka tehotenského Stipendia uvedena v prvej vete straca
platnost ustanovenim jej vySky nariadenim).

Tehotenské Stipendium sa priznava na zaklade pisomnej Ziadosti Studentky (vid' Priloha €.
2), ktorej prilohou je lekarske potvrdenie o tom, Ze zac€al 27. tyzder pred oCakavanym dfiom
poérodu uréenym lekarom a potvrdenie Socialnej poistovne o tom, Ze jej nevznikol narok na
vyplatu tehotenského. Ziadost' s potvrdeniami $tudentka doruéi na rektorat UNIZA, oddelenie
pre vzdelavanie, referat socialnych Stipednii.

O priznani tehotenského Stipendia rozhoduje rektor.

Tehotenské Stipendium sa priznava od prvého dfia kalendarneho mesiaca, v ktorom bola
podana Ziadost.



10.

11.

12.

Ak podmienky na poskytnutie tehotenského Stipendia boli spinené len za €ast' kalendarneho
mesiaca, v ktorom bola Ziadost dorucena, tehotenské Stipendium patri za cely kalendarny
mesiac. Tehotenské Stipendium sa poskytuje aj za mesiace jul a august.

UNIZA poskytuje tehotenské Stipendium v mesaénej vyske najneskér desiaty den
prislusného kalendarneho mesiaca na bankovy ucéet vedeny v Slovenskej republike, ktorého
Cislo uvedie Studentka v ziadosti o priznanie tehotenského Stipendia.

Narok na tehotenské stipendium zanika:

a. vznikom naroku na vyplatu rodi¢ovského prispevku po narodeni dietata na dieta,
na ktoré Studentka pobera tehotenské Stipendium,

b. vznikom naroku na vyplatu tehotenského,

C. skoncenim tehotenstva alebo

d skoncenim Stadia.

Studentka oznami na rektorat UNIZA, oddelenie pre vzdelavanie, referat socialnych tipendii
skuto¢nost podla odseku 9 pism. a), b) alebo pism. ¢) do desiatich pracovnych dni odo dna,
kedy nastala.

Osoba, ktorej bolo za rovnaké obdobie poskytnuté tehotenské Stipendium a vyplatené
tehotenskeé, je povinna vratit UNIZA poskytnuté tehotenské Stipendium za prislusné obdobie.
Na ucely preukazovania naroku podla odseku 1, zistovania, preverovania a kontroly
spravneho postupu preukazovania naroku na tehotenské Stipendium, ochrany a domahania
sa prav Studentky a UNIZA je UNIZA opravnena spracuvat osobné Udaje Studentky v rozsahu
potrebnom na rozhodnutie o priznani tehotenského Stipendia. UNIZA je na tieto ucely
opravnena aj bez suhlasu dotknutej osoby ziskavat jej osobné udaje kopirovanim,
skenovanim alebo inym zaznamenavanim uradnych dokladov na nosi¢ informacii v rozsahu
nevyhnutnom na dosiahnutie ucelu spracuvania.

Clanok 5
Motivacné stipendium

Motivacné Stipendia sa priznavaju Studentom UNIZA 1.a 2. stupha v dennej a externej forme
$tudia v sulade s § 96a zékona o VS z prostriedkov dotacie zo $tatneho rozpoétu.
Prostriedky z dotacie na motiva¢né Stipendia sa pre Studentov celouniverzitnych Studijnych
programov a pre fakulty prideluju na kazdy kalendarny rok v rozpocte UNIZA. Rozdelenie
sa realizuje v pomere podtu zapisanych Studentov na jednotlivé fakulty podla metodiky
rozpisu dotacie MSVVaS SR platnej pre dany kalendarny rok (dalej len ,Metodika®).
Motivacné stipendium sa priznava:
a. pre vybrané odbory § 96a, ods. 1 pism. a) zakona o VS - (odborové $tipendium),
b. za vynikajuce plnenie $tudijnych povinnosti § 96a, ods. 1 pism. b) zékona o VS —

(prospechové Stipendium),
c. za mimoriadne vysledky § 96a, ods. 1 pism. b) zé&kona o VS - (mimoriadne §tipendium)

i. Studijné,

ii. vovyskume/vyvoiji,

iii. v umeleckej €innosti,

iv. v Sportovej Cinnosti.
Rozdelenie prostriedkov pridelenych univerzite /fakulte v rozpoc¢te na motivaéné Stipendia
schvaluje Akademicky senat UNIZA/Akademicky senat fakulty v ramci schvalovania
rozpoctu UNIZA/fakulty.
Odborové Stipendium sa u€elovo priznava najviac 50% Studentom Studijnych programov
v $tudijnych odboroch uréenych v Metodike podla § 89 ods 8. zdkona o VS na zaklade
analyz a progn6éz vyvoja trhu prace so zohlfadnenim Studijnych vysledkov z
predchadzajuceho Studia.
Poradovnik Studentov pre priznanie odborového Stipendia sa vytvori pre uréené Studijné
odbory podla Metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu pre prisludny akademicky rok z
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MSVVS. Studentom bakalarskych $tudijnych programov v prvom roku $tudia méze byt
priznané motiva¢né Stipendium podla €l. 5 ods. 3, pism. a) (odborové), ak Student skongil
Studium na strednej Skole v predchadzajucom Skolskom roku. Pre urCenie poradia sa
posudzuju jeho vysledky z posledného Skolského roku Studia na strednej Skole, ktoré
nezahffiaju vysledky z maturitnej skisky. Studentom inZinierskych $tudijnych programov v
prvom roku Studia méze byt priznané motivaéné stipendium podla €l. 5 ods. 3, pism. a), ak
Student skonc€il Studium bakalarskeho Studijného programu v predchadzajucom
akademickom roku. Na urCenie poradia sa posudzuju jeho vysledky za Studium
bakalarskeho Studijného programu. Odborové Stipendium méze byt priznané Studentovi v
kazdom roku $tadia v rdmci $tandardnej dizky $tudia len jeden krat.

Odborove Stipendium sa priznava jednorazovo, obvykle v mesiaci november.

Prospechové Stipendia priznava rektor Studentom celouniverzitnych Studijnych programov
a dekan fakulty Studentom prislusnej fakulty, ktori $tuduju v dennej a v externej forme Studia
a 2. stupna na zaklade vysledkov tudia v predchadzajucom akademickom roku (ak student
v tomto roku nemal prerusené Studium).

Prospechové stipendium sa priznava jednorazovo, obvykle v mesiaci november.

. Studentom v 1. stupni $tudia sa prospechové tipendium priznava v druhom a vy$$om roku

$tudia. Studentom v 2. stupni $tudia sa prospechové $tipendium priznava v prvom a vy$$om

roku Stadia. V prvom roku Studia 2. stupna sa hodnotia vysledky z predchadzajiuceho

akademického roka, ak vtedy Student Studoval Studijny program v 1. stupni $tudia v dennej

alebo externej forme.

Vysledky Studia za predmety povinné, povinne volitelné a vyberové, ktoré si Student zapisal

prvy krat v predchadzajiucom akademickom roku, sa posudzuju v poradi podla:

a. ziskania predpisaného poctu kreditov na akademicky rok v dennej, resp.
v externej forme Studia zo vSetkych zapisanych predmetov,

b. vazeného Studijného priemeru znamok zo vsetkych zapisanych predmetov,

c. vazeného Studijného priemeru znamok povinnych predmetov,

d. poctu opakovani skusok.

Na zaklade kritérii uvedenych v ods. 11 pism. a), b) sa zostavi poradovnik Studentov.

V pripade rovnosti vazenych priemerov na konci poradovnika a tiez rovnosti v oblasti medzi

réznymi sadzbami Stipendia sa pouziju eSte kritéria podla ods. 11 pism. c), d), pripadne

dalSie kritéria uréené rektorom/dekanom.

Poradovnik Studentov podfa ods. 11 a 12 sa vytvori bud pre vSetkych Studentov UNIZA /

fakulty, alebo sa vytvoria poradovniky zvlast pre jednotlivé Studijné programy, pripadne

pre jednotlivé stupne vysokoSkolského Studia, resp. jednotlivé roky Studia v dennej alebo

externej forme Studia. O €leneni poradovnikov a o priznani Stipendia aj Studentom externej

formy §tadia rozhodne rektor/dekan na zaciatku akademického roka.

Prospechové S&tipendia sa priznaju Studentom s najlepSimi  umiestneniami

v poradovniku / poradovnikoch, vytvorenych podla ods. 11 a ods.12.

Student ma povinnost overit  spravnost  $tudijnych  vysledkov  uvedenych

v informaénom systéme a vo Vykaze o Studiu.

Mimoriadne Stipendia priznava rektor Studentom celouniverzitnych Studijnych programov a

dekan fakulty Studentom prisludnej fakulty na zéklade navrhov podanych do 15.oktébra

prislusného kalendarneho roka.

Mimoriadne Stipendia sa priznavaju za vynikajuce vysledky alebo za Uspesnu reprezentaciu

fakulty, UNIZA alebo Slovenskej republiky vo vedeckej, umeleckej, Sportovej €innosti, za

dihodobo vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, alebo za dalSie skutoCnosti hodné

osobitného zretela. Navrhy na priznanie mimoriadneho Stipendia podavaju zamestnanci

jednotlivych suc€asti UNIZA a Studenti, pripadne aj iné osoby, ktoré maju vedomost

o vysledkoch Studentov, ktoré by mali byt ocenené mimoriadnym Stipendiom na prislusnu

fakultu, na ktorej Student Studuje cestou oddelenia pre vzdelavanie - Rektoratu UNIZA a na

tlacive navrhu (Priloha €. 1 Smernice). V pripade potreby oddelenie pre vzdelavanie vyziada

k podanému navrhu vyjadrenie kompetentného veduceho zamestnanca univerzity

(prorektor pre vzdelavanie, dekan fakulty, riaditef UTV, riaditel ubytovacieho zariadenia
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a pod.)

Prospechové a mimoriadne Stipendium sa priznava najviac 10% Studentov 1. a 2. stupfia
v dennej a externej forme Studia. Vysku prospechovych a mimoriadnych Stipendii v dennej
a externej forme $tadia uréuje v sulade s § 96a ods. 3 zakona o VS rektor / dekan fakulty
s ohfadom na Ciastku, pridelenu na tento ucel v rozpocte.

Univerzita / fakulta vyda rozhodnutie o priznani motivacného Stipendia, v ktorom uvedie
vysku a oddévodnenie priznania.

Na motivacné Stipendium Student nema pravny narok.

V pripade, ze Student, ktorému bolo pridelené Stipendium, toto Stipendium odmietne, alebo
nesplni podmienky stanovené v ¢l 1 ods. 6 tejto smernice
v stanovenom termine, Stipendium mu nebude priznané, bude priznané dalSiemu
Studentovi v poradi, ktory podmienky spini.

) Clanok 6
Stipendium z vlastnych zdrojov

Stipendia z vlastnych zdrojov univerzity/fakulty priznava rektor a dekan fakulty $tudentom
v terminoch podla potreby (spravidla maximéalne 2 krat za semester). Stipendium méze
byt priznané aj absolventom $tudia do 90 dni od riadneho skonéenia Studia.

Stipendia z vlastnych zdrojov sa priznavaju za vynikajuce vysledky alebo za Uspesnu
reprezentaciu fakulty, univerzity alebo Slovenskej republiky vo vedeckej, umeleckej,
Sportovej Cinnosti, za dlhodobo vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, za obzvlast
kvalitnu zavere¢nu pracu, pripadne na socialnu podporu alebo za dalSie zretela hodné
skuto&nosti. Stipendium z vlastnych zdrojov zahffia aj ceny dekana prislu$nej fakulty a
rektora, ktoré sa priznavaju pri ukonéeni Studia za vynikajuce vysledky absolventov najma
v Studijnej oblasti. Navrhy na priznanie Stipendia z vlastnych zdrojov podavaju
zamestnanci jednotlivych sucasti a Studenti, pripadne aj iné osoby, ktoré maju vedomost
o vysledkoch Studentov, ktoré by mali byt ocenené Stipendiom.

Vysku a pocet Stipendii z vlastnych zdrojov urluje rektor /dekan prislusnej fakulty.
Univerzita / fakulta vyda rozhodnutie o priznani S$tipendia z vlastnych zdrojov,
v ktorom uvedie vySku a oddvodnenie priznania. Na Stipendium z vlastnych zdrojov
univerzity / fakult Student nema pravny narok.

Clanok 7
Podnikové stipendium

UNIZA v zmysle § 97a z&kona o VS méZe uzatvorit' s podnikatefom (§ 2 ods. 2 Obchodného
zakonnika) zmluvu o Stipendijnom programe na poskytovanie podnikovych Stipendii.
Ugelom podnikového $tipendia je podpora $tudia vo vybranych $tudijnych programoch alebo
motivacia k volbe urcitej témy zavereCnej prace. Na podnikové Stipendium nema Student
pravny narok.

Zmluva o Stipendijnom programe na poskytovanie podnikovych $tipendii obsahuje najma

a) identifikatné udaje zmluvnych stran,

b)  podmienky poskytovania podnikového stipendia,

c) pravidla na urCovanie vysky podnikového Stipendia,

d)  kritéria vyberu Studentov, ak podmienky na poskytovanie podnikového Stipendia
spifia viac S$tudentov, ako je podet Studentov, ktorym mozno podnikové
Stipendium poskytnut,

e) lehotu na podavanie Ziadosti o poskytnutie podnikového Stipendia,

f) terminy poskytovania podnikového $tipendia,
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g) objem finan€nych prostriedkov na podnikové Stipendia, ktoré sa podnikatel
zaviaze poskytnut' v jednom akademickom roku, alebo terminy a sp6sob jeho
oznamenia, ak sa ma Stipendijny program uskutoéniovat viac rokov,

h) dbévody, pre ktoré podnikatel méze pred€asne ukonéit poskytovanie
podnikového stipendia Studentovi,

i) terminy a sp6sob oznamenia udajov o poskytnutych podnikovych Stipendiach
UNIZA.

V podmienkach Stipendijného programu mozno vylucit priznanie podnikového Stipendia,
ak Studentovi bolo priznané podnikové Stipendium z iného Stipendijného programu
uskuto&rnovaného UNIZA.

Pri poskytnuti podnikového Stipendia sa podnikatel a Student méZzu dohodnut, Ze
podmienkou poskytovania podnikového S&tipendia bude aj zavazok Studenta, Ze s
podnikatelom uzatvori pracovnopravny vztah na dohodnutu dobu urciti s mzdou alebo
s odmenou, aku podnikatel v stlade so svojimi mzdovymi podmienkami poskytuje inym
zamestnancom, ktori vykonavaju u podnikatela rovnaky druh prace alebo obdobny druh
prace.

Priemerna mesaéna vyska podnikového Stipendia poskytnuta Studentovi v jednom
akademickom roku nesmie presiahnut Stvornasobok sumy Zivotného minima jednej
pInoletej fyzickej osoby.

Podnikové stipendium sa poskytuje na zaklade pisomnej Ziadosti Studenta.

Splnenie podmienok poskytovania podnikového stipendia vyhodnocuju spoloéne UNIZA
a podnikatel. Poskytnutie podnikového Stipendia UNIZA pisomne oznami Studentovi
vratane podmienok jeho poskytovania.

UNIZA neruCi za zavazky podnikatela pri vyplacani podnikového Stipendia.
Nedodrzanie zavazkov podnikatela voci Studentovi méze byt dévodom na skoncenie
Stipendijného programu. SkonCenim Stipendijného programu nezanikaju zavazky
podnikatela vocéi prisluSnému Studentovi.

10. UNIZA je opravnena poskytovat podnikatefovi a podnikatel je opravneny spracuvat

osobné udaje Studenta, ktoré su nevyhnutné na posudenie naroku na priznanie
podnikového Stipendia a overenie trvania podmienok na jeho poskytovanie, najma udaje
o priebehu jeho Studia, Studijnom plane a vazenom Studijnom priemere.

11. UNIZA udaje o poskytnutych podnikovych Stipendiach, ktoré jej oznami podnikatel,

zapisuje do registra Studentov vysokej Skoly.

) Clanok 8
Stipendium sStudentov studijnych programov doktorandského studia
v dennej forme

Studentom $tudijnych programov doktorandského $tudia v dennej forme poskytuje UNIZA
$tipendium podla § 54 zakona o VS.

Stipendium $tudentovi $tudijnych programov doktorandského $tudia v dennej forme
priznava rektor (Studentom celouniverzitnych Studijnych programov) alebo dekan fakulty
(Studentom prislusnej fakulty).

Pocdas prerusenia Studia sa Studentovi Studijného programu doktorandského Studia
Stipendium neposkytuje.

Clanok 9
P6zicky studentom
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P6zicky mézu byt priznané Studentom Studijnych programov vsSetkych troch stupriov
dennej formy Studia.

Ak rektor UNIZA alebo dekan prislusnej fakulty vyCleni v danom kalendarnom roku
finanéné prostriedky na p6Zicky, ur€i rozhodnutim dekana/rektora podmienky ich
poskytovania a vysku.

O poskytnuti pézi¢ky rozhoduje rektor (u Studentov celouniverzitnych Studijnych programov)
alebo dekan fakulty (u Studentov prislusnej fakulty). Rozhodnutie rektora / dekana fakulty
je konecné a nemozno sa proti nemu odvolat.

Na p6zi¢ku Student nema pravny narok.

Clanok 10
Zaverecéné ustanovenia

Stipendijny poriadok Zilinskej univerzity v Ziline bol schvaleny Akademickym senatom
Zilinskej univerzity v Ziline diia 18. 3. 2013 a tymto dfiom nadobuda platnost a Gginnost.
Driom 18. 3. 2013 sa rusi platnost Smernice ZUZ &. 79 Stipendijny poriadok z 21.
januara 2008.

Dodatok €.1 bol schvaleny Akademickym senatom UNIZA dha 3. novembra 2014 a
tymto diiom nadobuda platnost a ucinnost.

Dodatok €.2 nadobuda platnost diiom schvalenia Akademickym senatom UNIZA, t. .
dna 24.10. 2016 a ucinnost’ diiom jeho zverejnenia.

Dodatok €. 3 nadobuda platnost diiom schvalenia Akademickym senatom UNIZA, t. j.
dna 8. 6. 2020 a ucinnost driom jeho zverejnenia.

Dodatok €. 4 nadobuda platnost diiom jeho schvalenia Akademickym senatom Zilinskej
univerzity v Ziline, t.j. diom 29. 3. 2021 a ucinnost driom 1. 4. 2021.

Sucastou tejto smernice su Priloha €. 1 a Priloha €. 2.

Dodatok &. 5 nadobuda platnost driom jeho schvalenia Akademickym senatom Zilinske;
univerzity v Ziline, t.j. dfiom 26. 9. 2022 a uginnost jeho zverejnenim.

prof. Ing. Rébert Hudec, PhD. prof. Ing. Jan Celko, CSc.
predseda Akademického senatu UNIZA rektor



