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Vyhlásenie výberového konania 

 

Rektor Žilinskej univerzity v Žiline v súlade so zákonom č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa Smernice č. 260 
Zásady výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, 
pracovných miest výskumných pracovníkov, funkčných miest profesorov a docentov a funkcii 
vedúcich zamestnancov vyhlasuje výberové konanie na obsadenie 1 pracovného miesta 

Výskumný pracovník – výskumný zamestnanec v počiatočnej fáze (R1)1 -   Výskumného 
ústavu vysokohorskej biológie Žilinskej univerzity v Žiline, www.vuvb.uniza.sk 

 
Popis ponuky: riešenie výskumných úloh Výskumného ústavu vysokohorskej biológie v oblasti 

globálnej ekológie vysokých pohorí 

Hlavné úlohy plynúce z pracovnej náplne: zhromažďovanie biotických a abiotických dát, tvorba 

a validácia databáz, schopnosť pracovať so softwareovými produktami geografických informačných 

systémov, štatistické spracovanie dát a tvorba publikačných výstupov ale i projektov 

Požiadavky na uchádzača a kľúčové kompetencie:  

 Ukončené magisterské VŠ vzdelanie druhého stupňa VŠ  vzdelávania v odbore Ekologické 
a environmentálne vedy alebo v obdobnom odbore v zahraničí 

 Vynikajúca znalosť angličtiny v písanej aj hovorenej forme, znalosť iných jazykov výhodou 

 Skúsenosti s navrhovaním a implementáciou európskych projektov výskumu a inovácií 

v jednej alebo viacerých vyššie uvedených oblastiach výskumu 

 Dobré výsledky  a prvé významné skúsenosti ohľadom vedeckých publikácií  

 Skúsenosti so zberom kvantitatívnych údajov a schopnosť analyzovať a interpretovať 

komplexné údaje. Jednoznačná výhoda: skúsenosti v oblasti vedy o údajoch a štatistiky,  

 Preukázaná schopnosť dobre pracovať individuálne aj v tíme 

 Dobré zručnosti v oblasti riadenia času a plánovania so schopnosťou striktne dodržiavať 

termíny, zvládať konkurenčné požiadavky a efektívne pracovať pod tlakom 

 Nadšenie pre nekonvenčné riešenia, kreativitu  proaktívny a iniciatívny prístup 

 Bezúhonnosť (vygeneruje personalistka úspešnému uchádzačovi pri nástupe do 

pracovného pomeru) 

                                                      
1 Výskumník prvej fázy (R1) – doktorand (PhD) alebo ekvivalent. Výskumník na začiatku kariéry s menej ako 4 rokmi výskumnej praxe 
(FTE). 
Uznaný výskumník (R2) – držiteľ titulu PhD alebo ekvivalentu, zatiaľ nie úplne samostatný. Skúsený výskumník s viac ako 4 rokmi 
výskumnej praxe (FTE) alebo s doktorátom. 
Etablovaný výskumník (R3) – výskumník s vybudovanou mierou samostatnosti. Skúsený výskumník s viac ako 4 rokmi výskumnej 
praxe (FTE) alebo s doktorátom. 
Vedúci výskumník (R4) – vedúca osobnosť vo svojej výskumnej oblasti alebo odbore. 
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Pracovný pomer sa uzatvára na ustanovený pracovný čas, na určitú dobu.  

Predpokladaný termín nástupu: jún 2026, dohodou. 

Miesto výkonu práce: Tatranská Javorina 

Platové zaradenie: v zmysle zákona číslo 553/2003 Z. z.  v závislosti od kvalifikácie, skúseností a 

dosiahnutých výsledkov.  

Požadované doklady  

- prihláška do výberového konania  

- štruktúrovaný profesijný životopis  

- fotokópie dokladov o vzdelaní  

- prehľad o odbornej praxi, o publikačnej činnosti, o riešení projektov (riešiteľ, 
zodpovedný riešiteľ) alebo o expertíznej činnosti za uplynulých 5 rokov 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvádzaných v priložených dokladoch  

- vzory dokumentov nájdete: https://uniza.sk/index.php/zamestnanci/vseobecne-
informacie/volne-pracovne-miesta 

 

Od úspešného uchádzača sa bude pred uzatvorením pracovného pomeru vyžadovať: 

1. absolvovanie vstupnej lekárskej prehliadky u nášho zmluvného všeobecného lekára 
2. uznanie vzdelania získaného v zahraničí 
3. potvrdenie o bezúhonnosti z krajiny občianstva (v prípade uchádzačov mimo krajín EU)  

 

Informácie o podmienkach spracovania osobných údajov nájdete:  
https://uniza.sk/index.php/zamestnanci/vseobecne-informacie/volne-pracovne-miesta 

Bližšie informácie o  benefitoch pre zamestnancov: https://uniza.sk/index.php/zamestnanci/volny-
cas/benefity-pre-zamestnancov 

 

Prihlášku do výberového konania, označenú číslom uvedeným pod „Naša značka“ (nájdete 
v hlavičke zverejnenia), s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť do 30.04.2026 na emailovú 
adresu:  lenka.buchova@uniza.sk. 

 

 

 

 

               prof. Ing. Ján Čelko, CSc. 

                    rektor 
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