
▪ atraktívny vernostný program pre dlhoročných 
pracovníkov

▪ odmeňovací a prémiový systém

▪ dovolenka nad rámec

Na čo sa môžete tešiť

Chcete napredovať v Jave a zdieľať skúsenosti v agilnom tíme? 
Pracujte v stabilnom zázemí našej spoločnosti s dlhoročnými kolegami, ktorých práca napĺňa. 

Čo Vám ponúkame:

• návrh a vývoj softvérových riešení najmä v oblasti životného, 
neživotného a zdravotného poistenia ako i rôznych podporných 
systémov (Partner, Billing)

• dlhodobý stabilný pracovný pomer v najväčšej pobočke materskej 

spoločnosti v Nemecku, ktorá je lídrom v poskytovaní štandardných 
riešení v oblasti poisťovníctva a finančníctva

• našimi zákazníkmi sú mnohé najväčšie poisťovne, ako napríklad AXA, 
UNIQA, R+V, AEGON, Generali, ERGO a ďalšie

• Používané technológie: 

• Java 8, 11

• Spring, Maven, Websphere, JBoss, Jenkins, Docker, Kubernetes, 

Webservices, Cloud

• Databázy: DB2, Oracle

• Static code analysis: SonarQube

• Vývojové prostredie: Eclipse, OS Windows, GIT (Bitbucket)

• Spolupráca: Jira, Confluence, Office 365, Teams Collaboration

Java programátor junior

▪ pružný pracovný čas s pevnou časovou 
zložkou od 9:00 do 15:30 hod.

▪ každoročne deň plateného voľna 31. 12.

▪ podpora zamestnancov pri dlhodobej 
práceneschopnosti 

▪ kurzy anglického a nemeckého jazyka 
priamo na pracovisku

▪ firemné podujatia

▪ príspevok na individuálne aktivity, 
posilňovňa, masáže

• Miesto práce
Remote alebo Office
(rozsah na základe dohody)

• Jazykové požiadavky
Nemecký jazyk (B2)

alebo
Anglický jazyk (B2)

Čo od Vás očakávame:

• pozícia je vhodná aj pre absolventov bez predošlého zamestnania 
v SW firmách

• skúsenosti v programovaní v jazyku Java

• ochota zvládnuť technológie používané v profesionálnom 
programovaní

• schopnosť pracovať v medzinárodnom tíme, samostatnosť, 
presnosť, zodpovednosť

• úspešne ukončené SŠ alebo VŠ vzdelanie I. alebo II. stupňa

• výhodou sú:

• skúsenosť s vývojom SW pre poisťovnícky sektor

• skúsenosť s agilným spôsobom práce

• komunikácia v oboch jazykoch (angličtina, nemčina)

• Druh pracovného pomeru
Hlavný pracovný pomer
Živnosť
Skrátený pracovný úväzok 
(min. 60%)

• Základná zložka mzdy
minimálne 1900 € brutto mesačne + prémie
môže byť navýšené v závislosti od konkrétnych 
znalostí/skúseností

Spoločnosť msg life Slovakia s.r.o. je dcérskou spoločnosťou nemeckej skupiny msg life Gruppe, ktorá patrí k vedúcim softvérovým a poradenským

spoločnostiam zaoberajúcich sa vývojom IT riešení v oblasti medzinárodných finančných a poistných služieb. K zákazníkom podnikateľskej skupiny msg life

patria predovšetkým poisťovacie spoločnosti zamerané na poskytovanie životného a majetkového poistenia, ako aj inštitúcie ponúkajúce produkty

podnikového dôchodkového zabezpečenia. Produkty msg life Gruppe sú jedinečnou kombináciou odborných finančných a poistných poznatkov

a inteligentných IT riešení. Rastieme spolu s našimi zákazníkmi. Sprevádzame ich pri budúcich výzvach a pritom si zachovávame naše princípy a nároky na

kvalitu.

Ak Vás ponuka zaujala, neváhajte a pošlite svoje CV na adresu jobs.sk@msg-life.com. Pre viac informácií kliknite 
na našu webovú stránku www.msg-life.sk.

Naprogramujte si svoj úspech

mailto:jobs.sk@msg-life.com

