
 

 

 

Spracovateľ: Pracovná pozícia kontaktnej osoby: 1 
Oddelenie pre vzdelávanie         vedúca oddelenia  

 

METODICKÉ USMERNENIE č. 10/2025  
 

 
k vyplácaniu motivačných štipendií vo vybraných nedostatkových študijných 

odboroch a programoch v akademickom roku 2025/2026 
 
 

Článok 1 
Úvodné ustanovenia 

 
1. Účelom vydania tohto metodického usmernenia je usmerniť vyplácanie motivačných štipendií 

pre študentov vo vybraných nedostatkových študijných odboroch a programoch (ďalej 
„odborové štipendiá“) v zmysle Dodatku č. 1 k metodike rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu 
verejným vysokým školám na rok 2025 Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR 
(ďalej „dodatok k metodike“).  

2. Dodatok k metodike určuje vybrané nedostatkové študijné odbory a programy na odborové 
štipendiá, počet štipendií a finančnú alokáciu. 
 

Článok 2 
Odborové štipendiá  

 
1. Na UNIZA sa v akademickom roku 2025/2026 budú vyplácať odborové štipendiá pre študentov 

študujúcich v nasledovných nedostatkových študijných odboroch: elektrotechnika, 
informatika, kybernetika, strojárstvo a v nasledovných študijných programoch: dopravné 
služby v osobnej doprave a železničná doprava. 

2. UNIZA vyplatí odborové štipendiá v počte a sume určenej v dodatku k metodike, t. j. 173 
študentom vo výške 4 000 € na akademický rok. V tabuľke v ods. 4 sú uvedené sumy za štyri 
mesiace: september až december 2025. 

3. Celkový počet štipendií sa rozdelí pomerne na fakulty podľa počtu študentov v danom 
odbore/programe. 

4. Rozdelenie počtov štipendií na fakulty, ktoré majú študijné programy vo vybraných študijných 
odboroch a vybrané študijné programy je pre akademický rok 2025/2026 nasledovné: 
 

 Počet 
študentov 
1. stupeň 

denné 
štúdium 

Počet 
štipendií 

suma € 

FPEDAS 105 9 14 400 

SjF 437 37 59 200 

FEIT 616 51 81 600 

FRI 907 76 121 600 

SPOLU 2 065 173 276 800 

 
5. Študenti budú vybraní na základe zohľadnenia študijných výsledkov z predchádzajúceho štúdia 

v zmysle Smernice č. 108 Štipendijný poriadok a na základe interného predpisu fakulty. 
6. UNIZA vyplatí štipendiá študentom uvedených študijných odborov a programov tak, že štipendiá 

sa vyplácajú výhradne študentom 1. (bakalárskeho) stupňa rovnomerným spôsobom, aby 
(po zaokrúhlení) študenti 1. ročníka získali v danom študijnom odbore a študijnom programe 
tretinu príslušného počtu štipendií, študenti 2. ročníka tretinu príslušného počtu štipendií a 
študenti 3. ročníka tretinu príslušného počtu. 

7. V prípade, že počet štipendií v danom študijnom odbore a študijnom programe je menší ako 3, 
fakulta rozhodne, ktorým študentom sa štipendium vyplatí.  

8. Použitie finančných prostriedkov je účelovo viazané na študentov denného štúdia vo vybraných 
študijných odboroch a programoch. 
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9. Na UNIZA bude v roku 2025 spracovanie výsledkov štúdia pre poradovníky odborových 
štipendií v rovnakom čase ako pre motivačné prospechové štipendiá a vyplatené budú 
najneskôr v decembri 2025. Priznané odborové štipendiá pre študentov študujúcich 
nedostatkové študijné odbory a programy sa v ďalšom období budú vyplácať mesačne v sume 
po 400 eur. 

10. Poradovník študentov pre priznanie odborového štipendia sa vytvorí pre určené študijné odbory. 
Pre určenie poradia sa zohľadnia študijné výsledky z predchádzajúceho štúdia. Vážený študijný 
priemer sa vypočíta za celé obdobie konkrétneho štúdia - od prvého zápisu. Ak ide o študenta 
študijného programu prvého stupňa, v prvom roku štúdia sa zohľadnia študijné výsledky 
z posledného roku štúdia na strednej škole bez výsledkov z maturitnej skúšky. Spôsob výpočtu: 
1.roč.Bc.: aritmetický priemer všetkých známok z koncoročného vysvedčenia v poslednom 

ročníku strednej školy 

2.roč.Bc.: minimálne xx kreditov za predchádzajúci akademický rok a zároveň vážený študijný 
priemer za 1. ročník Bc. štúdia 

3.roč.Bc.: minimálne xx kreditov za predchádzajúci akademický rok a zároveň vážený študijný 
priemer za 1. a 2. ročník Bc. štúdia  

Ďalšie podmienky (počet kreditov, zohľadňovanie uznaných predmetov a pod.) pre daný 
akademický rok určia fakulty v internom predpise. 
 

11. Poradovníky a priznanie štipendia sa spracujú raz ročne na príslušný akademický rok 
pre študentov v aktívnom študijnom stave. V prípade zanechania štúdia, prerušenia štúdia  
a vylúčenia zo štúdia a pod. v priebehu akademického roka nárok na výplatu štipendia zaniká  
a nárok neprechádza na študenta v ďalšom poradí v poradovníku, ktorý sa do počtu priznaných 
štipendií nedostal. 

12. Finančné prostriedky na výplatu štipendií za mesiace január až jún akademického roka 2025/26 
dofinancuje Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR v rozpise dotácií na rok 2026.  

 
Článok 3 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Metodické usmernenie č. 10/2025 nadobúda platnosť dňom podpisu rektorom a účinnosť dňom 
jeho zverejnenia. 
 

 
 
  V Žiline dňa 29.9.2025  

  
 

 

           prof. Ing. Ján Čelko, CSc. 
               rektor 
 
 
 

 

 

 

 

 

         

 


