ZILINSKA UNIVERZITA
V ZILINE

Interné pravidla Zilinskej univerzity v Ziline pre organizaciu mobility ucitelov, aktivity:

VYUCBA, VYUCBA a SKOLENIE
program Erasmus+, zmluva 2025/2026

Rada Erasmus+ stihlasi s pridelenim grantu_na 1. mobilitu v akad. roku 2025/2026 Ziadatelom,
ktori predloZili potvrdeny program mobility a boli nominovani pracoviskom na pridelenie
grantu.

Uchadzadi o grant na 1. mobilitu, ktori nemali potvrdeny program do terminu uzavierky
prihlasok, budd mat v dalsom kole pridelovania grantov prioritu. Tito ziadatelia si evidovani
v Navrhu na pridelenie grantov ako ,,ndhradnik” s poznamkou, Ze ide o prva mobilitu.
Ziadatelia o grant na 2. mobilitu st evidovani v Navrhu na pridelenie grantov ako ,ndhradnik*,
s poznamkou, Ze ide o druhd mobilitu.

O prideleni grantu ,,ndhradnikom” v priebehu akademického roka rozhodne institucionalny
koordinator programu Erasmus+ na UNIZA prof. Ing. Jozef Ristvej, PhD., EMBA, prorektor pre
medzinarodné vztahy a marketing. O svojom rozhodnuti bude informovat ¢lenov Rady
Erasmus+ na najblizSom zasadnuti. Preferované budu zdroven mobility do partnerskych
inStitdcii v rdmci konzorcia Pioneer — konzorcia Eurépskych univerzit (programu Erasmus+), ku
ktorému sa UNIZA prihlasila vstupom do konzorcia Pioneer.

Prihlasky na mobilitu poc¢as akademického roka mozu ucitelia podat uditelia prostrednictvom
prodekana/riaditela Ustavu, alebo povereného koordinatora, ktory ozndmi dodatoénu
nominaciu na pridelenie grantu mailom oddeleniu pre OMVaM rektoratu. Prihlasky budu
zaradené do evidencie s poznamkou ,,ndhradnik”.

Rada Erasmus+ suhlasi s pridelenim grantu ,individudlna podpora“ na rozny pocet dni, podla
prijimajucej krajiny takto:

o Ceska republika 4 dni (v tom max. 4 noci)

e Pol'sko, Madarsko 5 dni (vtom max. 5 noci)

e ostatné krajiny 6 dni (v tom max. 6 noci)

Rada Erasmus+ vzala na vedomie, Ze v zmysle Financnych pravidiel programu bude kazdému
Ucastnikovi mobility vyplateny prispevok na cestovné. V pripade cestovania vlakom,
autobusom, alebo ak cestuju viaceri Ucastnici mobility v jednom aute, bude Uc¢astnikom
vyplatené zelené cestovné v sume stanovenej EK podla vzdialenostného pasma.

Rada Erasmus+ suhlasi, aby v odévodnenych pripadoch, na zdklade odporicania fakultného
koordinatora/riaditela Ustavu rozhodol o prideleni grantu na viac ako 7 dni institucionalny
koordinator programu Erasmus+ na UNIZA. O tomto rozhodnuti bude informovat ¢lenov Rady
Erasmus+ na najblizSom zasadnuti.

Rada Erasmus+ suhlasi, aby o vyplateni ndhrad realnych vydavkov, ktoré vzniknu ucéastnikovi
mobility v pripade storna rozhodol instituciondlny koordindtor programu Erasmus+ na UNIZA.

10. Rada Erasmus+ suhlasi s realizaciou mobilit s nulovym grantom.
11. Trvanie aktivity na partnerskej institucii je minimalne 2 dni (bez dni na cestu).
12. V rdmci mobility trvajicej do 7 dni musi uditel oduéit minimalne:

¢ 8 hodin mobilita VYUCBA

e 4 hodiny mobilita VYUCBA a SKOLENIE (kombinovana mobilita)



13.

14.

15.
16.

17.
18.

Konecna vyska financnej podpory na mobilitu ucitela je urcena vynasobenim poctu dni mobility
(bod 6.) sadzbou na 1 der stanovenou NA pre prijimaciu krajinu a pripocitanim prispevku na
cestovné.

Grant ,individudlna podpora“ z prostriedkov programu Erasmus+ je uréeny na financovanie
dni/noci uvedenych v zmluve o poskytnuti finan¢nej podpory.

Grant ,prispevok na cestu” sa mbze pouzit len na Ghradu cestovnych nakladov.

Na pokrytie nakladov mobility, na ktoré nebola zamestnancovi pridelena finan¢na podpora
z prostriedkov Erasmus+, je mozné poufzit prispevok pracoviska.

Prerusenie pracovnej cesty za i¢elom mobility Erasmus+ nie je moZné.

Podmienka pridelenia grantu: podmienkou naroku na grant je, Ze Ucastnik skutocne
absolvoval mobilitu. D6kazom Gcasti na aktivite je potvrdenie podpisané prijimajucou
organizaciou, na ktorom sa uvadza meno Ucastnika, ucel aktivity ako aj datum zaciatku
a ukoncenia fyzickej mobility.

POSTUP PRI REALIZACIi MOBILITY ERASMUS+

ZMLUVA o poskytnuti finan¢nej podpory

e Zamestnanec 4 tyZzdne pred terminom mobility kontaktuje OMVaM - Bc. Kla¢ansku
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e OMVaM pripravi ,Zmluvu o poskytnuti finanénej podpory na mobilitu...” azasle ju
zamestnancovi mailom. (Zmluvu, bez osobnych udajov zamestnanca, po podpisani
obidvoma stranami povinne zverejriujeme v Centrdlnom registri zmluv. Platnou a dcinnou
sa zmluva stdva na druhy deri, po dni zverejnenia.)

e Zamestnanec doplni do zmluvy osobné udaje, vytlaci 2x, podpiSe a 2 originaly doruci na
OMVaM.

e Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskér do zaciatku
mobility bude ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% sumy stanovenej
v ¢lanku 3. zmluvy.

e Jeden origindl podpisanej zmluvy zasleme zamestnancovi.

PRIKAZ na pracovnu cestu

e Zamestnanec je povinny minimdalne 2 tyZdne pred nastupom na mobilitu kontaktovat
OMVaM - Bc. Kla¢ansku za ucelom vystavenia prikazu na cestu.

e Letenky, cestovné listky, ubytovanie si zabezpeci zamestnanec individualne. Pri nakupe
leteniek postupuje ucastnik mobility v silade s OZNAMOM UNIZA - oddelenia verejného
obstardvania, zo dfia 27.1.2025 o postupe pre obstaravanie leteniek na zahranicné
pracovné cesty zamestnancov UNIZA.

e Zamestnanec si mbze kupit letenku bez verejného obstaravania priamo u leteckého
prepravcu, teda doddvatelom mdze byt len leteckd spoloénost a nie sprostredkovatelia.

Dérazne odporuc¢ame zamestnancom, aby si spolu s letenkou zakupili aj poistenie storna
letenky

e Faktury za cestovné a ubytovanie Ziadame vystavit na MENO ZAMESTNANCA, ako
odberatela. To znamen3, Ze na prvom mieste vo fakture bude meno zamestnanca, potom
Zilinskd univerzita, Zilina, pripadne sikromna adresa zamestnanca. Zamestnanec uhradi



fakturu z osobného uctu, alebo v hotovosti, z grantu Erasmus+, ktory mu bol zaslany na
osobny ucet uvedeny v zmluve.

Pouzitie sukromného CMV

e platia vSetky pravidla, ako pri beinych PC vratane povinnosti mat havarijné poistenie.
Zamestnanec k prikazu na cestu dolozi ,Dohodu o pouZiti CMV na pracovnu cestu” spolu
s dokladmi uvedenymi v dohode, schvdlenu pred ndstupom na mobilitu kvestorkou UNIZA.

K vyuctovaniu prilozi:
e V pripade vyssich redlnych ndkladov na cestu, ako bol prideleny grant Erasmus+, potvrdenie
o vyike spiato¢ného cestovného rychlikom 2. triedy na trase zo Ziliny do miesta vykonu prace

v zahraniéi a spat /info@slovakrail.sk, internet/.

o Doklad o ¢erpani PHM z miesta pobytu.

e Ak sa zamestnanec so zamestnavatelom dohodne na poskytnuti ndhrad podla § 7, ods. 1
Zakona o cestovnych nahradach /“plné nahrady“/, je povinny predlozZit originaly dokladov
o ndkupe PHM, zodpovedajuce poctu prejdenych km zo Ziliny do miesta pobytu v zahraniéi
a spat. Zdroj na dofinancovanie nakladov nad limit pausalnej ndhrady z programu Erasmus+,
musi byt uvedeny v prikaze na cestu.

Pouzitie CMV UNIZA

e aksu naklady na cestovné do miesta vykonu préce v zahranici plne hradené zo zdrojov UNIZA,
prispevok na cestovné ucastnikom mobility nepatri.

e ak hradia uUcastnici pouzitie CMV UNIZA z prostriedkov grantu na cestovné, ktory im bol
vyplateny na osobny uUcet, dohodnu si podmienky a sposob uUhrady nakladov osobne
s veduicou autodopravy a vediucou Ekonomického odboru UNIZA.

Poistenie liecebnych nakladov a tirazové poistenie

e Na dobu mobility zabezpedime poistenie liecebnych nakladov a urazové poistenie zmluvou,
uzavretou medzi UNIZA a poistovriou UNION. Poistnui kartu si zamestnanec musi rezervovat
u pani Ing. Labantovej, kl.5139 v dostato¢nom predstihu, pred nastupom na mobilitu.

e Za poistenie pocas mobility je zodpovedny zamestnanec! Ak nebude mat OMVaM k dispozicii
poistnu kartu, zamestnanec je povinny zabezpedit si poistenie individualne. Poistnd zmluvu

a doklad o uhrade poistenia doloZi k prikazu na cestu. Naklady na poistné mu budu uhradené
z prispevku pracoviska.

VYUCTOVANIE pracovnej cesty
Ucastnik predlo?i do 10 pracovnych dni po skon¢eni mobility na OMVaM nasledovné doklady:

e Potvrdenie o realizacii mobility - vzor dostane zamestnanec so zmluvou o poskytnuti
prispevku.

e Origindly cestovnych dokladov (letenky, palubné listky, cestovné listky ainé doklady
preukazujlce zahrani¢nu pracovnu cestu).
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e Pracovnicka OMVaM zadd udaje o mobilite do portdlu EK Beneficiary module a pripravi
vyuctovanie pracovnej cesty. Pripadny doplatok cestovnych nakladov nad ramec
poskytnutého grantu Erasmus+ bude zamestnancovi vyplateny pri najblizSej mzde

e Spravu z mobility podava zamestnanec on-line (vyzvu na podanie spravy dostane na e-mailovi adresu).

Informdcie o prideleni grantov spolu s dalsimi materidlmi, tykajucimi sa mobility ucitelov v rdmci
programu Erasmus+ v akademickom roku 2025/2026 na UNIZA, budu zverejnené na internetovej
stranke univerzity www.uniza.sk, v ¢asti Zamestnanci, Mobilita Erasmus+.

Zilina, 08.07.2025 Prof. Ing. Jozef Ristvej, PhD., EMBA

prorektor pre medzinidrodné vztahy a marketing
koordinator programu Erasmus+ na Zilinskej univerzite


http://www.uniza.sk/

