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Ustav konkurencieschopnosti a inovacii

Vseobecné informacie
Adresa:

Zilinska univerzita v Ziline

Ustav konkurencieschopnosti a inovacii
Univerzitna 1

010 26 Zilina

Riaditel’:

prof. Ing. Stefan Medvecky, PhD.

tel: 041-513 2024

fax: 041-565 29 40

e-mail: stefan.medvecky@fstroj.uniza.sk

Profil a organiza¢na $truktiira UKal

Hlavné poslanie UKal

Rozvoj a zavadzanie technologickych, procesnych a vyrobkovych inovacii a ich
prenos do priemyselného prostredia.

Vyskum a analyza faktorov ovplyviiujucich konkurencieschopnost’ Slovenska a jeho
jednotlivych regiénov a navrh metdd, postupov a technolégii pre jej zvySovanie.
Vyskum a rozvoj vzdelavania v oblasti High-Tech.

Odborny profil UKal

Ustav konkurencieschopnosti a inovacii (UKal) je interdisciplindrne vyskumné, vyvojové,
aplikacné a Skoliace pracovisko s orientdciou na problémy technologického vyskumu,
podnikavosti a inovacii, ktoré su zakladom rastu produktivity a konkurencieschopnosti.
Zriadenie Ustavu konkurencieschopnosti a inovécii ZU bolo schvilené AS ZU dia 7. 9. 2003.
Ustav konkurencieschopnosti a inovacii bol zaloZeny ako organizaén jednotka na ZU. Jeho
vytvorenie iniciovala Strojnicka fakulta a Elektrotechnicka fakulta ZU. V su¢asnosti v UKal
pracuju vlastni pracovnici, externi pracovnici a §tudenti hlavne zo Strojnickej fakulty ZU,
Elektrotechnickej fakulty ZU a Fakulty riadenia a informatiky ZU.

Ciele UKal:

podpora rozvoja ZU zavadzanim technologickych, produktovych a procesnych
inovacii,

vyskum a vyvoj v oblasti High-Tech,

prenos najnovsich technologii, poznatkov a inovacii do priemyslu,

vyskum a analyza faktorov ovplyviujucich konkurencieschopnost’ slovenského
priemyslu,

navrh metod, stratégii, postupov a technoldgii pre zlepsSenie konkurencieschopnosti.

Hlavné aktivity UKal:

produktové, procesné, technologické a systémové inovécie,
integracia novych vyrobnych metod,
zvySovanie produktivity a konkurencieschopnosti pouzitim modernych metdd,
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e prenos vysledkov vyskumu do praxe,

e manazment europskych, Statnych a regionalnych projektov zameranych na inovacie,
e vyucba a podpora talentovanych studentov a mladych vyskumnikov,

e celozivotné vzdelavanie suvisiace s aktivitami UKal.

UKal ma otvorent $truktiiru, ktora umoziiuje flexibilne reagovat’ na poziadavky odakavanych
strategickych partnerov regionu z hl'adiska orientacie predvyvojového vyskumu, kde kapacity
pedagdgov odbornych katedier ZU, doktorandov a diplomantov mézu byt vyznamnym
faktorom pre rozhodovanie o umiestnenie investicie. Cielom je vytvarat' interdisciplinarne
timy vyskumnych pracovnikov s orienticiou vyskumnej problematiky na priemyslové
aplikacie.

Na rieSenie projektov na UKal sa vyuZivaju jednak existujuce laboratoria univerzity a d’alej
novobudované pracoviska a laboratoria hlavne na Strojnickej fakulte, Elektrotechnicke;j
fakulte a v CEIT-e.

S ohl'adom na minulé skusenosti zrieSenia vyskumnych projektov a grantov, ako aj
s ohl'adom na budice zdmery a iniciativy v oblasti vyskumu, vyvoja a rozvoja inovécii na
Slovensku, ale aj v ramci EU (rastice poziadavky priemyslu, prorastové opatrenia vlady SR,
budovanie vedeckych parkov, Stratégia S3 EU, Horizon 2020, CEITEC, EIT, RIS3 SK,
Dunajska stratégia a pod.), je potrebné s predstihom aj personalne posilnit’ kapacity UKal.

Z uvedenych dovodov bola od maja 2013 navrhnuta a schvalend nasledovna nova organiza¢na
Struktara UKal:

1. Vedenie a administrativa UKal:

- vykonny riaditel’
- zastupca riaditel’a
»ekonom* (sledovanie zdrojov, rozpoc€tové prijmy, vydavky a pod.)

2. Oddelenia:

Oddelenie 1:
Adaptivnej montaze a automatizovanych a robotickych syst¢tmov-AMONARS
Oblasti hlavného zamerania:
- automatizované montazne systémy a priemyselna robotika,
- montazne systémy,
- vyrobné technologie,
- Ergondmia,
- energeticky efektivne podniky.

Oddelenie 2:
Inteligentnych systémov —ZIMS — (spolo¢né pracovisko UNIZA-CEIT a.s.)
Oblasti hlavného zamerania:

- Zilinsky inteligentny vyrobny systém — ZIMS,

- digitalny podnik,

- podniky buducnosti - Factory of the Future,

- servisna robotika.

Oddelenie 3:



Vyrocna sprava o cinnosti ZU za rok 2014 — Ustav konkurencieschopnosti a inovdcii

Bioniky a inovécii - BIONIN
Oblasti hlavného zamerania:
- konStruovanie, analyzy a simulacie — CAD/CAE,
- virtualne testovanie a skuSobnictvo,
- Rapid prototyping, Vacuum casting a Vacuum forming,
- Bionika,
- inovacie a TRIZ,
- navrhovanie materialov - Design of Materials.

Oddelenie 4:
Softvérového inzinierstva - SOFTING
Oblasti hlavného zamerania:
- vyvoj softvéru softvérovych platforiem,
- vyvoj hardvéru,
- logistické platformy,
- znalostné systémy.

Oddelenie 5:

ManaZment projektov — MANPRO

Oblasti hlavného zamerania:
- priprava a riadenie projektov,
- hodnotenie potencidlu inovécii,
- transfer technologii.

Kazdé¢ z tychto oddeleni sa Specializuje na urcita oblast’, ale vyskumné laboratoria sa buduji
koordinovane a zo spolo¢nych zdrojov. Pracovnici, Studenti a doktorandi tvoria ad hoc timy
na riesenie konkrétnych vyskumnych projektov. Hlavnou cielovou skupinou klientov Ustavu
konkurencieschopnosti ainovacii su hlavne inovativne firmy =z oblasti strojarskeho,
elektrotechnického a automobilového priemyslu. To vSak nevylucuje spolupricu aj v inych
oblastiach, kde je pri rieSeni vyskumnych projektov potrebné pouzivat’ sofistikované metody,
postupy a technologie.

V stcasnosti pracuje na UKal viac ako 20 doktorandov a postdoktorandov zo SjF, EF a FRI
ZU. Okrem toho ma UKal 10,6 vlastnych zamestnancov a 14 externych spolupracovnikov. V
priebehu novembra 2014 nastipili na UKal do funkcie vyskumnikov dvaja novi zahrani¢ni

pracovnici na rieSenie projektu ,,Vyskum a vyvoj procesov pri ziskavani monokryStalov a
optimalizacie partnerov pripravy velkorozmernych monokrystalov.

Vedeckovyskumna ¢innost’ na UKal
Grantové tlohy a projekty rieSené na UKal
APVV

1. APVV-0197-11 participacia: Vyskum expertného systému virtudlneho sktSobnictva
velkorozmerovych valivych lozisk. Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Stefan Medvecky,
PhD., (UKal ZU, CEIT, TIL, s.r.0.), 2012-2016.

MSVVaS SR



Vyrocna sprava o cinnosti ZU za rok 2014 — Ustav konkurencieschopnosti a inovdcii

1. RieSenie projektu aplikovaného vyskumu zameraného na ziskanie novych poznatkov
v oblasti integrovanych strojnotechnologickych systémov na navijanie a jadrovanie
patkovych lan a na automatizaciu findlnych operacii vo vyrobe automobilovych plastov.
Stimul pre VaV.

Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Stefan Medvecky, PhD., (UKal ZU, VIPO, a.s.), X1./2013-
X./2016.

2. RieSenie projektu aplikovaného vyskumu zameraného na ziskanie novych poznatkov v
oblasti vyskumu a vyvoja procesov pri ziskavani monokrystalov a optimalizacie partnerov
pripravy vel’korozmernych monokrystalov. Stimul pre VaV.

Zodpovedny riesitel’: prof. Ing. Branislav Migieta, PhD., (UKal ZU, CEIT a.s.), X./2012-
X./2016.

Spolupraca s praxou )
1) Dohoda o spolupraci - Zriadenie informacno-poradenského miesta pre inovacie Uradu
priemyselného vlastnictva SR a UKal - 8. 11. 2004.

2) Ramcovéa zmluva o vytvoreni spoloéného pracoviska a budovani novych laboratérii - UKal
a CEIT, a.s. V zmysle tejto zmluvy bolo zaloZené spolo¢né vyskumno-vyvojové a vzdelavacie
pracovisko, so sidlom na Ustave konkurencieschopnosti a inovacii ZU. V oktébri 2013 bolo
v zmysle normy ISO/IEC 17025:2005 spolo¢nostou SNAS certifikované ,,Skasobné
laboratérium UKal“, zamerané na Zivotnostné skusky napravovych lozisk.

Spolupraca v ramci spolo¢ného pracoviska vychiddza z potrieb zmluvnych stran a je
orientovand najmi na rieSenie spolo¢nych vyskumnych a vyvojovych projektov v oblasti
expertnych  §tadii, grantovych  projektov, vyvoja  prototypov technologickych a
mechatronickych systémov a pod.

Spolo¢ne riesené projekty su zamerané najma na :

- poskytovanie expertnych sluzieb v oblasti kon$truovania vyrobkov a prototypov
technickych systémov, vypoctov s vyuzitim MKP,

- Rapid Prototypingu,

- poskytovanie sluZieb v oblasti vedy, vyskumu a vzdeldvania,

- rieSenie diplomovych a dizertaénych prac, ro¢nikovych projektov,

- vychova doktorandov a priprava diplomantov,

- poskytovanie sluzieb v oblasti Skolenia a kontinudlneho vzdelavania odbornikov z
praxe v pocitatom podporovanych ¢innostiach a mechatronickych systémov,

- projektovanie, sktiSanie a posudzovanie technologickych postupov a vyrobkov,

- prezentaciu obojstranne dosiahnutych vysledkov.

UKal méa dalej rozsiahlu spolupracu najmi s nasledovnymi firmami: VW Slovakia,
Whirlpool Poprad, Transmisie Martin, VIPO Partizanske, a.s., MATADOR Automotiv
Puchov a.s., PSL Povazska Bystrica, a. s., Kinex Bytéa, a.s., CEIT TI Zilina, CEIT a.s. Zilina,
AKE Skalica a pod.

V su¢asnosti  UKal rozvija intenzivnej§iu spolupracu aj s podobnymi intitGciami
v zahrani¢ni. V Pol'sku je to Centrum pokrokovych technologii pri Politechnike vo Wroclavi
a ATH Bialsko-Biala, v Nemecku Thyssen Krupp a Krauss Maffei Technology.
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Okrem vysSie uvedenych projektov sa vroku 2014 v spolupraci s firmou IMET, a.s.
Bratislava a AKE Skalica riesil projekt zamerany na priemyselny vyskum novych postupov
pre stanovenie parametrov valivych lozisk.

Vedeckovyskumné a odborné podujatia

UKal spoloéne so Strojnickou fakultou uz dlhodobo intenzivne spolupracuji so zahraniénymi
pracoviskami. V ostatnom obdobi je realizovand velmi uzka spolupraca s Akademiou
Techniczno-Humanisticznou v Bielsku Biala (ATH), Politechnikou Wroclaw, Univerzitou
v Novom sade a v Splite.

Uz niekol’ko rokov sa UKal prezentuje svojimi vysledkami v ramci ,,Tyzdiia vedy SR*.
Pokracuje intenzivne budovanie integrovanych vyskumno-vyvojovych laboratorii v oblasti
digitalneho podniku, ktorého cielom je vybudovanie komplexného pracoviska digitdlneho
podniku pre oblast’ automobilového vyskumu — &ast’ technologii vlastni ZU a ast’ CEIT a.s.
Jedna sa o Spickové systémy, u ktorych sa predpoklada Siroké zapojenie aj v ramci rieSenia
vyskumnych projektov programu Horizon 2020.

Financovanie a rozpocet

Udaje o laboratérnom, technickom a technologickom vybaveni UKal

Pracovnici a doktorandi pracujici na UKal maju dnes pristup k $pi¢kovym technologiam pre
tvorbu virtudlnych 3D modelov, 3D skenovanie, tvorbu fyzickych modelov na baze Rapid
Prototyping s technolégiami FDM, Objet, Vacuum Casting, Laser Sintering a pod. Dalej
vyuzivaji  pracoviskd na  baze  technologie  Reverse  Engineering (FARO
LaserARM), termovizie, automatizaciu montdze (FESTO, Baxter) a inteligentné roboty.
Pretoze sa jednd o ojedinele vybavené pracoviska v ramci Slovenska, je zaujem o ich
vyuzivanie pre Ucely rieSenia ro¢nikovych, diplomovych, pripadne doktorandskych prac
a projektov a tiez pre rieSenie vyskumnych projektov pre prax. V sucasnosti tieto pracoviska
vyuZivaju Studenti a doktorandi z viacerych domdcich a zahrani¢énych univerzit a vyskumnych
inStitucii, ako aj vyskumni a vyvojovi pracovnici z inovativnych firiem.

Vybudované pracoviska v UKal maju bezprostredny vplyv na zvysenie kvality vzdelavania a
na zvySenie atraktivnosti §tudia v technickych a prirodovednych odboroch.

Priebezne sa v UKal buduje laboratérium bioniky, konstruovania a inovacii a laboratérium
simuldcie a virtuadlnej montéaze.

V ostatnych rokoch sa dobudovali pracoviska pre Vacuum Casting - Rapid Manufacturing
Laboratory, Robotomechatroniku - laboratérium simulécie montaze a v spolupraci s CEIT a.s.
spolocné pracovisko na vyvoj adlhodobé testovanie automatizovanych logistickych
prostriedkov — AGV.

Ostatné novobudované pracoviska a laboratorid su financované v ramci rieSenia vyskumnych
projektov a to hlavne v ramci programov APVV, programov AV, ucelovych dotacii a pod.
Pre zaistenie zdrojov financovania sa zdruzujii prostriedky MS SR, MH SR, iné zdroje
a doplnia sa napr. prostriedkami zo $trukturalnych fondov a zo Socialneho fondu EU a pod.

Finanéné prostriedky UKal

V roku 2014 mal UKal prijmy spolu 391 300 €. Z toho z dotacie za vyskumné aktivity 47 380
€ (12,10%), z doméacich grantovych projektov 164 581 € (42,10%), z podnikatel'skej Cinnosti
106 335 € (27,20%) a zo zahrani¢nych grantovych projektov 73 000 € (18,70%).

Na rok 2015 sa predpoklada prijem z grantovych projektov v objeme cca 350 tisic €.

K 31. 12. 2014 boli cerpané prostriedky na mzdy a odvody v objeme viac ako 100 tisic €.
V ramci DoVP a stipendii bolo vyplatenych cca 26 tisic €. Prostriedky v objeme viac ako 120
tisic €, boli pouzité na rozvoj laboratorii, ndkup materidlu a na sluzby.
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UKal ma dnes v kniZnici viac ako 800 knih v hodnote cca 25 tisic €. Majetok UKal mal ku
koncu roka 2014 uctovnt hodnotu cca 700 tisic €.

Certifikat kvality
Od jina 2007 je UKal drzitelom certifikatu kvality ISO 9001.

Softvér a technologie UKal

Softvér pouzivany v UKal
PRO/Engineer 2009, WildFire, PTC, Inc.
Catia V5R13, Dasault, Inc.

Inventor 9.0, Autodesk, Inc.

Ansys R8.1, Ansys, Inc.

Adams 2007, MSC Software, Inc.
Matlab R6.5.1, The MathWorks, Inc.
Invention Machine — Gold Fire,

Delmia,

SmartTeam,

Komer¢na licencia MathCAD,
University MD Motion + FEA Bundle for 50 users,
Xflow,

Multilicencia Geomagic RE.

Moderné technolégie pouZivané v UKal

Rapid Prototyping - FDM VANTAGE a Dimension, Stratasys Inc., Objet,
Rapid Tooling -Vacuum Casting, MK Technology, Laser Sintering,
Reverse Engineering -3D-Scanning, Minolta Vivid 9000, SensAble, Faro LaserARM
Virtual Reality-virtudlna montaz,

MKP - simulécie, analyzy,

3D mikroskop Olympus,

Festo a Baxter - automatizacia montaze,

Termovizia,

Evolution Robotics - inteligentné roboty,

Inteligentné roboty — vlastny vyvoj,

HighSpeed kamera,

Atomovy mikroskop AFM.



