4 Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dalsie vzdelavanie je na Zilinskej univerzite v Ziline (d’alej len ZU) realizované na
jednotlivych fakultach formou réznych seminarov a Skoleni celoZivotného vzdelavania ( tieto
informacie su sucast’ou sprav jednotlivych fakdlt) a na trovni univerzity jednotlivymi Gstavmi
a pracoviskami.

4.1 Ustav celozivotného vzdelavania

V/Seobecné informacie

Adresa:
Zilinska univerzita v Ziline
Ustav celoZivotného vzdelavania
Ul. 1. maja 32
010 26 Zilina

Riaditel’ka:

Ing. Lucia Hrebenarova, PhD.
Tel.: 041-513 50 41

Fax: 041-513 50 42

e-mail: ucv@uniza.sk

Dlhodobym cielom UCV je budovat pracovisko poskytujiice komplexné vzdelavacie
a poradenské sluzby, vytvarat' ainovovat portfolio jazykovych, odbornych a zaujmovych
programov sledujucich najnovsie vyvojové trendy a potreby praxe, podporovat’ medzinarodnu
spolupracu vo vsetkych svojich Struktarach a stimulovat seniorov v d’alSom vzdelavani.
Pontkané programy a kurzy su realizované Co najblizSie k uciacim sa, S podporou
prostriedkov informaénych a komunikac¢nych technologii.

Od roku 1997 je UCV integralnou su¢astou ZU. Jeho organizaéna struktira sleduje dlhodobé
zamery Ustavu a snazi sa vytvarat’ priestor na efektivny rozvoj celozivotného vzdelavania na
univerzite i mimo nej.

Organizacna Struktiara Ustavu celoZivotného vzdelavania:

« Univerzitna Skola jazykov

« Autorizované centrum pre Cambridge English jazykové skusky
« Univerzita tretieho veku

«+ Sekcia odbornych programov

« Sekcia ekonomiky a sluZieb

Aktivity jednotlivych sekcii UCV a cielové skupiny, ku ktorym aktivity smeruja, su odlisné.
Preto si vyzaduju diferencovany pristup K tvorbe obsahu, volbe metod vyucby, tvorbe
rozpo¢tu, pri vybere lektorov, administracii, priebeznom izavere¢nom hodnoteni celého
procesu vzdelavania. Vd’aka tomu sa vSak vytvara priestor pre zaujimavé sietovanie vekovo,
vzdelanostne i zaujmovo rozdielnych ucastnikov kurzov avzdjomnd vymenu odbornych,
spolo¢enskych i osobnych nastrojov a postojov, takych nevyhnutnych pre rozvoj jednotlivca
a pozitivny zazitok z d’alsieho vzdelavania.

Personalne zlozenie UCV



7 internych zamestnancov UCV a externi lektori pdsobiaci v jednotlivych sekciach.

Utast’ v domécich a zahraniénych organizaciich

EUCEN - Eurdpska siet’ univerzitnych centier d’alSieho vzdelavania, Slovenskéd akademicka
asociacia pre celoZivotné vzdelavanie — zakladajuci ¢len, Asociacia Univerzit treticho veku.

Dostupnost’ informacii o UCV

Portfolio vzdelavacich programov akurzov je priebezne pocas celého roka pontkané
Studentom, doktorandom, zamestnancom ZU ako aj Sirokej verejnosti prostrednictvom
internetovej stranky UCV (www.ucv.uniza.sk), internetovej stranky ZU, prostrednictvom
letakov, ¢lankov a inzeratov v regionalnych i celoslovenskych printovych médiach, verejnymi
prezentaciami a tréningami ako aj prostrednictvom vol'ne dostupnych portalov.

a) Univerzitna Skola jazykov

Hlavnym cielom Univerzitnej §koly jazykov (d’alej USJ) je poskytovat jazykové vzdelavanie
Studentom, doktorandom a zamestnancom ZU ako aj irokej verejnosti v3etkych vekovych
skupin. SnaZi sa uspokojit poZiadavky ucastnikov jazykovych kurzov vzhladom na ich
jazykovu uroven a konkrétne potreby.

V roku 2013 USJ otvorila spolu 58 jazykovych kurzov. 52 kurzov anglického, nemeckeho,
franclzskeho a ruského jazyka bolo uréenych zamestnancom, doktorandom a Studentom ZU
a verejnosti. 5 kurzov anglického jazyka a1l kurz franclizskeho jazyka boli realizované
v ramci firemného vzdelavania.
Najvicsi zaujem bol o kurzy anglického jazyka. Pocas roka bolo otvorenych 44 kurzov
(tab. 4.1) od urovne uplni zaciato¢nici (droven Al Spolo¢ného europskeho referencného
ramca, d’alej SERR) az po uroveii skuiseni pouzivatelia (troveit C1 SERR), a to:
- 15 Standardnych 10-tyzdiovych kurzov vSeobecnej angli¢tiny s intenzitou vyucby 2x
tyZzdenne,
- 16 Standardnych 17-tyzdnovych kurzov vSeobecnej angli¢tiny s intenzitou vyucby 1x
tyZdenne,
- 5 konverzanych kurzov zameranych na posilnenie komunika¢nych schopnosti
a zvySenie kvality pisomného prejavu tucastnikov vzdelavania a pripravu na
Cambridge jazykové skusky,
- 2 intenzivne letné konverza¢né kurzy uréené najmi zamestnancom ZU zamerané na
pripravu na Cambridge jazykové skusky,

- 5 firemnych kurzov v3eobecnej a obchodnej angliétiny,
- lindividualny konverza¢ny kurz.

Okrem kurzov anglickeho jazyka bolo realizovanych 6 kurzov nemeckého, 3 kurzy ruského, 3
kurzy francuzskeho a 2 kurzy Spanielskeho jazyka (tab. 4.2, 4.3, 4.4 a 4.5).



Kurzy anglického jazyka

Tab. 4.1

Uroveii Pocet kurzov Pocet ucastnikov v kurzoch
Uplni za¢iato&nici 2 18

Vecni zacdiato¢nici 9 117

Mierne pokrocili 9 81

Stredne pokrocili 7 78

Vyssie pokrocili 3 19

Skuseni pouzivatelia 1 6
Konverzécie prestupové 5 38
Konverzacie letné 2 18
Firemné kurzy 5 51
Individuélny kurz 1 1

Spolu 44 427

Kurzy nemeckého jazyka Tab. 4.2

Uroveii Pocet kurzov Pocet ucastnikov v kurzoch
Zaciatocnici 1 8

Mierne pokrocili 2 18

Stredne pokroéili 2 12

Vyssie pokro¢ili 1 6

Spolu 6 44

Kurzy franclzskeho jazyka Tab. 4.3

Uroveii Pocet kurzov Pocet ucastnikov v kurzoch
Zaciatocnici 2 8

Firemny kurz 1 1

Spolu 3 9

Kurzy ruského jazyka

Tab. 4.4

Uroveii Pocet kurzov Pocet ucastnikov v kurzoch
Zaciatocnici 11

Stredne pokro¢ili 2 9

Spolu 3 20

Kurzy Spanielskeho jazyka Tab. 4.5

Uroveii Pocet kurzov Pocet udastnikov v kurze
ZaciatoCnici 2 13
Spolu 2 13




V roku 2013 bola v kurzoch anglického, nemeckého, ruského a Spanielskeho jazyka
Standardnd vyucba doplnena interaktivnymi lekciami — workshopmi, ktorych cielom bolo
priblizit’ studentom nielen Studovany jazyk, ale aj krajinu a sp6sob Zivota v nej.

Lektorka kurzov nemeckého a ruského jazyka — pani Mgr. Janka Oravcova ziskala ocenenie
Europsky ucitel’ jazykov roka 2013. Toto ocenenie je sucast'ou iniciativy Europska znacka
pre jazyky, ktord v roku 1998 vyhlasila Europska komisia. Je uréené ucitelom, ktori dosiahli
inovacné, pozoruhodné alebo inSpirujuce vysledky vo vyucbe cudzich jazykov.

Ustav celozivotného vzdelavania ako Autorizované centrum pre Cambridge English
jazykové skusky s celoslovenskou pdsobnost’ou tvori spolu s dalsimi 4 jazykovymi
Skolami zo sukromného sektora siet’ autorizovanych certifikovanych testovacich centier
v Slovenskej republike priamo koordinovanych Univerzitou Cambridge. Ustav celozivotného
vzdelavania méa tak pravo organizovat Cambridge ESOL skusky na pode ZU. Prisne
kvalitativne a procesné Standardy opravituju centrum realizovat’ skusky:
vSeobecnej anglictiny a anglictiny pre skoly:

- Young Learners English Test — YLE (do Urovne A2 SERR),

- Key English Test - KET a KET for Schools (aroven A2 SERR),

- Preliminary English Test - PET a PET for Schools (aroven B1 SERR),

- First Certificate in English —FCE for Schools (aroven B2 SERR),

akademickej a profesijnej angli¢tiny:
First Certificate in English - FCE (troveni B2 SERR),
Certificate in Advanced English — CAE (uroven C1 SERR),

Certificate of Proficiency in English — CPE (uroven C2 SERR)

Teaching Knowledge Test — TKT (trovenn Bl SERR),

obchodnej anglictiny:
- Business English Certificate Preliminary — BEC: Preliminary (troveiit Bl SERR),
- Business English Certificate Vantage — BEC: Vantage (Uroveni B2 SERR),
- Business English Certificate Higher — BEC: Higher (uroven C1 SERR),

- International Legal English Certificate — ILEC (tiroven B2-C1 SERR),
- International Certificate in Financial English — ICFE (trovenn B2-C1 SERR).

Povinnostou Autorizovanych centier je priprava a Skolenie vlastnych Gstnych skidSajucich —
Speaking Examiners na jednotlivé typy Cambridge jazykovych skusok. Tréningy (nacvik
priebehu ustneho skusania podla presnych postupov, videi a inStrukcii Univerzity Cambridge
snaslednym testom na dobrovolnikoch) a koordinacie (nacvik jednotného hodnotenia
ustnych skusok, pri¢om skusajici sa nesmu odchylit’ o viac ako jeden bod podla Standardov
univerzity Cambridge) ukoncené certifikaciou ustnych skisajdcich su vedené Team Leadrom
Richardom Vealom. Pocet lektorov zapojenych do celého procesu je zobrazeny v tabulke 4.5.

Pocet lektorov zapojenych do procesu pripravy na Gstnych

skusajucich pre jednotlivé Cambridge English skusky Tab. 4.5
First Certificate in English — FCE 10 9 9
Certificate in Advanced English — CAE 5 5 5
Business English Certificate Vantage — 4 3 3

BEC: Vantage




Young Learners English Test — YLE 6 6 6

Cambridge English jazykové skusky absolvovali v roku 2013 nielen Studenti a doktorandi
ZU, ale aj Ziaci zakladnych a strednych kol a Siroka verejnost’. Najvacsi zaujem bol tradi¢ne
o skusky First Certificate in English — FCE, ktoré testuju jazykové znalosti na urovni B1.

Pocet skusok CAE, FCE a YLE organizovanych v roku 2013 naUCV ZU  Tab. 4.6

Obdobie Pocet skasok Pocet ucastnikov
Certificate in Advanced English — CAE 3 21
First Certificate in English — FCE 4 36
Young Learners English Test — YLE 1 30
Spolu 8 87

Pravidelné mapovanie uUspeSnosti uZz popisanych skasok jednoznaéne ukazali vyznam
pripravnych kurzov na Cambridge English jazykové skusky, ktoré v roku 2013 tvorili
20% 1z celkového poctu zorganizovanych kurzov anglického jazyka. Vdaka vySkolenym
ustnym skusSajucim dosledne poznajicim proces skusania bolo mozné pripravit’ kandidatov
skusok vo vsetkych pozadovanych Castiach skusky — Speaking — Ustna skiska, Reading —
Citanie a porozumenie obsahu textu, Writing — pisanie listu, eseje alebo rozbor lit.diela, Use of
English — gramaticka cast’ sktsky, Listening — po¢uvanie s porozumenim.

Pocet pripravnych jazykovych kurzov a ich uéastnikov

organizovanych v roku 2013 na UCV ZU Tab. 4.7
Pripravny kurz Pocet kurzov Podet ticastnikov
Pripravné kurzy na FCE skisky 3 21
Pripravné kurzy na CAE skusky 2 15
Individualne pripravné kurzy na CAE

s 2 2
skusky
Pripravné kurzy na YLE skusky 4 47
Spolu 11 85

Na Obchodnej akadémii v RuZomberku, Gymnaziu v Rajci av Jazykovej $kole Zilina
prebiehala individualna priprava kandidatov na Cambridge English skusky.

Priprava na detské jazykoveé skusky prebiehala v partnerskej spolupraci s vedenim zékladnych
8kol aich vyuéujucimi anglického jazyka. Na pdde ZS sMS O. Stefku vo Varine sa
organizovali pripravné jazykové kurzy pre detské skusky YLE. Aktivna propagéacia skusok
a priprava na ne integrovana vo vyucbe prebichala na ZS Karpatska a ZS Oravska v Ziline.
Zaujem o absolvovanie Cambridge English jazykovej skusky je zavisly aj od systematického
prisunu informécii odbornej a laickej verejnosti. Pocas celého roku sa preto zamestnanci
USJ zacastiovali roznych propagaénych a prezentaénych akcii. Ich uéastnici tak nepriamo
mali moZnost’ zoznamit’ sa so zakladnymi faktami o ZU.



Zoznam prezentécii Cambridge English jazykovych skiSok

a jazykovych kurzov USJ na UCV ZU v roku 2013 Tab. 4.8
Aktivita Miesto Obdobie Cielova skupina
DetaSované y L
Deii otvorenych dveri, FRI ZU pracovisko FRI ZU, februar 2013 Studenti ZU
Prievidza verejnost
;3E1|?f0macnyCh predndSok na FPEDAS Zilinska univerzita februar 2013 Studenti ZU
) - Studenti
Informaéné prezentacie ObChoqna akadémia, méj 2013 obchodnej
RuZomberok .
akadémie
Ukazkové hodiny pre Studentov Gymnazia Sl L L Studenti
Hlinské a SS dopravnej Zilinska univerzita mayj, jun 2013 strednych Skél
International Day Gymnazium, Rajec september 2013 studept_l
gymnazia
T prichadzajuci
Orientation Meeting Z|I|nskavqr.nver2|ta oktdber 2013 ERASMUS
v Ziline ) -
Studenti
) L . S Studenti ZU
Car_nbr@ge Day v spoluprac[ S Cambrlvdge Z|I|nsqun|ver2|ta okt6ber 2013 samestnanci ZU
University Press a vydavatel'stvom Oxico v Ziline S
verejnost
Studenti ZU
. . Zilinska univerzita , Studenti
SAIA informacné seminare o oktdber 2013 ostatnych
v Ziline L A
vysokych kol
v SR
Prezentacia Cambridge English Filinska univerzita Studenti ZU
jazykovych skiSok s moznost'ou testovania v Ziline november 2013 zamestnanci ZU
pocas Tyzdia celozivotného uéenia verejnost’
Stretnutie doktorandov ZU Z|I|ns\ljazlijlr;:]veer2|ta december 2013 doktorandi ZU

PriebeZzne boli o Cambridge English jazykovych skuSkach informovani Studenti vysokych
§kol, doktorandi, uditelia, Studenti irodic¢ia d’alSich gymnazii a vybranych zakladnych Skél
v Zilinskom kraji s cielom vytvorit' partnerskii siet spolupracujucich ingtitacii. Prvym
oficidlnym partnerom tejto siete je Tatranska akadémia, n. o. v Poprade, s ktorou bola
podpisana Dohoda o spolupréci pri organizovani Cambridge English jazykovych skasok.

b) Univerzita tretieho veku

V strukture celozivotného vzdeldvania ma svoje tradicné miesto Univerzita treticho veku
(dalej U3V). Zabezpecuje zaujmové vzdelavanie najmé pre ob&anov v seniorskom veku. Jej
poslanim je prispievat’ ku skvalitneniu Zivota jednotlivcov, poskytnut’ ob&anom i vo vySSom
veku priestor pre uspokojovanie tUzby po poznani a odbornych vedomostiach, moznost
sebarealizacie a nového Zivotného naplnenia. Jej ciePom je vSak i pribliZit' univerzitu
Sirokej verejnosti, §irit’ jej dobré meno a napiiiat’ vyznamnu spoloé¢enskii iilohu ZU ako
nositel’a najvysSieho stupina vzdelavania a spolo¢ensky zodpovednu organizaciu.



Studenti Univerzity tretieho veku

Tab. 4.9

Studijny program

Miesto
studia

1.ro¢nik

2.ro¢nik

3.ro¢nik

Osobnosti Slovenska

Dejiny Ziliny

Finan¢na gramotnost’

Z&klady prace s PC

Digitalne multimédia

Spracovanie web stranok a pisanie pre

média

Pohybovo-relaxa¢né cvicenie

Pamiatky UNESCO

.....

Pravo v spolocnosti

Zahradnictvo

Kulturolégia - kultirny ¢lovek

Zdravy zZivotny Styl

Clovek a pocitaé¢ (spracovanie

Zilina

32

23

21

36

31

14

36

31

30

32

27

25

18

9

digitalneho videa)

Zaklady prace s PC 20 - -

Zdravy zZivotny Styl - 12 -

Clovek a pocitaé Prievidza - 16 31

Clovek a umenie - - 21

Clovek a pravo - - 11

Povazska

Bystrica 17 i i

Z&klady prace s PC

Spolu - 230 172 115

V akademickom roku 2013/14 nastupilo do zimného semestra spolu 517 Studentov (tab. 4.9)
vo veku od 45 do 85 rokov.

V pobocke Univerzity tretieho veku v Prievidzi, aktivnej od septembra 2011, bol okrem
pokracujucich Studijnych programov v akademickom roku 2013/2014 otvoreny prvy ro¢nik
Studijného programu zéklady prace s PC.

Na zéklade pretrvavajlaceho zaujmu zo strany seniorov bola v septembri 2013 slavnostne
otvorena dalSia pobocka Univerzity treticho veku v priestoroch Obchodnej akadémie
v Povazskej Bystrici. Pre zdujemcom zradov seniorov bol otvoreny 1. ro¢nik Studijného
programu zaklady prace s PC.

Studijné programy Univerzity tretieho veku s koncipované ako 3-roéné s dotaciou 40
vyucovacich hodin za akademicky rok, studijny program Zaklady prace s PC je koncipovany
ako 2-ro¢ny s dotaciou 40 vyucovacich hodin za akademicky rok. Uz druhy rok maju svoje
miesto v Studijnej ponuke aj 1 — ro¢né Studijné moduly s dotaciou 40 vyucovacich hodin za
akademicky rok.

V akademickom roku 2013/2014 boli do ponuky jednoro¢nych $tudijnych modulov zaradené



okrem modulov zameranych na zvySovanie PC zru¢nosti aj Studijné moduly finan¢na
gramotnost’ a pohybovo — relaxaéné cvidenie. Studijny modul finanéna gramotnost’ bol
pripraveny a realizovany v zmluvnej spolupraci s Nadaciou PARTNERS a lektormi so
spolo¢nosti PARTNERS GROUP s.r.o. Dlhodoby dopyt seniorov po zdravom pohybe bol
uspokojeny otvorenim jednoro¢ného modulu pohybovo-relaxa¢né cvicenie.

Rocny poplatok za Stidium je od 30 € do 60 € v zavislosti od Studijného programu alebo
modulu, socidlneho statusu a miesta Stadia (Zilina, Prievidza alebo Povazska Bystrica).

Zameranie Studijnych programov a modulov U3V je nasledujuce:

- Osobnosti Slovenska — vyznamné osobnosti hudby, vytvarného umenia, prirodnych
vied, mediciny a dejin PovaZia

- Dejiny Ziliny — dejiny Ziliny do 19. storoéia, dejiny Ziliny 20. a 21. storogia, kultiirne
dedicstvo, l'udova tvorba, drotarstvo, postava Janosika

- Finan¢na gramotnost’ — finan¢ny trh a financné planovanie, bankova sustava a
bankové produkty, déchodok, Uvery a pézicky, sporenie, investovanie, poistenie,
danovy systém

- Zaklady prace s PC (Clovek a po¢itad) — OS MS Windows, MS Internet Explorer,
MS Office Word

- Digitadlne multimédia - spracovanie digitalnych fotografii do filmov, vytvorenie
vystupnej zostavy na CD a DVD

- Spracovanie web stranok a pisanie pre média — tvorba web stranky a blogovanie,
tvorba pre média, PR texty, reklamné texty

- Pohybovo-relaxa¢né cvi¢enie — uvolnujice cvi¢enia pod vedenim fyzioterapeutky

- Pamiatky UNESCO - prirodné akultirne pamiatky UNESCO Azie a Afriky
a vybrané pamiatky UNESCO na Slovensku

- Dejiny europskej civilizacie a kultiry — Byzantsky svet, renesancia a humanizmus
a Zivotny Styl europskeho obyvatel'stva, Uhorsko v stredoveku, Uhorsko v habsburskej
monarchii

- Préavo v spoloénosti (Clovek a pravo) - zéklady ob¢ianskeho, pracovného, rodinného
a medzinarodného prava

- Zahradnictvo - okrasné zahradnictvo a kvetinarstvo, cudzokrajné rastliny v zahradnej
a krajinnej tvorbe, pouZitie kvetin v interiéroch, pddoznalectvo, jazierka avodné
plochy, sucasné trendy tvorby okrasnych zahrad

- Kulturolégia a kultarny ¢lovek - koncepcie kultiry, svet starovekych i svetovych
mytov, umenie a gy¢, kultara sprvania sa, kultira slovného prejavu, spolocensky
protokol

- Zdravy Zivotny Styl — syndrom vyhorenia, civilizaéné ochorenia, udrziavanie fyzickej
kondicie, zaklady arteterapie

- Clovek a potita¢ — spracovanie digitalneho videa

- Clovek a umenie — l'udové tvorba, architektara, vytvarné umenie, divadlo, fotografia,
film a divadlo.

Jedine¢né postavenie v ponuke U3V ma Studijny program zahradnictvo, ktory je pontkany
ako program Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre sich odbornou garanciou.
Tento pristup sustredi vSetkych zaujemcov o Stadium na U3V v regiéne na jednu univerzitu,
¢o umoziuje ponukat’ vzdelavanie s kvalithym systémom podpory Studia.

Vzdelavaci proces i d’alsie doplnkové aktivity Univerzity treticho veku dlhodobo smeruju
k podpore dobrovoPnickych aktivit seniorov. Ide o snahu vyuzitia potencialu tejto cielove;j
skupiny pre komunitu, vyuZitia ich Zivotnych skdsenosti doplnenych novymi poznatkami



Z r6znych oblasti ziskanych pocas trojro¢ného stidia. K redlnym dobrovolnickym aktivitdm
patri ¢asopis SCHODY s redak¢nou radou tvorenou Studentmi U3V. Vroku 2013 boli
vydan¢ dve cisla tohto éasopisu (V poradi 5.a6 éislo).

.....

a odburat’ pociatocny strach, ¢i obavy seniorov zo S$tadia. S tymto cielom boli vyberové
propagacné prednasky realizované blizSie k potencialnym Studentom v priestoroch im
blizkym. V ramci Studijného modulu finanéna gramotnost’ bola prezentovana prierezova
predndSka o tomto ponukanom $tudijnom jednoroénom module v marci 2013 v priestoroch
Krajskej kniznice v Ziline. DalSou volne prezentovanou témou bol: Jano3ik v historii
aludovej kultire, ktora ponukla pohl'ad na pripravovany novy Studijny program dejiny
Ziliny, zostaveny v spolupraci s Povazskym muzeom v Ziline.

V jani 2013 sa konal 4. ro¢nik Letnej Skoly pre seniorov, ktorého zamerom opét’ bolo
zvysit povedomie seniorov o Univerzite tretieho veku. Pre Studentov Univerzity tretieho
veku, ale aj uchadzacov o Studium a Siroka verejnost’ boli zdarma pripravené aktivity a
workshopy
Kurz anglickeho jazyka — dvojtyzditové konverzacie pre Uroven Elementary,
- Uprava fotografie — tyzdinovy workshop zamerany na upravu fotiek prostrednictvom
vol'ne dostupnych softvérovych nastrojov,
- Pohybovo - relaxa¢né cvifenie — tyzdnové relaxacné, oddychové cvicenie pod
vedenim fyzioterapeutky,
- Tvorivé dielne — kreativne techniky, malovanie hodvabu, plstenie,
- Tréning pamate inak — dvojdinovy nacvik technik pre lepSie zapamétavanie si, praca
s vizualnou pamét'ou, mnemotechnické pomocky a ich vyuzitie,
- Zaklady arteterapie — workshop zamerany na zoznamenie sa s liecbou vytvarnym
umenim, vyuzitim mal’by a kresby,
- Dobrovol’nictvo na Univerzite tretiecho veku - diskusia 0 moznostiach
dobrovol'nickych aktivit Studentov Univerzity treticho veku,
- Z&Klady zdhradnej architektury prostrednictvom krajinnych vystav v Nemecku
— projekcia interiérovej a exteriérovej zelene prezentovanej prostrednictvom fotografii
a komentarov zo Specializovanych vystav v Nemecku,
- Historia Zzilinskych lekarni — histéria Ziliny doplnena autentickymi fotografiami,
ktoré st vysledkom najnovsich historickych skumani,
- Podvody a nésilie péchané na senioroch — ako sa nestat’ obet’ou nésilia a Iljpeie'

.....

a alternativami ako ostat’ nezav1slym1 a aktivnymi v senlorskom veku.

V rdmci  preventivneho projektu Podporme mudrost’ veku pripraveného Krajskym
riaditel'stvom Policajného zboru v Ziline v spolupraci s Univerzitou tretieho veku ZU,
Krajskym operaénym strediskom zachrannej zdravotnej sluzby SR, Regionalnym uradom
verejného zdravotnictva a Krajskou kniznicou v Ziline pokracoval od marca 2013 cyklus
prednaSok pre seniorov s témami:

- Tréning paméte,

- Drogova kriminalita,

- Tyranie blizkej a zverenej osoby z pohl'adu policie.
V mesiaci jul - pocas letnych prazdnin $tudentky U3V opit’ pdsobili ako dobrovolni¢ky na
Styroch workshopoch $tvrtého ro¢nika Detského leta v kniznici.
V snahe priblizit obsah zaujimavych $tudijnych programov U3V aj pre zamestnancov ZU

boli realizované aj otvorené prednasky, na ktorych sa mohli zamestnanci ZU zudastnit
zdarma v ramci samotnej vyucby na U3V:



Prehl'ad ponuknutych otvorenych prednasok pre zamestnancov ZU

Tab. 4.10

. . Termin O
Nazov prednasky orednagky Lektor Studijny program U3V
Postoje — socialne predsudky januar 2013 PhDr. Martin Britdk Clovek a psychologia
. o Magr. art. Barbora Kulturolégia - kultarny
Komunikécia — rétorika marec 2013 Zamigkova, ArtD. lovek
Potencial Slovenska a nasho kraja . . o .
2 pohladu pamiatok UNESCO april 2013 Ing. Martina Hraskova Pamiatky UNESCO
. . " . PhDr. Ing. Tibor Mahrik, Kulturoldgia - kultarny
Etika v beZnom Zivote oktdber 2013 PhD. DipTh. Slovek
Osobnosti hudby november 2013 PaedDr. Mgr. art. Peter Osobnosti Slovenska
Hochel, PhD.
;glrjé'ttillfakvetm v interiéroch, december 2013 | Ing. Milota Muréova Zéhradnictvo

c¢) Sekcia odbornych programov

Tretim elementom v $trukture sekcii UCV zabezpeéujucich vzdelavanie je sekcia odbornych
programov. Jej cielom je zvySovat teoretické vedomosti a praktické zru€nosti ucastnikov
vzdeldvania a podnietit’ v nich schopnost’ ich efektivneho vyuzitia v praci. V roku 2013 sa
aktivity tejto sekcie venovali najma rieSeniu medzinarodnych projektov zameranych na rozvoj
d’alsieho vzdeldvania a jeho popularizaciu.

Projekty riesené na Ustave celozivotného vzdelavania

DELIME SA O POZNANIE - projekt podporeny z Grantovej dotacie mesta Zilina,
realizovany od maja do oktobra 2013. Jeho zdmerom bolo vypracovanie uz druhého vydania
zbornika vybranych zavere¢nych prac Studentov Univerzity treticho veku. Obsah zbornika bol
rozdeleny do tematickych celkov: Pamiatky UNESCO na Slovensku, Dejiny europskej
civilizacie a kultiiry na vizemi Slovenska, Criepky z dejin Ziliny, Prispevky Studentiek
Univerzity tretieho veku Filozofickej fakulty Karlovej univerzity v Prahe.

Autori prac boli tudenti vybranych 3tudijnych programov Univerzity tretieho veku v Ziline
a Vv poslednej cCasti zbornika prispeli svojimi prispevkami aj Studentky Univerzity treticho
veku Filozofickej fakulty Karlovej univerzity v Prahe, ktoré absolvovali na pdde Zilinskej
univerzity trojtyzdiiovy vymenny pobyt vrdmci projektu GAIN. Vznik zbornika bol
netradi¢ny aj tym, Ze sa na jeho tvorbe opdt’ velmi aktivne a dobrovolnicky zucastiiovali
Studentky a to pri grafickej Uprave, prepise prac a tiez jazykovej korektare.

GAIN - aGAin connected — by volunteerINg/Opét’ spojeni — dobrovol’nictvom — projekt
podporeny Eurdpskym programom celoZivotného vzdelavania, podprogramu GRUNDTVIG.
Realizcia projektu: august 2012 — jal 2014. Partnerom projektu je Centrum d’alSicho
vzdelavania Filozofickej fakulty Univerzity Karlovej v Prahe. Jeho zdmerom je vytvorenie
podmienok pre efektivny rozvoj dobrovolnictva na univerzitich tretieho veku
prostrednictvom podpory dobrovolnictva a existujucej, resp. stale sa rozvijajucej Cesko—
slovenskej vzajomnosti. Projekt je zaloZeny na spojeni potencidlu Studentov a univerzity
v zmysle identifikacie aktivit pre dobrovol'nicke posobenie seniorov.

DIALOGUE - Bridges between Research and Practice in ULL (Project number: 510799-
LLP-1-2010-1-BE-GRUNDTVIG-GNW) - centralizovany projekt koordinovany Eurdépskou
asociaciou pre celozZivotné vzdeldvanie (EUCEN) bol pripraveny vramci programu



GRUNDTVIG, podprogramu Siete odbornikov a implementovany je v obdobi januar 2011 az
december 2013. Snahou koordinatora je v spolupraci s 15 partnerskymi univerzitami z celej
Eurépy stimulovat' aktivne prepojeniec akademického vyskumu v oblasti celoZivotného
vzdelavania s kazdodennou praxou tak, aby dochadzalo k vymene poznatkov zaloZenej na
principe vzajomnej vyhodnosti. T4 by mala nasledne na univerzitach iv SirSej verejnosti
rozvinat’ aktivnejSiu diskusiu o celoZivotnom vzdelavani.

DANTE — dvojroény projekt pripraveny v ramci schémy GRUNDTVIG — spaja UCV ZU
a d’alsie 4 vzdelavacie institacie z Eurdpy s cielom zaviest’ sprievodcu auditom pre uéiacich
sa dospelych s komplexnymi pokynmi pre posudzovanie vplyvu vzdelavacich institdcii na
Zivotné prostredie. Okrem UCV ZU su jednotlivymi partnermi projektu: Budapest University
of Technology and Economics (Madarsko), EASY School ofLanguages (Malta),
EnvironmentPlus International C.I.C. (Velka Britania) a Universidad Politecnica de Madrid
(Spanielsko). Projektovym ciel'om je zvysit Gcast’ odbornikov a indtiticii na lepsom zaéleneni
udrzatelnosti do svojich osnov a vyuzivat’ tradi¢né, ale aj moderné technolédgie vo vzdelavani
dospelych. Pocas 2-roéného obdobia sa partneri podelia o svoje skdsenosti s ciel'om ul'ah¢it
prenos poznatkov medzi institiciami.

Inovécia a internacionalizacia vzdeldvania — nastroje zvysenia kvality Zilinskej
univerzity veurdpskom vzdeldvacom priestore (kod ITMS 26110230079) — projekt
implementovany v spolupréci s piatimi fakultami ZU s cielom zvysit' zapojenie univerzity do
medzinarodnej spoluprace podporou mobility ucitelov a Studentov. Pocas roku 2013 bol
Ustav celoZivotného vzdelavania zapojeny do aktivity 2.1 Podpora medzinarodnej mobility
ucitelov a Studentov, Vv ktorej zabezpeCoval 2 pripravné jazykové kurzy pre Cambridge
English skusku FCE na urovni B2 pre 31 ucastnikov a jeden pripravny jazykovy kurz pre
Cambridge English skusku CAE na urovni C1 pre 14 G&astnikov. Ugastnikmi kurzov boli
Studenti, doktorandi azamestnanci ZU patriaci do cielovej skupiny projektu. UCV
zorganizoval Cambridge English skusky FCE a CAE, pri ktorych boli u¢astnici pripravnych
kurzov preskusani. Skusku FCE absolvovalo 14 kandidatov a skusku CAE absolvovalo 13
kandidatov. UCV zorganizoval v septembri workshop 0 cudzojazyénej komunikacii
v akademickom prostredi na drovni B1 pre 10 tcastnikov.

Vzdelavanie ué¢itePov zakladnych $kél v oblasti cudzich jazykov v suvislosti s koncepciou
vyufovania cudzich jazykov na zikladnych a strednych S$kolich (kéd ITMS:
26110130001 a 26140130001) — projekt implementovany v spolupraci s Ustavom cudzich
jazykov a Centrom kontinualneho vzdelavania ucitelov. V rdmci uvedeného projektu sa
Vjanuari 2013 uskuto¢nilo pisomné a (stne testovanie na urovni B2 SERR pre 551
pedagogov zakladnych $kol, pricom UCV zabezpedoval logistiku tohto procesu. Frekventanti,
ktori UspeSne zvladli pisomnu i Gstnu Cast’ testovania, boli pripusteni k obhajobe zavereénej
prace ak zavereCnej skuske. V priebehu méja ajina 2013 ukonéilo vzdelavanie 444
frekventantov anglickeho jazyka a 50 frekventantov nemeckého jazyka. Projekt odborne
zabezpetovany Ustavom cudzich jazykov, s logistickou podporou UCV a finanénou
koordinaciou Centra kontinualneho vzdelavania bol na ZU ukonéeny v septembri 2013.

ECB - inGenious — projekt 7. ramcového programu koordinovany European Schoolnet
v Bruseli. Cielom projektu je podpora zaujmu o Studium technickych a prirodovednych
predmetov. Medzi nosné aktivity projektu patri zber prikladov dobrej praxe, vytvorenie
spolo¢nej platformy pre vyuzivanie identifikovanych prikladov dobrej praxe; vyuzitie
identifikovanych prikladov dobrej praxe s naslednym zapojenim 1500 $k6l zo vSetkych
partnerskych krajin do pripravenych projektovych aktivit.

Demograficky vyvoj jednoznaéne hovori o starnuti obyvatel'stva, co bude mat’ vyrazny vplyv
I na predlzovanie, resp. zintenzivnenie d’alSicho vzdelavania a zvySovania vekovej hranice



obyvatelov zapajajucich sa do tychto aktivit. Preto cielom aktivit Ustavu celoZivotného
vzdeldvania je aj nad’alej aktivne podporovat’ zaujem o d’alSie vzdeldvanie na pdde univerzity
i mimo nej, zvySovat’ intenzitu zapojenia zamestnancov ZU do procesu d’al$icho vzdelavania
ainadalej prispievat k §ireniu dobrého mena Zilinskej univerzity. V ramci jednotlivych
aktivit bude nad’alej podporovat’ tvorbu internych i externych partnerstiev, ktoré su délezitym
elementom efektivneho rozvoja d’alSieho vzdeldvania.

4.2 Centrum kontinualneho vzdelavania ucitel’ov

Adresa:
Zilinska univerzita v Ziline
Centrum kontinualneho vzdelavania ucitel'ov
Univerzitna 1
010 26 Zilina
Veduca:
PhDr. Renata Svarcova
tel: 041-513 5151
e-mail: renata.svarcova@uniza.sk

Centrum kontinualneho (predtym ,,d’alSieho*) vzdelavania ucitel'ov (CKVU) vzniklo v r. 2005
v stlade s dlhodobymi zamermi ZU v oblasti celoZivotného vzdelavania. Jednym z poslani
univerzit je prispievat krozvoju vzdeldvania na vSetkych udrovniach, od zé&kladného
vzdelavania az po vysokoSkolské vzdelavanie, a to najmd dal$im vzdeldvanim ucitelov
zakladnych $kol, strednych $kél, Skolskych zariadeni a vysokych Skél.

ZU vybudovanim centra pre vzdelavanie ugitefov nadviazala na viac ako desatrotné
skusenosti v priprave ucitel'ov formou dopliujaceho pedagogického stadia, na skisenosti vo
vzdelavani vysokoskolskych ucitel'ov, vytvorila systémovu podporu doterajSich aktivit a
otvorila priestor pre nové vzdeldvacie aktivity. Centrum dalSicho vzdelavania uditel'ov
vzniklo vramci rieSenia projektu Sektorového operacného programu LCudské zdroje
s podporou Eurdpskeho socialneho fondu a so spolufinancovanim z nedota¢nych prostriedkov
oddelenia pre vzdelavanie ZU. V roku 2009 bolo v zmysle novych legislativnych noriem
v oblasti kvalifikacie a vzdelavania pedagogickych zamestnancov centrum premenované na
,,Centrum kontinualneho vzdelavania ucitel'ov*.

Hlavnou ulohou CKVU je:

e poskytovat’ kvalifikaéné a kontinulne vzdelavanie,

« sledovat’ vzdelavacie potreby ucitel'ov a celonarodné stratégie v tejto oblasti,

e podielat’ sa na vyvoji, priprave a organizovani vzdelavacich aktivit pre ucitel'ov vsetkych
typov Skol,

e organizovat’ seminare s aktualnym obsahom z oblasti metodiky a technologie vzdelavania.

CKVU je organiza¢nou stcastou ZU. V suéasnosti ma zriadené dve konzulta¢né strediska —

v Ziline a Spisskej Novej Vsi. Mzdové i prevadzkové naklady CKVU boli v roku 2013

hradené v kombinacii dotaénych a nedotaénych zdrojov a prostriedkov projektov

strukturalnych fondov EU, Operaéného programu Vzdel4vanie.

Konzulta¢né stredisko v SpiSskej Novej Vsi plni dlohy ivoblasti propagacie

vysokoskolského studia na ZU a §iri jej dobré meno v regione.

V roku 2013 pretrvavala spolupréca na narodnom projekte ,,Vzdelavanie ucitel'ov zakladnych



Skol v oblasti cudzich jazykov v stvislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na
zakladnych a strednych 3kolach®, ktory implementuje Statny pedagogicky Ustav s podporou
Europskeho socidlneho fondu na Gzemi celého Slovenska. V ramci uvedeného projektu sa v
januari 2013 uskutocnilo pisomné a Ustne testovanie na Grovni B2 SERR pre 551 pedagdgov
zakladnych $§kol. Frekventanti, ktori uspesne zvladli pisomnu 1 Gstnu Cast’ testovania, boli
pripusteni k obhajobe zéverecnej prace a k zaverecnej skuske. V priebehu m4ja a juna 2013
ukoncilo vzdelavanie 444 frekventantov anglického jazyka a 50 frekventantov nemeckého
jazyka. Okrem CKVU spolupracovali na organizacii zavere&ného testovania Ustav cudzich
jazykov a Ustav celozivotného vzdelavania. Projekt bol po obsahovej stranke ukonéeny v
septembri 2013.

Regionélne Skolstvo

V ramci zmluvnych vztahov so zakladnymi a strednymi Skolami a po UspeSnej akreditacii
vzdelavacich programov prebehlo v mesiaci jun 2013 v sulade so vzdeladvacim programom
kontinudlneho vzdelavania ucitelov Modernd didakticka technika v praci ucitel'a overenie
profesijnych kompetencii formou zaverecnej prezentacie a pohovoru. Osved€enie o ukonceni
aktualiza¢ného vzdelavania ziskalo 12 ucitel’'ov.

V roku 2014 budi nad’alej pontkané ucitel'skej verejnosti a zamestnavatel'om 3 akreditované
vzdeldvacie programy (moderna didaktickd technika v praci ucitela, tvorba projektov pre
vyucovanie na zakladnych a strednych Skol&ch, digitalna gramotnost’ uéitel’a).

4.3 Letecke vycvikove a vzdelavacie centrum

Adresa:
Zilinska univerzita v Ziline
Letecké vycvikové a vzdelavacie centrum
Univerzitnd 8215/1
010 26 Zilina
Riaditel’:
Ing. Peter Blasko, CSc.
tel.: 041-557 21 78
fax: 041-557 24 11
e-mail: peter.blasko@fpedas.uniza.sk
www.lvvc.uniza.sk

Letecké vycvikové a vzdelavacie centrum je drzitelom certifikatov:

e FTO-SK/01
Organizécia letového vycviku v sulade s JAR-FCL
e SK.MF.006

Organizéacia na udrzbu lietadlovej techniky v stlade s EC2042/2003

e SK.MG.025
Organizécia riadiaca zachovanie letovej sposobilosti v stlade s EC2042/2003

e TSP 001/2011
Organizécia na poskytovanie preskiSania odbornej sposobilosti leteckého personélu
v stlade s poZiadavkami ICAO a PART-FCL.


mailto:peter.blasko@fpedas.uniza.sk

e SK/052
Povolenie na vykonavanie leteckych préac.

Hlavnou napliiou &innosti Leteckého vycvikového a vzdelavacieho centra ZU (LVVC) je
vycvik a vychova profesionalnych pilotov pre potreby civilného letectva. V roku 2013 bolo
ukon&enych 29 praktickych leteckych vycvikov pre Studentov ZU aj pre cudzich zaujemcov
o0 ziskanie kvalifikacii v civilnom letectve. Celkovo bolo vroku 2013 odlietanych
v praktickom leteckom vycviku 1 830 letovych hodin auskutoénenych 3 430 vzletov
a pristati. LVVC poskytlo v roku 2013 nasledujtce praktické letecké vycviky (ukoncené):

Integrovany vycvik ATP 9 Typovy vycvik L-410 1
Vycvik CRI 1 Vycvik Fl 1
Modulovy vycvik MCC 5 Modulovy vycvik - noc 2
Vycvik MCCI 6 Modulovy kurz teérie ATPL 4

LVVC nadalej spolupracuje s Aviation Training Centre Rzeszow a Oxford Training Centre
pri vymene skdsenosti z vycviku civilnych pilotov podla poziadaviek novych leteckych
predpisov  EU. LVVC nadalej spolupracuje s Leteckym dradom SR a leteckymi
prevadzkovatelrmi v SR aCR pri priprave leteckého personalu. V ramci kurzu tedrie
dopravného pilota sa uskuto¢nili vyberové prednasky, s ktorymi vystapili pracovnici CSA,
LPS a VLN KoSice. Spolupraca prebieha i formou vymeny skisenosti o0 urovni vycvi¢enosti
pilotov a potreby d’alSieho skvalitiovania vycviku medzi LVVC a leteckymi spolo¢nostami.

V roku 2013 LVVC ziskalo Povolenie na vykonavanie leteckych prac ¢. SK/052. V sulade
s tymto povolenim bolo v spolupraci s NLC Zvolen vykonané cezhrani¢né snimkovanie a 3D
skenovanie Casti luznych lesov Dunaja.

LVVC v roku 2013 v ramci Osvedcenia o schvaleni organizacie na poskytovanie odborného
preskusania jazykovej spdsobilosti leteckého personalu podla poziadaviek ICAO a PART-
FCL vykonalo 42 preskdsani.

Rok 2013 bol 6smym rokom prevadzky letoveho trenazéra FNPT 1l MCC. Na trenaZéri bolo
odlietanych 450 hodin nielen pre naSich Studentov. Celkom na letovom simulatore FNPT 11
MCC bolo nalietanych 6 000 letovych hodin.

4.4 Narodné vycvikové centrum bezpecnosti v civilnom letectve

Adresa:
Zilinska univerzita v Ziline
Narodné vycvikové centrum bezpecnosti v civilnom letectve
Univerzitn 1
010 26 Zilina
Riaditel’:
prof. Ing. Antonin Kazda, PhD.
tel.: 041-513 34 62
fax: 041-513 15 17
e-mail: nvch@fpedas.uniza.sk

Na zaklade Smernice MDPT ¢&. 8 vzniklo diia 25. septembra 2002 na akademickej pode ZU z
podnetu Katedry leteckej dopravy Narodné vycvikové centrum bezpecnosti v civilnom



letectve (NVCB — ¢&islo akreditacie: 681/230/2002). To, ze NVCB vzniklo prave na pode ZU,
bolo logickym pokracovanim aktivit Katedry leteckej dopravy (KLD), ktora ma mnohoro¢né
skdsenosti v oblasti prevadzkovej bezpe¢nosti ako aj v oblasti bezpecnostnej ochrany.
Pracovnici KLD su ako experti V tejto oblasti vel'mi ¢asto prizyvani do riesitel'skych timov,
ktoré rieSia ako legislativne otazky bezpecnostnej ochrany, tak aj jednotlivé praktické kroky
zavadzania systému bezpeCnostnej ochrany na letiskach. Vroku 2013 NVCB uzko
spolupracovalo ako na lektorskej, tak na odbornej arovni s pracovnikmi Leteckého Uradu SR,
Ministerstva dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, riadiacimi pracovnikmi pasovej
a cudzineckej policie, pyrotechnikmi Policajného zboru SR, ,security” manaZzmentom
prevadzkovatel'ov, s bezpe¢nostnymi pracovnikmi na jednotlivych letiskach, pracovnikmi
Fakulty 3pecidlneho inZinierstva ZU, &f-pilotmi prevadzkovatelov, s Letovymi
prevadzkovymi sluzbami a s mnohymi d’al$imi odbornikmi v civilnom letectve.

Skolenia leteckého persondlu sa podla Nariadenia Komisie (EU) &. 185/2010 delia pre
jednotlivé profesie na zékladné a periodické. NVCB v ramci svojej ¢innosti preskolilo za
jednotlivé roky spolu 8599 pracovnikov, pricom vroku 2013 bolo vySkolenych 348
frekventantov.

Pocet vySkolenych pracovnikov za jednotlivé roky
2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
8 159 | 361 | 1067 | 744 | 1056 | 1245 | 1127 | 849 | 876 | 756 | 348

4.5 NSS - Narodna sluzba pre elektronicku spolupréacu Skél

Adresa:
Zilinska univerzita v Ziline
NSS pri ZU
Univerzitna 1
010 26 Zilina
Projektova manazerka:
Ing. Cubica Sokolikova
tel.: 041-513 50 70
e-mail: lubica.sokolikova@rekt.uniza.sk

Projekt eTwinning — elektronické partnerstva europskych $kél

Pracovisko NSS pri ZU manazuje program eTwinning - partnerstva 3kol od roku 2004. Tento
program Eurdpskej komisie bol pevne integrovany do Programu celoZivotného vzdelavania.
Urad centralnej podpornej sluzby (CSS) tohto programu pracuje pod vedenim Siete
europskych $kél (EUN), medzinarodného zoskupenia 37 eurdpskych ministerstiev Skolstva,
ktorého ulohou je starat’ sa o rozvoj europskeho vzdelavania. Na narodnej urovni je program
partnerstvo §k6l eTwinning podporovany 37 Uradmi narodnych podpornych sluzieb.

V obdobi 2004-2013 sa na Slovensku do projektu zapojilo priblizne 4 330 ucitelov z 1700
registrovanych slovenskych zakladnych a strednych $kol (v Eurdpe vySe 220 300 aktivnych
ucitel'ov), ktori realizovali 3 200 projektov s 32 partnerskymi krajinami v siedmich cudzich
jazykoch. eTwinning ukdazal ucitelom zékladnych a strednych $§k6l moznost' ako zmenit
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zauzivanu rutinu pri vyucovacom procese a vyskusat’ nové metddy. Vzniklo mnoZstvo
obsaznych, zaujimavych a hodnotnych partnerskych projektov, ktoré priniesli pozitivnu
zmenu do vyulovacich hodin jednotlivych predmetov. Ziaci zo zapojenych tried so
spoluautorstvom ucitel’'ov preberaju zodpovednost’ za svoju pracu, ucia sa tvorivo a Kriticky
mysliet, formulovat’ svoje nazory a pracovat’ v time. Azda najva¢sim obohatenim z ucasti
na projektoch st nové cezhrani¢né priatel’stva, poznavanie inych kultir a nove zazitky, ktore
priniesla praca sinternetom akomunikacia v cudzom jazyku. Skoly sa pribliZili viac
k Zivotu, ziaci sa naucili pracovat’ v timoch, ¢im ziskavaji dobru pripravu na rieSenie
problémov v Zivote, ziskavaji obc¢ianske a socialne zruénosti.

Roc¢ny rozpocet projektu sa odvija od poctu obyvatel'ov krajiny, z ¢oho 80 % prichddza od EK
v Bruseli a20 % predstavuje grant MSVVaS SR. Pocas deviatich rokov presiel projekt
viacerymi Upravami  azapojenym ulitelom umoznil zGCastnit sa mnohych Skoleni
a seminarov. Pocas kazdého Skolského roka sa pre ulitelov zo vSetkych eurdpskych krajin
pravidelne organizuju  tvorivé dielne zamerané na elektronickd spolupracu 3kél a
vyhladavanie partnerskych §kol. Centralna sluzba v Bruseli pravidelne organizuje aj
intenzivne elektronické aktivity na rézne témy realizované diStancnou formou. Vedu ich
odbornici pre dant oblast’ a ich sicastou je aktivna praca a diskusie eurdpskych ucitel'ov.
V roku 2013 nastalo rozSirenie eTwinningu. Podstata partnerstva eTwinning Plus spociva v
Ciastonom rozsireni partnerstva $§kol eTwinning do krajin, ktoré susedia s
europskymi. Eurépska susedska politika bola definovana v roku 2004 a jej cielom je
prehlbovanie vztahov medzi clenskymi Statmi Eurdpskej unie a krajinami, ktorés nimi
bezprostredne susedia.

Do partnerstva eTwinning Plus je zapojenych 6 krajin susediacich s Europou — Arménsko,
Azerbajdzan, Gruzinsko, Moldavsko a Ukrajina, ktoré su sti¢astou Vychodného partnerstva a
Tunisko, ktor¢ je sucast'ou Euro-stredomorskeho partnerstva (EUROMED).

Okrem partnerstiev $kol projekt ponuka ucitel'om aj d’alSie moznosti, ktoré im moézu vel'mi
pomdct’ vo vyucovani a v priprave nan. Napriklad v pracovnom priestore, ktory ucitel’ ziska
po registracii do projektu, md moznost' dostat’ sa do centrdlnej databazy ,,Vymena ucebnych
materialov, kde na jednej strane moze ziskat' najrozmanitejSic u¢ebné materialy v réznych
jazykoch a na strane druhej méze do systému vlozit svoje materidly na vyuzitie inymi
u¢itelmi. Dal§ou z moznosti je pracovat’ v skupine ucitelov konkrétneho predmetu, ktori
spolo¢ne pripravuji ucebné materidly, zostavuju jazykové kvizy alebo interaktivnou formou
rieSia vyucbu naroc¢nejSich uciv. Projekt nezabuda ani na buducich uditel'ov a ddva moznost’
vstupu do projektu aj Studentom pedagogickych fakdlt v poslednom roéniku. NSS pri ZU
zacala spolupracovat’ s Pedagogickou fakultou v PreSove a Trnave a s Fakultou humanitnych
vied ZU v Ziline.

Vyvrcholenim kazdoro¢nej snahy ucitelov a ziakov v projektovom vyucovani je udelovanie
narodnej ceny eTwinning a nasledne najvyssSieho ocenenia — europskej ceny eTwinning.
Pocas 6smich rokov sa narodné stt'aze Slovenska kazdoro¢ne konali pod zaStitou ministra
Skolstva SR a rektora ZU. Hodnotiaca komisia ocenila kolaborativne projekty, do ktorych sa
podarilo zapojit’ nielen triedu, ale aj Skolu, rodi¢ov, pripadne ob¢iansku komunitu v okoli
Skoly.

Vsetky eurdpske podporné sluzby spolu s centralou v Bruseli vyhodnotili na slavnostnej
konferencii v Lisabone uspechy eurdpskych ucitelov v jednotlivych kategoriach.

Program eTwinning — medzinarodné partnerstvd $kdl sa moéze povazovat za zasadny
prispevok do europskeho vzdelavania, hlavne v oblasti jazykov a kultdrnej spolupréce. Je
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prikladom spoluprace v oblasti, do ktorej bolo predtym tazké prenikntt’, nie ju eSte zmenit'.
Tento program je dokazom existencie kvalitného eurdpskeho vzdelavania, ktoré drzi krok so
svetom.

NSS pri ZU

NSS pri ZU zorganizovala v roku 2013 medzinarodnt konferenciu so 120 téastnikmi z 23
krajin, dve celoslovenské konferencie s priemernym poctom 90 tucastnikov na kazdej
konferencii, 5 cezhrani¢nych kontaktnych stretnuti, vySe 45 seminarov a $koleni pre ucitelov
v réznych slovenskych mestach NSS.

Pocas tohto obdobia pracovnici NSS Zilina vypracovali a vydali ué¢ebné brozurky, letaky a iné
pomocné materidly pre ucitelov, ktori maji zaujem o zapojenie sa do projektu.

Slovenské média — tla¢ (Hospodarske noviny, SME, My—Zilinské noviny, UgiteI'ské noviny,
Dobra Skola, regionédlne noviny), radio (Regina) aj televizia TA3 vo viacerych vstupoch
medialne pokryli akcie projektu eTwinning.

Akreditacia kontinualneho vzdelavania

Program kontinualneho vzdelavania Skolsk§ projekty a medzinarodné partnerstva cez
internet, schvaleny Akreditatnou komisia MSVVaS SR, absolvovalo v roku 2013

vySe 430 ucitelov. Absolvovanim tohto vzdelavania ucitelia ziskaji osved¢enie s pridelenim
8 kreditov.



	V období 2004-2013 sa na Slovensku do projektu zapojilo približne 4 330 učiteľov  z 1700 registrovaných slovenských základných a stredných škôl (v Európe vyše 220 300 aktívnych učiteľov), ktorí realizovali 3 200 projektov s 32 partnerskými krajinami v...

