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11 Medzinárodné aktivity  
 
11.1  Spolupráca v rámci priamych bilaterálnych zmlúv 
 
V oblasti celouniverzitnej bilaterálnej spolupráce má ŽU rozvinutú zmluvnú spoluprácu 
s univerzitami, vysokými školami a inštitúciami vo vedeckovýskumnej a pedagogickej 
spolupráci podľa 34 platných dohôd na celouniverzitnej úrovni a viac ako 100 dohôd na 
fakultnej úrovni. Aj keď počet uzatvorených zmlúv umožňuje širokú spoluprácu pre všetky 
fakulty, je potrebné aj naďalej rozširovať zmluvnú spoluprácu o nových partnerov 
predovšetkým so zahraničnými univerzitami výskumného zamerania, umožňujúcu aktívne 
zapojenie sa pracovísk univerzity do Éurópskeho výskumného priestoru (ERA) a 
medzinárodných vedeckých výskumných tímov. Nie všetky uzavreté zmluvy sú však 
dostatočne využívané a preto aktívnejší prístup všetkých členov akademickej obce by mal 
určite nezanedbateľný prínos pre upevňovanie pozície ŽU na medzinárodnom poli. V roku 
2012 bola z iniciatívy SjF ŽU podpísaná  1 nová zmluva s ukrajinskou Khmelnytskyi 
National University. Na základe návštevy rektorky ŽU na Zhejiang University of Science and 
Technology v Číne bola pri recipročnej návšteve jej predstaviteľov podpísaná na začiatku 
roku 2013 zmluva o spolupráci priamo na pôde ŽU. 
 
Zoznam celouniverzitných bilaterálnych zmlúv platných k 31. 12. 2012              Tab. 11.1 
Krajina Partnerská inštitúcia Rok uzatvorenia 

zmluvy 
Poľsko Akademia Gornico- Hutnicza, Krakow 2. 10. 1997 
 Politechnika Rzeszov 7. 10. 1997 
 Politechnika Sliezska Gliwice 27.3.2003 

obnova 21.10.2011 
 Higher  Hanseatic School of Management in Slupsk 9/ 2009 
 University of Economics and Innovation in Lublin 30. 12. 2011 
Nemecko Technische Universität Dresden 1992, 

    Obnova 23. 3. 2001 
 Hochschule für Telekomunikationen, Leipzig, bývalá 

Fachhochschule Deutsche Telekom AG Leipzig 
10. 9. 1992 

 Hochschule für Wirtschaft und Technik Dresden 1992 
 Technische Universität Braunschweig 28. 5. 2002,  

obnova 3. 8. 2009 
Rusko Moskovskij institut inženerov železnodorožnovo 

tansporta (MIIT), Moskva 
19. 1. 1965 

 Moskovskij avtomobiľnodorožnyj institut 
(MADI),  Moskva 

1967, 
     obnova 18. 9. 2003 

 Tulský politechnický inštitút 26. 11. 1974 
 Uralská štátna technická univerzita, Jekaterinburg 31. 10. 2009 
ČR Univerzita Pardubice 19. 11. 2002 
 VŠB- TU Ostrava 10. 12. 2002 
 Policejní akademie  České republiky Praha 4. 6. 2008 
Francúzsko Université Poitiers 11. 10. 1999, 

 obnova 10. 7. 2006 
Taliansko Universita Degli Studi di Parma 12. 6. 2001, 

 obnova 23. 4. 2007 
Maďarsko University of Pécs 24. 5. 2006 
Bulharsko Todor Kableshov Higher School of Transport  Sofia 18. 9. 2003 

obnova 4. 11. 2011 
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Srbsko  a Čierna  
Hora 

State University Novi Pazar 20. 5. 2009 

Ukrajina National Aviation University Kijev 11. 12. 2009 
 Khmelnytskyi National University 2.8.2012 
 Bukovinian University, Chernivtsi 14. 1. 2011 
 National University of Shipbuilding, Nikolajev 11. 3. 2011 
Bielorusko Belarusian State University, Minsk 23. 2. 2009 
Švajčiarsko ITU Ženeva 29. 11. 1999 
Čína Guizhou University of Technology, Guiyang, Guizhou 12. 10. 1999 
 Beijing Institute of Technology 12. 12. 2007 

Japonsko 
 
Toyohashi University of Technology 

6. 11. 1999, 
 obnova 25. 11. 2004, 

obnova 1. 9. 2009 
Kórea Korea University, Soul 27. 10. 2010 
 Yeungjin College, Daegu 1. 12. 2010 
USA Globe University /Minnesota School of Business 6.  6. 2009 
Mexiko Universidad Nacional Autónoma de México 12. 10. 2011 
 
Bilaterálne zmluvy uzatvorené na úrovni fakúlt ŽU sú uvedené vo fakultných Výročných 
správach o činnosti ŽU za rok 2012 (www.uniza.sk). 
 
Programy a projekty medzinárodnej spolupráce 
 
ŽU je dlhé roky zapojená do mnohých medzinárodných programov, ku ktorým patria 
štandardné vedeckovýskumné a vzdelávacie programy Európskej únie, ako aj bilaterálne a 
multilaterálne programy spolupráce s európskymi a mimoeurópskymi univerzitami. Svojím 
významom sú medzinárodné programy kľúčovými aktivitami ŽU. Patria dlhodobo k tým 
aktivitám, ktoré umožňujú realizovať mobility pedagógov, doktorandov a študentov, a tak 
skvalitňovať vzelávacie a výskumné činnosti ŽU prostredníctvom ich internacionalizácie. 
 
Medzinárodné výskumné projekty  
 
Podrobné informácie o medzinárodných výskumných projektoch sú uvedené v časti 
o vedeckovýskumnej činnosti a doktorandskom štúdiu. 
 
Medzinárodné vzdelávacie programy 
 
V roku 2012 boli pracovníci ŽU či už ako koordinátori, kontraktori alebo partneri zapojení do 
projektov v rámci medzinárodných vzdelávacích programov LLP/ERASMUS,  CEEPUS, 
TEMPUS a ďaľších medzinárodných vzdelávacích projektov, zapojili sa tiež do Národného 
štipendijného programu. Zoznam  projektov je uvedený v prílohe 1 tejto kapitoly. 
 
 
11.2 LLP (Lifelong Learning Programme) –  
        Program celoživotného vzdelávania / ERASMUS 
 
Cieľom LLP, ktorý je pokračovaním programu Socrates, je prispieť prostredníctvom 
celoživotného vzdelávania k rozvoju Európskeho spoločenstva ako vyspelej vedomostnej 
spoločnosti s trvalo udržateľným rozvojom, vyšším počtom a kvalifikovanejšími pracovnými 
miestami. Je zameraný na rozvoj výmeny, spolupráce a mobility medzi systémami 
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vzdelávania a odbornej prípravy tak, aby sa stali svetovým štandardom. Pozostáva zo štyroch 
sektorových programov (Comenius, ERASMUS, Leonardo da Vinci, Grundtvig).  
 
 
 
 
 
 
ERASMUS 
V rámci podprogramu ERASMUS uskutočnila ŽU v roku 2011/2012 tieto aktivity:  
− Aktivita 1 - Mobility študentov: štúdium a stáž (v rámci toho ERASMUS intenzívne  

                       jazykové kurzy ) 
− Aktivita 2  -  Mobility pedagógov – prednáškové pobyty 
− Aktivita 3  -  Mobility pracovníkov – školenia 
 
V rámci aktivít 1 a 2 patrí ŽU v programe ERASMUS medzi najaktívnejšie slovenské 
univerzity. 
 

ERASMUS aktivity sú koordinované oddelením pre zahraničné vzťahy a styk s verejnosťou 
rektorátu ŽU (OZVSV), inštitucionálny koordinátor ŽU je prorektor pre zahraničné vzťahy 
a styk s verejnosťou.  

Fakultní ERASMUS koordinátori - prodekani pre zahraničné vzťahy a inštitucionálny 
koordinátor tvoria Radu pre program ERASMUS ŽU, ktorá rozhoduje o dôležitých otázkach 
spojených s aktivitami programu (napríklad výška študentských, učiteľských, 
administratívnych grantov, podmienky výberu študentov). Rada pre program ERASMUS ŽU 
sa schádza dvakrát do roka, v prípade potreby aj častejšie. OZVSV priamo spolupracuje 
s fakultnými koordinátormi a administrátormi, v organizovaní študentských aktiviít  
so študentskou organizáciou ERASMUS Students Network na ŽU (ESN UNIZA). Finančné 
prostriedky pridelené na ERASMUS aktivity sú spravované centrálne na OZVSV. 
 
Organizačná štruktúra realizácie ERASMUS aktivít na ŽU 

ERASMUS aktivity sú schvaľované Radou ERASMUS ŽU. Tvorí ju prorektor pre zahraničné 
vzťahy, ktorý je zároveň ERASMUS inštitucionálny koordinátor, pracovníci rektorátneho 
OZVSV a zástupca študentov z ESN UNIZA. Každú z fakúlt ŽU zastupuje v Rade prodekan 
pre zahraničné vzťahy, ktorý je zároveň ERASMUS fakultným koordinátorom a pracovníčky 
fakultného zahraničného oddelenia. 

Koordinácia mobilít a organizačno-administratívna štruktúra má dve úrovne, celouniverzitnú 
a fakultnú, príp. ústavnú.  
 V priebehu akademického roka OZVSV rektorátu centrálne koordinuje aktivity, 

spolupracuje s Národnou kanceláriou LLP, transformuje pravidlá programu na podmienky 
univerzity, je zodpovedné za výpočet grantov, rozdelenie a spravovanie finančných 
prostriedkov, vyplácanie ERASMUS grantov, vypracovanie prihlášky na mobilitné 
aktivity a ročné správy.  

 Fakultné oddelenia zahraničných vzťahov sú zodpovedné za výber študentov, výber 
vhodných univerzít, uzatváranie bilaterálnych zmlúv, schvaľovanie obsahu štúdia na 
zahraničnej VŠ a uznávanie výsledkov mobility po návrate študenta. 
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Prehľad ERASMUS finančných prostriedkov pridelených ŽU z NK LLP v r. 2011/2012                         Tab. 11.2 

Položka - ERASMUS 
aktivita 

Finančná zmluva 
- akademický rok 
2011/2012 - jún 
2011 

80% 
pridelenej 
sumy - 
príjem jún 
2011 

Dodatok k 
finančnej 
zmluve - 
október 2011 

20 % - 
druhá 
splátka 
pridelenej 
sumy - 
príjem  
február 2012 

Spolu 
pridelené 
finančné 
prostriedky 
EUR 

Mobilita študentov  
ŠTÚDIUM 212 936 161 458,20 15 475,00 51 477,80 228 411,00 
Mobilita študentov 
STÁŽ 51 000 40 800,00 0,00 10 200,00 51 000,00 
Mobilita študentov 
DOFINANCOVANIE  44 453 44 453,00 0,00 0,00 44 453,00 
Mobilita pedagógov 
VÝUČBA 46 350 37 080,00 0,00 9 270,00 46 350,00 
Mobilita pracovníkov 
ŠKOLENIA 5 850 4 680,00 0,00 1 170,00 5 850,00 
Organizácia mobility 31 020 24 816,00 0,00 6 204,00 31 020,00 

Spolu  391 609 313 287,20 15 475,00 78 321,80 407 084,00 

 
Aktivita 1  - Mobilita študentov  

 
Akademický rok 2011/2012 bol úspešný z hľadiska  nárastu záujmu študentov Žilinskej 
univerzity o Erasmus mobility. Pozitívnym faktom je, že v posledných troch rokoch sa 
darí postupne zvyšovať počty vysielaných študentov, pozri  graf č. 11.2   

ŽU vyslala na študijné pobyty a stáže 164 študentov, čo je o 13 študentov viac ako 
v predchádzajúcom roku. Hlavnou stratégiou študentskej mobility  bolo a stále zostáva 
vyslať čo najviac študentov zo všetkých jej pedagogických súčastí, t. j. fakúlt a ústavov.  

V počte realizovaných ERASMUS študentských mobilít patrí ŽU medzi popredné 
univerzity na Slovensku, čo potvrdzuje štatistika NK LLP za akademický rok 2011/2012 
http://web.saaic.sk/llp/sk/doc%5Cstatistiky%5CERA_11_12_statistky.pdf.  

Žilinskej univerzite patrí: 

 4. miesto v porovnaní celkového počtu všetkých vyslaných Erasmus študentov z 
28 slovenských VŠ zapojených do programu, pozri tab. 11.3. a 

 4 miesto v počte realizovaných študijných pobytov z 28 slovenských VŠ 
zapojených do programu, pozri tab. 11.3. a 

 4 miesto v počte realizovaných stáží z 19 slovenských VŠ, ktoré vysielajú študentov 
na stáže, pozri tab. 11.3. a 

 4. miesto v objeme získaných Erasmus finančných prostriedkov (spolu 407 084,- 
eur z toho vyplatené študentské granty 323 862,50 eur) z 28 VŠ zapojených do 
programu, pozri tab. 11.3. b  

http://web.saaic.sk/llp/sk/doc%5Cstatistiky%5CERA_11_12_statistky.pdf
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Porovnanie počtu mobilít a pridelených finančných prostriedkov slovenských VŠ                                                                                                                                 Tab.11.3 a 

 (Zdroj: Prezentácia NK LLP zo stretnutia ERASMUS koordinátorov slovenských VŠ zo 6. februára 2013) 
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Porovnanie počtu mobilít a pridelených finančných prostriedkov slovenských VŠ                                                                                                                                   Tab.11.3 b 

 
(Zdroj: Prezentácia NK LLP zo stretnutia ERASMUS koordinátorov slovenských VŠ zo 6. februára 2013) 
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Informovanosť o programe, výber študentov 
Študenti sú o možnosti absolvovať ERASMUS mobilitu informovaní v priebehu celého roka. 
Každá fakulta má na svojej internetovej stránke zverejnené informácie o programe 
ERASMUS. Na internetovej stránke zahraničného oddelenia rektorátu sú každoročne 
aktualizované a zverejnené všeobecné informácie o postupe vybavovania mobilít, potrebné 
dokumenty, termíny predkladania dokumentov, zoznamy partnerských univerzít platné pre 
všetkých študentov ŽU. Nachádzajú sa tam všetky informácie potrebné na vycestovanie 
študentov ŽU, ktorí majú záujem absolvovať časť štúdia cez program ERASMUS. 
Na začiatku letného semestra akademického roka sa informačná kampaň zintenzívňuje, 
organizujú sa celouniverzitné a fakultné stretnutia so študentmi. V tomto období majú študenti 
možnosť prihlásiť sa na mobilitu a absolvovať výberové konanie na fakulte. Každá fakulta má 
svoje kritériá výberu, termíny uzávierky prijímania žiadostí študentov a výberového konania. 
Termín predkladania fakultných nominácií na rektorátne zahraničné oddelenie je 30. apríl. Na 
podporu informačnej kampane zahraničné oddelenie každoročne vydáva brožúrku pre 
študentov ŽU s podrobnými informáciami pre nasledujúci akademický rok.  
Pri propagácii študentských mobilít programu ERASMUS, OZVSV spolupracuje s miestnou 
pobočkou ESN UNIZA vytvorenou v roku 2010. ESN UNIZA okrem pomoci pri propagácii 
programu medzi študentmi ŽU pomáha predovšetkým pri zabezpečení pobytu zahraničných 
študentov na ŽU, ich orientácie po príchode a s organizovaním mimoškolských aktivít počas 
pobytu zahraničných študentov. V roku 2011 po odchode viacerých aktívnych študentov po 
ukončení štúdia na ŽU nastúpili do ESN UNIZA noví študenti. V súčasnosti sa vylepšuje 
štruktúra činnosti ESN UNIZA tak, aby vzniklo jej efektívnejšie prepojenie na  fakulty ŽU. 
 
Prehľad realizácie študentských mobilít - študijné pobyty 
 
 272 864,- výška Erasmus grantu ŽU aj s dofinancovaním určený na študijné pobyty -   

viac o 88 921,- ako v roku 2010/2011.  
 Vycestovalo 130 študentov (680,25 mesiacov). 
 K 30. 4. 2011 fakulty nominovali na študijné pobyty 179 študentov. Všetkým 

nominovaným študentom bol pridelený grant. 
 V októbri 2011 jedna tretina študentov zrušila pobyt, fakultné nominácie boli 

aktualizované. Možnosť vybaviť si pobyt bola daná všetkým pôvodným aj novým  
náhradníkom.  

 Študenti ZS dostali možnosť predĺžiť si pobyt do LS –  predĺženie pobytu s grantom 
bolo schválené 17 študentom. 

 Presun na stáže – 15 168,- eur. 
 K septembru zostalo 30 160,- eur - uskutočnilo sa mimoriadne paušálne navýšenie a 

doplatenie grantov všetkým Erasmus študentom. 
 5 študentom bol navýšený grant z dôvodu poberania sociálneho štipendia, jednému 

študentovi bol pridelený grant na EILC kurz.  
 

 
 
 
 
 



2 
 

Vyhodnotenie realizácie študijných pobytov podľa fakúlt ŽU 2011/2012                       Tab. 11.4                        

Fakulta 
Počet 
študentov 

Počet 
mesiacov 

Finančné 
prostriedky 

Priemerný 
grant 

Priemerný 
grant na 
študenta 

Priemerná 
dĺžka 
pobytu 

PEDAS 23 122,00 45 942,50 377 1 998 5,30 
SjF 20 112,00 40 590,00 362 2 030 5,60 
EF 17 81,25 31 966,25 393 1 880 4,78 
SvF 9 37,50 14 002,50 373 1 556 4,17 
FRI 14 68,25 27 463,75 402 1 962 4,88 
FŠI 16 71,25 26 812,75 376 1 676 4,45 
FHV 25 142,25 48 728,75 343 1 949 5,69 
VÚVB 6 45,75 22 188,75 485 3 698 7,63 
Spolu: 130 680,25 257 695,25 379 1 982 5,23 
 

Prehľad realizácie študentských mobilít - stáže 
 
 51 000,- eur pridelených ŽU na stáže, viac o 6 000,-.  
 66 167,75 eur -  spolu vyplatené granty stáže (presun zo štúdia). 
 34 študentov uskutočnilo praktickú stáž v celkovej dĺžke trvania 132 mesiacov. 
 K 30. 4. 2011 fakulty nominovali  18 študentov - malý počet študentov, nominácie 

boli schválené. 
 Október 2012 - druhé kolo prijímania žiadosti, v priebehu roka bolo umožnené 

každému študentovi, ktorý požiadal o grant a spĺňal podmienky - mal akceptáciu zo 
zahraničnej firmy, aby stáž zrealizoval, až do minutia finančných prostriedkov 
určených na stáže. 

 
Vyhodnotenie realizácie stáží podľa fakúlt podľa fakúlt ŽU 2011/2012                                     Tab. 11.5     

Fakulta 
Počet 
študentov 

Počet 
mesiacov 

Finančné 
prostriedky 

Priemerný 
grant 

Priemerný grant 
na študenta 

Priemerná 
dĺžka 
pobytu 

PEDAS 13 51,0 26 757,5 525 2 058 3,92 
SjF 0 0,0 0,0 0 0 0 
EF 4 12,5 6 800,0 544 1 700 3,13 
SvF 3 9,0 4 870,0 541 1 623 3,00 
FRI 3 11,5 5 850,0 509 1 950 3,83 
FŠI 10 40,0 17 610,0 440 1 761 4,00 
FHV 1 8,0 4 280,0 535 4 280 8,00 
VÚVB 0 0,0 0,0 0 0 0 
Spolu: 34 132,0 66 167,5 501 1 946 3,88 

 

Problémové oblasti študentskej mobility 2011/2012: 
 
1.   Zvyšujúci sa počet študentov, veľké zmeny v nomináciách, sledovanie zrušených mobilít, 

hľadanie náhradníkov, predlžovanie pobytov,  presúvanie grantov, prepočítavanie 
grantov – zvýšená náročnosť na fakultnej aj rektorátnej úrovni. 

2.   Vybavovanie dokumentov k finančnej zmluve – vrátenie včas pred vycestovaním. Tak 
ako v predchádzajúcich rokoch, stále pretrvávajú problémy so získaním potvrdených 
ERASMUS dokumentov z prijímajúcej univerzity, potrebných pred vycestovaním na 
študijný pobyt. 
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3.   Zmena predmetov, neskoré zasielanie výsledkov, uznanie výsledkov. 
4.   Výsledky štúdia po ukončení mobility sú zasielané v mnohých prípadoch s veľkým 

oneskorením, často až po viacerých urgenciách zo strany študenta alebo fakultného 
koordinátora. 

5.   Vyúčtovanie, uzatváranie študentských mobilít po návrate z mobility, vypĺňanie on-line 
správ študentov. 

 
Predpoklady zvyšovania počtu mobilít a kvality mobility študentov 
 

Pre úspešnú realizáciu mobilít v nasledujúcom období je potrebné zamerať sa na odstránenie 
prekážok mobility v týchto oblastiach: 

 Analýza uzatvárania  bilaterálnych dohôd – vhodné študijné programy. 
 Prehodnotenie stratégie vysielania čo najväčšieho počtu študentov, preskúmanie možnosti 

zvýšenia grantov. 
 Dokončenie schvaľovania jednotných pravidiel výberu predmetov a uznávania štúdia. 
 Vytvorenie on-line prihlasovacieho systému pre prichádzajúcich študentov a jednotnej 

štruktúry zverejňovania informácií na fakultách a rektorátnom OZVSV. 
 Definovanie postavenia ESN UNIZA v rámci implementácie programu ERASMUS na ŽU, 

definovanie, analýza činností, ktorú v súčasnosti vykonáva ESN UNIZA. 
 Prepojenie úspešnej učiteľskej mobility so študentskou mobilitou. Preskúmanie možností 

prípravy predmetov s regulárnou výučbou v cudzom jazyku aj pre slovenských študentov. 
 Vysielanie doktorandov na pobyty – zahrnúť absolvovanie a ocenenie aktivít počas 

ERASMUS mobility do plánu PhD. štúdia. 
 Propagácia možností využitia možností programu ERASMUS počas štúdia na ŽU v rámci 

náboru na štúdium na ŽU počas PR kampane na stredných školách.  
 Vypracovanie budúcej stratégie medzinárodnej spolupráce a jej prepojenie na stratégiu  

internacionalizácie vzdelávania ŽU. 
 Analýza procesov, postupov a činností vykonávaných v rámci ERASMUS mobilitných 

aktivít na rektorátnej a fakultnej úrovni: 
− ERASMUS aktivity sa realizujú od roku 1999, kedy sa začali prvé mobility. Od vstupu 

ŽU do programu ERASMUS sa agenda zahraničného oddelenia značne rozšírila, ako sa 
zvyšovali počty vysielaných a prijímaných študentov, výška spravovaných finančných 
prostriedkov, nové úlohy pribúdali, viaceré pracovné činnosti vyplývajúce  z procesu 
realizácie študentských mobilít však nie sú doteraz zdokumentované. Z týchto dôvodov 
je dôležité definovať budúcu stratégiu medzinárodnej spolupráce a  internacionalizácie 
vzdelávania ŽU, definovať úlohy a kompetencie, ktoré by mali OZVSV rektorátu a 
fakultné oddelenia vykonávať v blízkej budúcnosti aj v súvislosti so zapojením sa do 
nového programu ERASMUS For All od roku 2014. 

− Ako preukázali výsledky samohodnotení CAF uskutočnených v rokoch 2008 a 2010 
a závery monitoringu realizácie programu ERASMUS na ŽU v septembri 2011, pre 
budúcu úspešnú realizáciu mobilít a zabezpečenie ich kvality bude nevyhnutné 
identifikovať a formálne definovať zodpovednosť jednotlivých útvarov a pracovníkov 
ŽU na rektorátnej aj fakultnej úrovni. 
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Graf č. 11. 1  Celkový počet ERASMUS študentských mobilít podľa pracovísk ŽU 

 
 
Graf č. 11.2  Zmena počtu mobilít – porovnanie rokov 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 

        
 
 
Graf č. 11.3   Porovnanie pracovísk ŽU 2011/2012 – porovnanie podľa Tab. 11.6 

 
Rozdiel medzi percentom celkového počtu študentov denného štúdia pracoviska  na celkovom počte študentov 
ŽU a percentom realizovaných ERASMUS mobilít pracoviska z celkového počtu ERASMUS mobilít 
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ERASMUS študentské mobility 2011/2012 – vyhodnotenie počtu mobilít podľa pracovísk                    Tab.11.6  

Fakulta/ 
ústav ŽU 

Študijné 
pobyty Stáže 

Spolu 
počet 
ERASMU
S mobility 

Počet 
študento
v 
denného 
štúdia 
2011/201
2  

% 
ERASMU
S 
študentov 
z 
celkového 
počtu 
denných 
študentov 
fakulty 

% 
ERASMUS 
študentov z 
celkového 
počtu 
uskutočnený
ch 
ERASMUS 
mobilít 

% všetkých  
denných 
študentov 
fakulty na 
celkovom 
počte 
všetkých 
denných 
študentov 
ŽU 

Porovnanie 
fakúlt - 
rozdiel %  
-počet 
denných 
študentov 
a počet 
ERASMUS 
mobilít 
 

FPEDAS 23 13 
 

36 2 371 
 

1,52 
 

21,95 
 

25,62 
 

-3,66 

SjF 20 0 
 

20 1 205 
 

1,66 
 

12,20 
 

13,02 -0,82 

SvF 9 3 
 

12 940 
 

1,28 
 

7,32 
 

10,16 
 

-2,84 

EF 17 4 
 

21 1 565 
 

1,34 
 

12,80 
 

16,91 
 

-4,10 

FRI 14 3 
 

17 1 426 
 

1,19 
 

10,37 
 

15,41 
 

-5,04 

FŠI 16 10 
 

26 852 
 

3,05 
 

15,85 
 

9,20 
 

6,65 

FHV 25 1 
 

26 845 
 

3,08 
 

15,85 
 

9,13 
 

6,72 

VÚVB 6 0 
 

6 52 
 

11,54 
 

3,66 
 

0,56 
 

3,10 
Spolu: 130 34 164 9 256  100 100   
 
Graf č. 11.4   Realizácia študijných pobytov od vstupu ŽU do programu Erasmus 

 
 
Realizácia stáží od vstupu ŽU do programu Erasmus                   Tab. 11.7                                                                                                                                                                                   
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Graf č. 11.3   Realizácia stáží od vstupu ŽU do programu Erasmus                                                                                                                                                              

 
 
Prijatia zahraničných ERASMUS študentov 
 
Záujem o štúdium na ŽU v rámci programu ERASMUS má rastúcu tendenciu. V akad. roku 
2011/2012 študovalo na ŽU celkovo 92 študentov, z toho 85 na študijný pobyt a 7 študentov 
na stáž. 

Najviac študentov prichádza na ŽU tradične z poľských univerzít a politechník 
a z Portugalska a Španielska. Najviac študentov prijali fakulty, FPEDAS, SjF a FŠI. Údaje sú  
uvedené v tab.3.8. Niektorí študenti absolvujú i kurz slovenského jazyka, štúdium, väčšinou 
individuálne, však prebieha v anglickom alebo nemeckom jazyku. 
 
 
 
Prijatí ERASMUS študenti  podľa krajín a fakúlt  v ak. r. 2011/2012  - ERASMUS štúdium/ ERASMUS stáž   
               Tab. 11.8 

Štát/ 
Fakulta 

FPEDAS SjF EF SvF FRI FŠI FHV Spolu 

Poľsko 9/1 5/4  2 6 4  26/5 
Španielsko 5 4 1    1 11 
Portugalsko  3 1 1 2 2  9 
ČR  2   1 5 1/1 9/1 
Lotyšsko 7       7 
Litva 3   4    7 
Francúzsko 1 4  /1    5/1 
Turecko   2   2 1 5 
Fínsko  1    2  3 
Rumunsko 2       2 
Bulharsko   1     1 
Spolu 27/1 19/4 5 7/1 9 15 3/1 85/7 

 
 
Informácie o  zahraničných študentoch prijatých na ŽU na celé štúdium v 1. a  2. stupni VŠ 
vzdelávania je uvedené v kapitole 1 Informácie o poskytovanom vysokoškolskom 
vzdelávaní, informácie o prijatiach zahraničných študentov na celé štúdium v 3. stupni je 
uvedené v časti 2 Vedeckovýskumná činnosť a doktorandské štúdium. 
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Oslavy 25. výročia vzniku programu ERASMUS –  úspech ŽU 
 

Na rok 2012 pripadlo 25. výročie vzniku programu ERASMUS. Pre ŽU boli oslavy 
veľkým úspechom. V rámci osláv výročia NK LLP usporiadala v máji 2012 konferenciu, 
na ktorej bolo ŽU za výborné výsledky a príkladnú organizáciu všetkých aktivít 
programu udelené významné ocenenie – značka „Kvalita Erasmus mobility 2012“. Vo 
všetkých aktivitách ŽU obsadzuje popredné priečky spomedzi slovenských univerzít, v počte 
vyslaných pedagógov na prednáškové pobyty je na prvom mieste. 
Počas celého roka 2012 boli Európskou komisiou organizované oficiálne oslavy k výročiu 
programu. Za každú krajinu EÚ sa ich zúčastňovali vybraní ERASMUS vyslanci 
(ambasadori). Obidvaja ambasadóri, ktorí reprezentovali Slovensko, jeden za študentov 
a jeden za pedagógov, boli zo ŽU. Nominácie ERASMUS ambasadorov boli schválené v 
národnom kole a neskôr v júni 2011 na úrovni Európskej komisie. ERASMUS ambasadóri 
za Slovenskú republiku boli Ing. Jana Vitvarová, PhD., ktorá absolvovala inžinierske 
štúdium na Elektrotechnickej fakulte ŽU a doktorandské štúdium na Fakulte riadenia 
a informatiky ŽU a Ing. Jozef Ristvej, PhD., ktorý absolvoval inžinierske a doktorandské  
štúdium na Fakulte špeciálneho inžinierstva ŽU.  
 
Aktivita 2 – Mobility pedagógov – výučba 
 
 Vyslania pedagógov  
 
V akademickom roku 2011/2012 realizovalo učiteľskú mobilitu 113 učiteľov, čo je doposiaľ 
najvyšší počet od zapojenia sa univerzity do programu. Mobility sa uskutočnili prevažne do 
týchto krajín:  Poľsko, Česká republika, Nemecko, Taliansko, Francúzsko, Grécko.  
Granty z prostriedkov ERASMUS boli pridelené všetkým žiadateľom, aj náhradníkom, 
ktorých odporučili  fakulty a ústavy univerzity na základe výberových konaní. Priemerný 
grant (vrátane cestovného) z prostriedkov ERASMUS bol 408 EUR, s príspevkom fakulty 
(ústavu) 485 EUR, na jednu mobilitu. Priemerná dĺžka mobility bola 6 dní. Bilaterálne 
zmluvy za účelom uskutočnenia učiteľských mobilít sa uzatvárajú na úrovni fakúlt a ústavov, 
iba vo výnimočných prípadoch, ak je to v záujme dodržania priorít univerzity, na úrovni 
rektorátu. Pritom sa dbá na odborné a profesijné záujmy pedagógov. Granty sú prideľované 
podľa pravidiel, ktoré schvaľuje Rada pre program ERASMUS ŽU. Výška pobytových  
grantov  do jednotlivých krajín na ŽU je odvodená percentuálne od maximálnych grantov 
stanovených EK pre túto aktivitu na príslušný akademický rok. Náklady na pracovné cesty, 
ktorých účelom je výučba, sú dofinancované z rôznych zdrojov univerzity (podnikateľská 
činnosť, výskumné úlohy, rozpočtové prostriedky katedier).  
Realizované mobility  hodnotí väčšina učiteľov veľmi pozitívne. Z toho dôvodu je jednou 
z priorít univerzity, vyslať každoročne na mobilitu zamestnancov za účelom výučby čo 
najväčší počet záujemcov. 
Propagácia aktivít ERASMUS sa uskutočňuje cez  mediálne prostriedky univerzity a Intranet. 
Informácie o programe ERASMUS sú pravidelnou súčasťou rokovaní kolégia rektora 
a kolégií dekanov fakúlt. Postup pri výbere žiadateľov o grant na učiteľskú mobilitu sa oproti 
minulosti nezmenil. Prvotný výber uskutočňujú  fakulty, ústavy. Tie postúpia prihlášky 
vybraných uchádzačov, s odporúčaním dekana fakulty resp. riaditeľa ústavu, doložené 
zápisom z výberového konania, na rektorát univerzity. Pridelenie grantov schvaľuje Rada pre 
program ERASMUS ŽU 
Ako náhradníci sú evidovaní učitelia, ktorí sa uchádzali o dve mobility a učitelia, ktorí 
nepredložili v požadovanom termíne  Program výučby potvrdený prijímajúcou inštitúciou. 
Učitelia (aj náhradníci) cestujúci do jednej krajiny mali garantovanú rovnakú výšku grantu 



  

z prostriedkov ERASMUS. Reálne cestovné výdavky boli hradené z prostriedkov programu 
ERASMUS v plnej výške. Za zmluvu o pridelení grantu je považovaný Príkaz na pracovnú 
cestu s účelom „Učiteľská mobilita ERASMUS“, ktorý odsúhlasí dekan fakulty, koordinátor 
programu ERASMUS na univerzite a učiteľ. Pri vyúčtovaní učiteľských mobilít sa postupuje 
ako pri ostatných ZPC, t. j. podľa zákona o cestovných náhradách za súčasného dodržania 
Kritérií mobility pracovníka VŠ, uvedených v administratívnej a finančnej  príručke pre VŠ - 
ERASMUS a dodržania Smernice univerzity o pracovných cestách.   
Učiteľské mobility sú zabezpečované a evidované centrálne na OZVSV a tiež v databáze 
zahraničných pracovných ciest univerzity (informačný systém SOFIA, modul Travel 
manager). 
Súčasťou učiteľskej mobility sú aj rôzne sprievodné akcie a činnosti učiteľov, ktoré majú 
priamu súvislosť s programom ERASMUS, napr. stretnutia so študentmi ŽU, ktorí študujú na 
hosťujúcej univerzite počas ich pobytu, príprava a rozšírenie vzdelávacích programov, 
doplnenie alebo úprava bilaterálnych dohôd. 
 
 
Prijatia pedagógov na ŽU 
 
V akademickom roku 2011/2012 uskutočnilo prednáškový pobyt v rámci programu 
ERASMUS na ŽU 108 pedagógov zo zahraničných partnerských univerzít. Prevažovali 
pedagógovia z Poľska (47) a  ČR (44),   najviac pedagógov prijali fakulty SjF (31),  FPEDAS 
(18), FHV (17) a FŠI (15). Prehľad o počte vyslaných a prijatých  pedagógov podľa krajín 
a podľa fakúlt je uvedený v tab.11.9 a tab.11.10. 
 
                             Počet vyslaných a prijatých  pedagógov ERASMUS  
                             v r.  2011/2012 podľa fak últ          Tab. 11. 9 

Fakulta Počet  vyslaných 
pedagógov 

Počet prijatých  
pedagógov 

 

    
FPEDAS 18 18  
SjF 24 31  
EF 17 9  
SvF 9 10  
FRI 3 6  
FŠI 19 15  
FHV 15 17  
ÚCJ 8 2  
Spolu 113 108  

     
 

  Počet vyslaných  a prijatých pedagógov ŽU   ERASMUS  
                               v ak. roku 2011/2012 podľa krajín                      Tab. 11.10  

Krajina 
Počet vyslaných 
pedagógov    

Počet prijatých 
pedagógov 

Poľsko 27 47 
Česká republika 34 44 
Nemecko 15 2 
Španielsko 4 - 
Taliansko 8 - 
Francúzsko 7 - 



 

Grécko 7 1 
Portugalsko 2 - 
Bulharsko 2 5 
Estónsko 1 - 
Slovinsko 1 - 
Rumunsko 4 2 
Veľká Británia 1 - 
Fínsko  - 2 
Lotyšsko - 1 
Litva  - 3 
Turecko - 1 
Spolu 113 108 

 
 
 
Trend v počte vyslaných a prijatých pedagógov v rámci programu ERASMUS v období 
2005/2006-2011/2012 uvádza nasledovná tabuľka:       

 

Ukazovateľ 2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 
Počet vyslaní 72 74 71 90 102 98 113 
Počet prijatí 10 16 19 72 57 75 108 

 
 
Aktivita 3 – Mobility pracovníkov – školenia 
 
Cieľom tejto aktivity je umožniť účastníkom vzdelávať sa prostredníctvom prenosu 
poznatkov alebo know-how a získať praktické skúsenosti. Výsledkom by mal byť odborný 
rast pracovníka. Aktivity môžu byť rôzne: školenie, študijná návšteva, spoločná práca, 
pracovné skupiny, praktická príprava, krátke dočasné preloženie do partnerskej inštitúcie 
a pod. Povolená dĺžka mobility je 1 až 6 týždňov (1 týždeň = 5 pracovných dní). Kratšia 
mobilita ako jeden týždeň je povolená v prípade, ak pracovná náplň pracovníka neumožňuje 
dlhšiu absenciu na pracovisku. Radou pre program ERASMUS ŽU bola stanovená  na túto 
aktivitu dĺžka 5 pracovných dní. V akad. roku 2011/2012 bolo platných 67 bilaterálnych 
zmlúv s 54 univerzitami v 18 krajinách, z toho zastúpenie fakúlt a pracovísk bolo nasledujúce: 
FPEDAS - 21 zmlúv, SjF - 9, EF - 7, SvF - 2, FRI – 14,  FŠI – 3, FHV - 4,  VÚVB - 0, ÚSI - 
1, rektorát -6.    
Na vyslania pracovníkov v rámci tejto aktzivity aktivitu bolo pridelených 5850,- eur 
a vycestovalo 13 pracovníkov do 6 krajín prevažne na dobu 5 prac. dní. Zúčastnení pracovníci 
veľmi pozitívne hodnotili pobyt na zahraničných partnerských univerzitách pre ich ďalší 
profesionálny rast. 
Problém bol opäť ako minulý rok: nebol stanovený definitívny termín prihlasovania sa, 
niektorí (elektronicky, telefonicky, ústne prihlásení) záujemcovia zrušili v priebehu ak. roka 
plánovanú cestu, tým vznikla situácia, že sme museli na konci leta osloviť fakulty a ponúknuť 
mobilitu, aby sa peniaze vyčerpali (vyčerpali sme 93 % pridelených fin. prostriedkov). Snaha 
bola, aby na mobilitu vycestovali pracovníci, ktorí ešte neabsolvovali tento druh mobility. 
Pracoviská ŽU navštívilo 13  zahraničných  administratívnych pracovníkov zo 4 krajín.  
Prehľad uvádza  tab.3.11., prehľad počas realizácie aktivity od r.2007 uvádza tab.3.12. 
 
 
 



  

Prehľad vyslaných a prijatých   administratívnych pracovníkov  v rámci programu ERASMUS na ŽU  
v ak. roku 2011/2012         Tab. 11.11 
Pracovisko/
Krajina 
Vyslania/ 
Prijatia Č

R
 

Po
ľs

ko
 

N
em

ec
ko

 

Šp
an

ie
ls

ko
 

R
um

un
sk

o 

B
ul

ha
rs

ko
 

L
itv

a Ír
sk

o Spolu 
Vyslania/ 
Prijatia 

FPEDAS 2/-   1/-   -/1  3/1 
SjF 1/- 2/1       3/1 
EF        1/- 1/- 
SvF  -/1     -/5  -/6 
FRI  -/2 1/-  -/1    1/3 
FŠI      -/1   -/1 
FHV  -/1  1/-     1/1 
Rektorát 4/-        4/- 
Spolu 7/- 2/5 1/- 2/- -/1 -/1 -/6 1/- 13/13 
 
Počet vyslaných a prijatých administratívnych pracovníkov   
v rámci programu ERASMUS od r. 2007                                                                                              Tab. 11. 12 

Ukazovateľ 2007/08 2008/09 
 

2009/10 2010/11 2011/12 
Počet vyslaní 10 11 12 14 13 
Počet prijatí 10 15 9 9 13 

 
 
Štatistický prehľad aktivít 1 - 3 programu ERASMUS za celé obdobie jeho realizácie na ŽU 
je uvedený v prílohe 2 tejto kapitoly.  
Nový ESF projekt - ITMS 26110230079 „Inovácia a internacionalizácia vzdelávania – 
nástroj zvýšenia kvality Žilinskej univerzity v európskom vzdelávacom priestore“   
 
V decembri 2011 OZVSV inicializovalo prípravu celouniverzitného ESF projektu 
zameraného na rozvoj internacionalizácie vzdelávania a podpory mobilít na Žilinskej 
univerzite. Návrh projektu bol vo februári 2012 oddelením pre vzdelávanie skompletovaný 
a podaný, v novembri 2012 bol schválený.  
 
Projekt sa bude realizovať v období marec 2013 až február 2015. OZVSV bude zodpovedné 
za koordináciu úloh, činností a výstupov v rámci projektovej aktivity  2.1 – Podpora 
medzinárodnej mobility učiteľov a študentov. 
 
 
K ďalším významným vzdelávacím programom, v ktorých je ŽU aktívne zapojená sú 
programy CEEPUS a Národný štipendijný program.  
 
11.3 CEEPUS 
ŽU je zapojená do programu CEEPUS od jeho vzniku od roku 1995. Doteraz bolo riešených 
na ŽU vyše 20 projektov, ktorých koordinátormi alebo partnermi boli predovšetkým 
pedagógovia Strojníckej fakulty, Stavebnej fakulty a Fakulty prevádzky a ekonomiky dopravy 
a spojov ŽU. V rámci projektov bol prijatý významný počet zahraničných študentov 
a pedagógov, zorganizované letné školy a rovnako boli uskutočnené mobility v partnerských 



 

univerzitách. Podrobné počty sú uvedené v tabuľke. Projekty realizované na našej univerzite 
spĺňajú podmienku vytvárania spoločných diplomov a semestrálnych pobytov študentov 
v bakalárskom aj inžinierskom stupni štúdia. 
 
 V roku 2012 bolo v stredo- a juhovýchodnom regióne Európy schválených 61 projektov 
CEEPUS, pričom na Slovenku bolo 7 projektov manažovaných slovenskými univerzitami. 
Každoročne medzinárodná komisia hodnotí projekty na základe plánovaných a splnených 
aktivít a udeľuje Ministerskú cenu za najlepšie manažovaný projekt, s najlepšími výsledkami 
s dopadom na internacionalizáciu vo vzdelávaní. Za rok 2012 minister ŠVVŠ SR  20. 11. 
2012  odovzdal Medzinárodnú ministerskú cenu Stredoeurópskeho výmenného programu pre 
univerzitné štúdiá (CEEPUS). Cenu získal projekt CIII - SK30, ktorého hlavným 
koordinátorom je prof. Dr. Ivan Kuric zo Strojníckej fakulty Žilinskej univerzity 
v Žiline. Hlavným odborným zameraním projektu je “Production Engineering”, v rámci 
ktorého sa uskutočňujú edukačné a vedecké aktivity. V minulom akademickom roku bolo na 
ŽU v rámci tohto projektu prijatých 125 študentov a 17 vysokoškolských učiteľov 
z partnerských univerzít. Na partnerské univerzity bolo vyslaných 12 učiteľov a 24 študentov 
a doktorandov. Celkový prehľad  počtu vyslaných a prijatých  pedagógov a študentov v roku 
od r. 2007  do  r. 2012 uvádza tab. 11.13. Zoznam CEEPUS projektov riešených v roku 2012 
je uvedený v prílohe 1 tejto kapitoly. 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Vyslaní a prijatí pedagógovia a študenti v rámci programu CEEPUS v akad. rokoch   2007/2008 -  2011/2012  
                       
                        Tab. 11.13 
 

 
 
 

Krajina 

 
Pedagógovia 

 
Študenti 

Vyslania 
 

Prijatia Vyslania Prijatia 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/
2011 

2011/
2012 

2007 
/2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/
2011 

2011/
2012 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010 
/2011 

2011 
/2012 

ČR 10 10 13 6 14 8 7 11 5 9 14 14 8 6 7 10 10 6 7 8 
Chorvátsko 5 7 5 6 8 7 10 12 10 4 8 11 9 6 6 9 11 17 10 6 
Maďarsko 5 3 1 2 1 5 5 2 2 1 2 2 1 2  3 4 3 1 2 
Poľsko 10 8 9 10 12 10 13 10 8 10 16 14 8 13 9 13 16 10 12 117 
Rakúsko - - - -  - - - -  1 1 - 1  - - - 1  
Rumunsko 11 18 13 9 9 11 15 13 10 9 15 12 14 8 8 15 11 17 13 9 
Slovinsko - 1 - 1 1 - - 1 1 1 1 1 - 1 1 - - 1 1  
Srbsko 2 2 2 1  4 3 3 2 1 4 4 1 -  4 3 4 2 1 
Čier. Hora - - - -  - - - -  - 1 1 -  - - - -  
Albánsko   - -    - -    - -    - -  
Bulharsko   2 3 6   - 3 1   1 3 3   - 1  

Spolu 43 49 45 38 51 45 53 51 41 36 61 60 43 40 34 54 55 58 47 
 

143 
 



 

11.4 Národný štipendijný program 
 
Národný štipendijný program (NŠP) ako významná aktivita v oblasti akademických mobilít, 
 ktorá bola k dispozícii v rokoch 2006-2010, bola opäť od  ak. roku 2011/2012  zaradená  
MŠVVŠ SR  do programu podpory výmenných študijných pobytov. NŠP doplnil  
doposiaľ existujúce možnosti výmeny študentov a pracovníkov vysokých škôl s cieľom 
umožniťštudentom vo všetkých stupňoch štúdia, rovnako ako aj pedagógom realizovať  
mobilitné programy aj na najprestížnejších európskych a svetových univerzitách.  
NŠP po preniknutí do povedomia akademickej obce ŽU je prijímaný svojím spôsobom ako 
elitná možnosť mobilít a z hľadiska jeho administratívneho, personálneho a finančného 
riadenia na úrovni ŽU je chápaný ako bezproblémový. Z hľadiska jeho úspešnosti a významu 
pre teritoriálne a inštitucionálne neobmedzenú mobilitu členov akademickej obce je NŠP 
pozitívnym prínosom k procesu internacionalizácie slovenského vysokého školstva. 
Vzhľadom na výberové procedúry na úrovni národnej komisie zaručuje nezávislosť 
a objektivitu a tým vytvára podmienky excelentným študentom a doktorandom pre ich budúci 
kariérny rast. Rovnako je účasť v NŠP pozitívne hodnotená pri procedúrach profesijného rastu 
(doc., prof. ). Program ako taký svojou myšlienkou a zameraním je plne porovnateľný 
s myšlienkami programov DAAD, Fulbrightovými programami a inými  nadačnými 
programami vyspelých krajín sveta.  
ŽU je zapojená do aktivít ako prijímania, tak i vysielania študentov, doktorandov a pracovní- 
kov. Za celé obdobie  zapojenia sa ŽU do NŠP  bolo uskutočnených 59 vyslaní a 39 prijatí.  
Podrobný prehľad je uvedený v tab. 11.14. a tab.11.15. 
V rámci mobilít prichádzajúcich štipendistov sa ŽU aktívne zapojila do všetkých kategórií, 
pričom v rámci programu boli prijatí štipendisti z rôznych krajín sveta. Špeciálne v tejto 
kategórii je pozitívne hodnotená činnosť učiteľov prichádzajúcich z krajín mimo EÚ, kde 
významným výstupom týchto pobytov bola napr. príprava spoločných európskych projektov 
(Srbsko, Japonsko). 
O NŠP na našej prevažne technicky orientovanej univerzite bol v porovnaní s inými 
mobilitnými programami rovnocenný záujem. Umožnil mobilitu študentov a doktorandov do 
krajín mimo pôsobnosti programov ERASMUS a CEEPUS. 
NŠP vyplnil a rozšíril priestor akademických mobilít pre skupinu študentov s vysokou 
motiváciou k štúdiu. Umožnil absolvovať študentom a pracovníkom pobyty v krajinách mimo 
EÚ, napr. Austrália, Japonsko, USA, Izrael a iné, čím výrazne rozšíril oblasť spolupráce, 
ktorá sa rozvinula po absolvovaní pobytov pracovníkov v týchto krajinách. Program 
umožňoval záujemcom neohraničený výber univerzity/pracoviska nezávisle od existujúcich 
bilaterálnych zmlúv o spolupráci ŽU. Atraktívnosť NŠP spočívala aj v tom, že poskytované 
štipendiá a výrazná podpora v krytí cestovných nákladov boli na veľmi dobrej úrovni. NŠP 
pre štipendistov umožnil i obnoviť vzťahy s ľuďmi z krajín, ktorí študovali v bývalom 
Československu v rámci kultúrnych dohôd a vládnych štipendií ( Vietnam). Program kládol 
dôraz na administratívnu samostatnosť uchádzača, nebolo potrebné vytvoriť osobitné komisie 
alebo iné štruktúry na schvaľovanie pobytov na úrovni ŽU, čo zvyšovalo nezávislosť 
uchádzačov a podporovalo iniciatívu a odvahu uchádzačov. 
Uchádzači o NŠP z radov ŽU získali základné informácie poskytované oddelením pre 
zahraničné vzťahy a styk s verejnosťou na rektoráte a fakultách, referenčné listy získavali na 
jednotlivých katedrách od garantov študijných programov, školiteľov diplomových 
a doktorandských prác a ostatných uznávaných odborníkov. Prichádzajúcim účastníkom bol 
poskytnutý kompletný pobytový servis, ktorý obsahoval ubytovanie, elektronickú registráciu, 
pridelenie tútora, poradenstvo, orientáciu v meste, podporu pri uskutočňovaní aktivít nad 
rámec programu (katedrové, fakultné prednášky, medziodborové a medzifakultné študijné 
programy). Oddelenie pre zahraničné vzťahy a styk s verejnosťou metodicky informovalo 



  

a riadilo príslušných pracovníkov na fakultách. Využívali sa propagačné materiály 
poskytované SAIA, informácie boli zverejňované na hlavnej web stránke ŽU, pracovníčky 
oddelenia zabezpečovali účasť na propagačných akciách organizovaných k tomuto programu 
z úrovne SAIA Bratislava a pobočky SAIA Žilina.   
 
Vyslania  študentov, doktorandov a pracovníkov ŽU v rámci Národného štipendijného programu 
 v rokoch 2006-2012                   Tab.11.14 

Fakulta/ 
kategória Akademický rok, počet, krajina vyslania 

FPEDAS 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 
Študenti  1- Nemecko 1-Fínsko 1-Írsko 2-Francúzsko 2-Francúzsko 

1-Holandsko 

Doktorandi 1-V. Británia 2-Francúzsko   1-Nemecko - 

Cestovný 
grant 

1-V. Británia 
1-Nórsko 

    - 

SjF  
Študenti   1-ČR 1-Rakúsko 1-Rakúsko - 
Doktorandi 1-Nemecko 2-Poľsko 

1-Austrália 
 2-Taliansko 1-Nemecko 

2-Taliansko 
1-Portugalsko 

 
- 
 

EF  
Študenti   1-Rakúsko    
Doktorandi 1-Nemecko 1-Írsko    1-Fínsko 

1-Nemecko 
Cestovný 
grant 

   1-Fínsko  - 

SvF  
Študenti    1-Francúzsko 1-Francúzsko - 
Doktorandi   1-Nórsko   - 
Cestovný 
grant 

   1-Vietnam  - 

FRI  
Študenti 1-Nórsko 

1-Rakúsko 
 1-Nórsko    

Doktorandi  1-Nemecko 1-Japonsko  2-Chorvátsko 1-ČR 
1-USA 

Cestovný 
grant 

1-Izrael 
1-Rakúsko 

 1-Izrael   1-USA 

FŠI  
Študenti 1-Fínsko     - 
Doktorandi 1-Bulharsko 

1-Nemecko 
 1-ČR   - 

Cestovný 
grant 

1-Bulharsko 
1-Nemecko 
1-Fínsko 

    - 

FHV  
Študenti      1-ČR 

 
 
 



 

Prijatia zahraničných štipendistov (študentov, pedagógov) na ŽU v rokoch 2006-2012        Tab.11.15 
Fakult
a 

Akademický rok, meno štipendistu, krajina, z ktorej prichádza 
2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

FPEDAS   - 1- Chorvátsko -  

SjF  2-Poľsko,  
1-ČR 

4-ČR,  
1-Japonsko 

4-ČR 
 
 

1-ČR  3-ČR 

EF    1-ČR - 1-Rusko, 
1-Poľsko 
1-ČR, 
1-Rusko 

SvF 1-Srbsko      

FRI 1-Španielsko 4-ČR 1-ČR 1-Ukrajina, 
1-Litva 

  

FŠI  1-Francúzsko     

FHV  2-Ukrajina - 3-Ukrajina 
 

1-Ukrajina 1-Ukrajina 
 

 

11.5 Zahraničné pracovné cesty a prijatia zahraničných hostí 

 
Zahraničné pracovné cesty  
Počet vycestovaní pracovníkov ŽU na zahraničné pracovné cesty v roku 2012 činil 2108  
ciest   do  40 krajín sveta. Z celkového počtu vycestovaní sa najviac ciest uskutočnilo  1183, 
do ČR, do Poľska 276, Rakúska 224, Nemecka 94, Francúzska 61, Maďarska 38, Belgicka 
36, Talianska 35.  
 
                             Vyslania pracovníkov ŽU do zahraničia podľa 
                                   fakúlt a pracovísk ŽU v roku 2012             Tab.11.16 

Fakulta PEDAS 446 
Strojnícka fakulta 417 
Elektrotechnická fakulta 239 
Stavebná fakulta 204 
Fakulta riadenia a informatiky 221 
Fakulta špeciálneho inžinierstva 209 
Fakulta humanitných vied 87 
Rektorátne útvary 160 
Ústavy  125 
Celkom  2108 

Pozn.: V počtoch vyslaných pracovníkov sú zahrnutí aj doktorandi, študenti a externí spolupracovníci. 
 
 
Prijatia zahraničných hostí 
 
ŽU prijala v roku 2012 viacerých významných zahraničných hostí, zahraničné delegácie, 
pedagógov, výskumníkov, expertov, zahraničných študentov. Celkovo prijala ŽU v roku 2012 
vyše 1000 zahraničných hostí z 39 krajín, väčšinu tvorili hostia z Poľska, Nemecka, Rakúska 
a ČR. Účelom zahraničných návštev bola predovšetkým účasť na rôznych konferenciách, 



  

seminároch, workshopoch, ďalej práca na projektoch a prednáškových pobytoch, značná časť 
mala prípravný a informatívny charakter. Počet vyslaní a prijatí v období 2005-2012 
uvádza nasledovná tabuľka:     
Ukazovateľ/r
ok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Počet vyslaní 
na ZPC 1100 1500 2089 2184 1982 2157 2206 2108 

Počet prijatí 
na ŽU 575 680 750 810 1100 1075 1380 1420 

 
 
11.6 Členstvo v medzinárodných organizáciách 
 
Prostredníctvom svojich zástupcov sa ŽU podieľala na spolupráci v rámci medzinárodných 
organizácií, ktorých je ŽU ako celok členom. Popri inštitucionálnych členstvách ŽU a jej 
fakúlt je dôležité i aktívne pôsobenie pracovníkov fakúlt v európskych i svetových 
inštitúciách, organizáciách, profesijných organizáciách, zahraničných redakčných radách, 
asociáciách a federáciách na rôznych postoch. Členstvo v týchto organizáciách je pre Žilinskú 
univerzitu dôležitým kľúčom  vytvárania podmienok pre zapájanie sa do medzinárodných 
projektov, k získavaniu nových informácií o nových trendoch vo vzdelávaní, výskume 
a o celkovom vývoji vysokých škôl. Je taktiež prostriedkom k nadväzovaniu nových 
kontaktov a propagácie samotnej ŽU. ŽU ako celok je členom nasledujúcich organizácií: 
 
EAIE 
Nezisková organizácia, ktorej hlavným cieľom je podpora internacionalizácie 
vysokoškolského vzdelávania v európskom i celosvetovom kontexte. EAIE zjednocuje 
odborníkov s cieľom kreovania globálneho prostredia, kde každý má možnosť vzdelávania 
a mobilít. Zabezpečuje šírenie informácií a podporuje a organizuje konferencie, diskusie 
a sieťovú spoluprácu k závažným problémom dotýkajúcim sa špecifických tém dôležitých pre 
členov EAIE, ako aj všeobecných problémov oblasti internacionalizácie vysokoškolského 
vzdelávania. 
 
IGIP  
Spoločnosť orientujúca sa svojou činnosťou na výmenu skúseností a myšlienok v oblasti 
inžinierskeho vzdelávania, na zlepšovanie metód vyučovania v technických vedách. ŽU  sa 
zúčastňuje medzinárodných sympózií a seminárov. 
 
Francúzsko – slovenská obchodná komora  
FSOK je mimovládne, neziskové združenie s cieľom rozvíjať vzťahy medzi Slovenskom 
a Francúzskom, je miestom stretnutí, rokovaní, diskusií, konferencií a zdrojom informácií 
a vzájomnej pomoci. 
 
Magna Charta Universitatum 
Pri príležitosti 900. výročia založenia Bolonskej univerzity – najstaršej vzdelávacej inštitúcie 
na svete dňa 18. septembra 1988, rektori 430 univerzít slávnostne podpísali deklaráciu 
„Magna Charta Universitatum“. Zdôrazňuje a legalizuje výsadné poslanie univerzít rozvíjať 
vzdelanie, vedu a kultúru. Formuluje spoločné princípy, jednotnú štruktúru vzdelávacieho 
procesu, kritériá kvality výučby a ostatných aktivít s cieľom vzájomného uznávania 
diplomov. 16. septembra 2005 pred akademickým senátom v historickej aule Santa Lucia 
v prítomnosti členov predsedníctva, kolégia a rektora Bolonskej univerzity prof. Piera Uga 

http://www.utc.sk/document/magna_charta.doc


 

Calzoliariho sa konal slávnostný ceremoniál, na ktorom rektor ŽU prof. Ing. Ján Bujňák, CSc. 
podpísal príslušné listiny. Naša univerzita tak patrí už medzi 526 signatárov Magna Charty. 
 
EUA  
ŽU bola v roku 2000 prijatá za člena Asociácie európskych univerzít. EUA je európska 
organizácia, ktorá zahŕňa viac než 44 európskych krajín a má vyše 600 individuálnych 
a kolektívnych členov. EUA bola založená 31. marca 2001 zlúčením CRE (Asociácia 
európskych univerzít) a Konfederáciou rektorských konferencií EÚ, a preto ako predstaviteľ 
zlúčených organizácií má hlavné slovo v Európe v oblasti vysokého školstva. EUA sa 
zameriava na vytvorenie európskeho priestoru pre vysokoškolské vzdelávanie a výskum. 
Hlavný dôraz sa kladie na: 
- jednotu výskumu a vzdelávania založenú na spoločných hodnotách inštitucionálnej 
         autonómie, vzdelávanie ako sociálne blaho a výskum ako základ výučby, 
- kompatibilitu európskeho vysokého školstva s prihliadnutím na edukačné normy 
         a štruktúry jednotlivých inštitúcií, 
- zbližovanie európskeho vysokoškolského prostredia s cieľom posilniť príťažlivosť 
        vzdelanosti v Európe i mimo nej. 
 
Členstvá jednotlivých fakúlt, katedier a jednotlivcov v medzinárodných organizáciách 
sú uvedené vo  Výročných správach jednotlivých fakúlt. 
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Program celoživotného vzdelávania - LLP   
Číslo projektu Názov a cieľ projektu  Riešiteľ 

(kontraktor,  koordinátor, 
partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

LLP-
ERASMUS/2006
/ŽU/22, 7201-
0209/M/ZILINA
01 

Inštitucionálny kontrakt: Program 
celoživotného vzdelávania 
LLP/ERASMUS: prípravné návštevy, 
učiteľské, administratívne a študentské 
mobility (štúdium a stáže). 
Cieľ: Začlenenie univerzity do európskeho 
vzdelávacieho priestoru a podpora 
bolonského procesu 

Fabián Peter, doc., Ing., 
PhD.,  
inštitucionálny koordinátor 

Rektorát, 
OZVSV 

Univerzity EÚ 2007-2013 

12204-
0301/ZILINA01 LLP/ERASMUS – EILC jazyk. kurz  

Cieľ: Realizácia kurzu slovenského jazyka 
pre  zahraničných ERASMUS študentov 

Tománková, Anna, PhDr., 
koordinátor 

FPV Univerzity EÚ 2012 

155980-LLP-1-
2009-1-IT-
ERASMUS-
ENWA 

EUGEN- Európske a globálne inžinierske 
vzdelávanie 
Cieľ: Zvyšovanie vplyvu inžinierskeho 
vzdelávania na konkurencieschopnosť 
a inovácie v globálnom kontexte. 

Pokorný, Michal, prof., 
Ing., PhD., partner 

EF Taliansko– Universita di Firenze a 70 
univerzít EÚ 

2009-2012 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Číslo projektu Názov a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor,  koordinátor, 
partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

510799-LPP-1-
2010-1-BE-
GRUNDTVIG-
GNW 

DIALOGUE – Bridges between Research 
and Practice in ULLL 
Cieľ: vytvorenie európskeho priestoru pre 
dialóg medzi akademickým výskumom, 
odbornou praxou a tvorcovia politík a 
strategických rozhodnutí 

Hrebeňárová, Lucia, Ing., 
PhD., partner 

ÚCV, 
FPEDAS 

University of Strathclyde, Veľká Británia; 
Katholieke Universiteit Leuven, Francúzsko; 
University of Porto, Portugalsko; University of 
Potsdam, Nemecko; University of Eastern 
Finland, Fínsko; 
Middle East Technical University, Turecko; 
University of Primorska, Faculty of 
Management Koper, Slovinsko;; Lucian Blaga 
University from Sibiu, Rumunsko; 
Karl-Franzens-Universität Graz, Rakúsko; 
Aristotle University of Thessaloniki, Grécko; 
National University of Ireland, Maynooth, Írsko; 
University of Granada, Španielsko; 
Universtié de Versailles Saint-Quentin en 
Yvelines, Francúzsko; University of Bielefeld 

2010-2013 

12470 0931 GAIN – aGAin connected – by 
volunteerINg/Opäť spojení – 
dobrovoľníctvom 

Cieľ: vytvorenie podmienok pre efektívny 
rozvoj dobrovoľníctva na Univerzitách 
tretieho veku. 

Šimková Zuzana, Ing., 
koordinátor 

ÚCV Univerzita Karlova, Česká republika  2012-2014  

12412 0648 DANTE – Development of audit guidelines 
for training and education 

Cieľ: začlenenie trvalo udržateľného 
rozvoja do vzdelávacích osnov a aktivít 
ďalšieho vzdelávania.  

Hrebeňárová Lucia, Ing., 
PhD., partner 

ÚCV Budapesti Müszaki és 
gGzdaságtudományi Egyetem, 
Maďarsko; 
EnvironmentPlus International 
CIC,Veľká Británia; 
IZI Ltd t/a EASY School of Languages, 
Malta; 
Universidad Politecnica de Madrid, 
Španielsko 

2012-2014 

      



 

Číslo projektu Názov a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor,  koordinátor, 
partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

502092-LLP-
2009-1-SK-
ERASMUS-
EMHE 
2009-2012  
 

Competency Based e-portal of Security 
and Safety Engineering 
Cieľ: Tvorba otvoreného systému eSec 
portálu, ktorý umožňuje prístup 
k informáciám rozličného charakteru pre 
širokú odbornú verejnosť. Hlavnou úlohou 
tohto systému je zvýšenie úrovne 
vzdelávania v oblasti bezpečnosti 
s dôrazom na rozvoj a zvýšenie 
kompetencií používateľov. 

Loveček, Tomáš, Ing, 
PhD., koordinátor 

FŠI ŽU – koordinátor (SK), Tomas Bata 
University in Zlín, ČR, University of 
Maribor, Slovenia, L’universita’ Di 
Messina, Italy, Polytechnic Institute of 
Leiria, Portugal, TELECOM & 
Management SudParis, France 

2009-2012 

113421512 
Leonardo 

PaCTT - Partnership around Continuos 
Trainng of Teachers 
Cieľ: Mapovanie súčasného stavu spôsobu 
vzdelávania učiteľov  a jeho porovnávanie 

Kacian, Adrian, 
 RNDr, PhD., koordinátor FHV Birmingham City University VB, Paris 

Chambers of Commerce FR, 
NIOKSOBG, University of Beira 
Interior PT, Capa Anatolian teacher 
Training High School Turecko 

2011-2013 

Leonardo Da 
Vinci - 
Partnership 
Project 

Health And Safety At Work in Relation 
With Productivity – HesaPro 
Cieľ: Cieľom projektu je zabezpečiť 
dostatočnú informovanosť zamestnancov 
a zamestnávateľov o ich právach 
a povinnostiach vyplývajúcich 
z legislatívnych a iných požiadaviek 
s dôrazom na pochopenie pozitívneho 
vplyvu vysokej úrovne bezpečnosti a 
ochrany zdravia pri práci na rast 
produktivity práce. 

Dulina Ľuboslav, 
doc. Ing. PhD., 
partner 

SjF,  
KPI 

SLCP ANACT - Národná agentúra pre 
zlepšovanie pracovných podmienok, 
Francúzsko 
PREVENT Inštitút pre bezpečnosť a 
ochranu zdravia pri práci, Belgicko 
TTS – Inštitút efektivity práce, Fínsko 
Univerzita Cankaya, Turecko 

2011-2013 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

Číslo projektu Názov  a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor, koordinátor, 
partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

2010-2843/001-
001-CPT EU-US 

Projekt ATLANTIS s názvom: 
Transatlantic Dual Masters Degree 
Program in Transportation and Logistic 
Systems 
Cieľ: Mobilita študentov EÚ – USA, 
zameraná na získanie dvojitého diplomu 
v EÚ a USA.  

Novák Andrej, doc., Ing. 
PhD. , partner 

FPEDAS UTEP (USA), ČVUT v Prahe (ČR) 2010-2012 

IVF project 
31110045 

Cooperation for sustainable transport in 
the Visegrad region 
Cieľ: Vytvorení udržateľnej dopravnej 
stratégie, zameranej na zníženie 
energetickej náročnosti a zvýšenie 
efektívnosti dopravy v krajinách 
Višegrádskeho regiónu. 

Mikušová, Miroslava, 
Ing., PhD., koordinátor FPEDAS 

EnergiaKlub – Climate Policy 
Institute Applied Communications 
(Maďarsko), CDE - Centrum pro 

dopravu a energetiku (Česká 
republika), Zielone Mazowskie 

(Poľsko) 

2012-
2013 



 

Program CEEPUS 
Číslo 
projektu 

Názov  a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor, koordinátor, partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

CEEPUS 
CII-SK-30 

Príprava, vývoj, implementácia a využitie 
spoločných programov v oblasti výrobného 
inžinierstva – príspevok k vyššej flexibilite 
a mobilite študentov v stredoeurópskom regióne. 
Cieľ: Implementácia spoločných programov 
v oblasti výrobného inžinierstva. Sprievodné 
aktivity: organizácia spoločných konferencií, 
výmenné pobyty učiteľov, výmena študentov, 
podpora dokončenia diplomových a dizertačných 
prác, realizácia experimentálnych prác na 
hosťovských univerzitách, spoločné publikácie. 

Kuric, Ivan, prof., Dr., Ing., 
koordinátor  

SjF TU Bucurest, TU Baia Mare, TU 
Cluj Napoca, TU Rieka, TU 
Varna, TU Sofia, TU Kosice, 
CVUT Praha, Univ. Ústi n/L., 
CUT Cracow, PUT Poznan, ATH 
Bielsko Biala, TU Debrecen, TU 
Novi Sad, TU Skopje, TU Vlore, 
TU Kishinev 

2007-2012 

CEEPUS 
CII-HR-108 

Vývoj  simultánnych  technológií – výučba, 
výskum a implementácia spoločných programov 
orientovaných na výrobné a priemyselné 
inžinierstvo 
Cieľ: Implementácia spoločných programov 
v oblasti výrobného inžinierstva, zameraného na 
simultánne technológie. 

Kuric, Ivan, prof., Dr., Ing., 
partner 

SjF TU Rijeka, TU Zagreb, TU 
Vienna, TU Nyiregyhaza, PUT 
Poznan, TU Budapest, TU 
Ljublana, ŽU Žilina 

2005-2012 

CEEPUS 
CII-PL-007 

Geometrická špecifikácia produktu – nový smer 
v oblasti návrhu a realizácie procesov – etapa II  
Cieľ: Projekt je zameraný na výmenu skúseností 
v oblasti výskumu a pedagogiky metrológie 
v strojárstve. 

Kuric, Ivan, prof., Dr., Ing., 
partner 

SjF TU Kielce, TU Zagreb, TU 
Vienna, TU Budapest, TU Košice, 
STU Bratislava, ČVUT Praha, TU 
Ostrava, ŽU Žilina 

2005-2012 
 

CII-RO-58 
 

Implementácia kreditného systému v študijných 
odboroch na univerzite v Cluj Napoca 
Cieľ: Aplikovanie kreditného systému 
v technických odboroch na univerzite v Cluj 
Napoca 

Kuric, Ivan, prof., Dr., Ing., 
partner 

SjF TU Cluj Napoca, TU Vienna, ŽU 
Žilina, TU Miskolc 

2005-2012 

CEEPUS 
CII-RO-
0202-01-
0708 

Implementácia a využitie e-learningu v oblasti 
výrobného inžinierstva pre región strednej Európy 
Cieľ: Projekt je zameraný na využitie moderných 
foriem výučby 

Kuric, Ivan, prof., Dr., Ing., 
partner 

SjF TU Baia Mare, ŽU Žilina, TU 
Graz, TU Godolo, TU Poznan, 
Univ. Zlín, Univerzita Rzeszow 

2005-2012 



 

Číslo 
projektu 

Názov  a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor, koordinátor, partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

CII-PL-
0033-01-
0506 

Vývoj v oblasti výrobného inžinierstva ako 
základná báza pre progres v oblasti malých 
a stredných podnikov, logistický výskum, 
príprava a implementácia spoločných programov. 

Cieľ: Využitie skúseností a vedomostí 
partnerských inštitúcií a výmena informácií 
medzi partnerskými univerzitami. 

Čuboňová, Nadežda, doc. Ing., 
CSc., partner 

SjF Poznan University of Technology 
– hlavný koordinátor projektu, TU 
Sofia, Tomas Bata University Zlín, 
TU Ostrava, TU Liberec, 
University of Rijeka, University of 
Miskolc, College of Nyíregyháza, 
University of Debrecen, TU Lódz, 
North University of Baia Mare, TU 
Cluj-Napoca, Slovak University of 
Technology in Bratislava and 
Trnava,, TU Zvolen, TU Košice,  
University of Novi Sad 

2005-2012 

CII-CZ-
0201-05-
1011 

Progresívne metódy vo výrobných technológiách 

Cieľ: Cieľom projektu je intenzifikácia 
zavádzania do pedagogického procesu aplikácie 
progresívnych technológií vo výrobných 
technológiách  

Czán, Andrej , doc., Ing., PhD., 
koordinátor 

SjF VŠB – TU Ostrava, University of 
Rijeka, College of Nyíregyháza, 
Poznan University of Technology, 
Crakow Universiyt of Technology, 
North University  of Baia Mare, 
TU Košice 

2007-2012 

CEEPUS 
REDENE-
CII-PL-
0056-06-
1011 

Regionálny rozvoj a rozvojová sieť 

Cieľ: Výmenný program pre podporu 
študentských a učiteľských mobilít. Aktivity 
vedúce k vytvoreniu spoločného diplomu. 

Štofková, Katarína,  Ing., PhD., 
koordinátor 

FPEDAS University of Economics in 
Katowice, Poľsko- hlavný 
koordinátor projekt; Babes Bolyai 
University, Rumunsko; Vienna 
University of Economics and 
Business, Rakúsko;VŠB - TU 
Ostrava, ČR; Masaryk University in 
Brno, ČR; University of Miskolc, 
Maďarsko; University of Ljubljana, 
Slovinsko; University of Economics, 
Bratislava; Varna University of 
Economics, Bulharsko; University of 
Montenegro, Čierna Hora; 
University of Klagenfurt, Rakúsko; 
University Sts. Cyril and Methodius 
–Skopje, Macedónsko 

2005-2013 

 



 

Číslo 
projektu 

Názov  a cieľ projektu  Riešiteľ 
(kontraktor,koordinátor, 
partner) 

Fakulta, 
ústav 

Partnerské zahraničné 
inštitúcie 

Roky 
riešenia 

CIII-RS-
0603-01-
1112 

Traffic, Transportation and Logistics 
Development for Achieving Sustainable 
Competitive Advantage (TransLog4ComAd) 

Vývoj v oblasti  dopravy a logistiky  pre 
dosiahnutie ich trvalo udržateľných výhod 

Cieľ: Mobilita študentov, doktorandov, 
pedagogických pracovníkov, ktorí sa špecializujú 
na prevádzku a ekonomiku jednotlivých druhov 
dopravy. 

Dávid, Andrej, Ing., PhD., 
partner 

FPEDAS University of East Sarajevo, 
University of Pardubice, 
University St. Kliment Ohridski - 
Bitola, Silesian University of 
Technology, University of 
Technology, Bucharest,  
University of Novi Sad,  
University of Ljubljana,  
University of Maribor 

2011 - 
2014 

CIII-BG-
0613-01-
1112 

Nanotechnologies, materials and new production 
technologies - university cooperation in research 
and implementation of joint programs in study by 
stimulate academic mobility 

Nanotechnológie, materiály a nové výrobné 
technológie - spolupráca univerzít vo výskume a 
implementácia spoločných programov v štúdii  
stimulovať akademickú mobilitu. 

Cieľ: vytvoriť možnosti vzájomnej výmeny 
informácií, poznatkov, účasti na spoločných 
výskumných činnostiach, pomoc s prácou na 
získanie titulu PhD., laboratórnych prácach v 
rámci pedagogickej oblasti, prednášky, semináre, 
exkurzie, Letná škola a aj účasť na vedeckých 
konferenciách a seminároch organizovaných 
sieťovými partnermi.  

Stančeková Dana, doc., Ing., 
PhD., koordinátor 

SjF VSB TU Ostrava,  
University of Prague,  
University of Technology 
Poznan,  
University of Technology 
Cracow,  
University of Technology in 
Bratislava, University of Zilina  
TU - Miskolc 

2011-2012 

 
  



 

Ostatné zahraničné vzdelávacie  projekty a programy 
Číslo projektu Názov  a cieľ projektu  Riešiteľ 

(kontraktor, 
koordinátor, partner) 

Fakulta
ústav 

Partnerské zahraničné inštitúcie Roky 
riešenia 

145677-TEMPUS-
2008-RS-SMGR  
  

SIQUAS 
Cieľ: Interný systém zaisťovania kvality 
na univerzitách v Srbsku 

Bujňák, Ján, prof., 
Ing., CSc., partner 

SvF University of Kragujevac,University of Novi 
Pazar , University of Noví Sad 
University of Belehrad,University of Níš 

2008-
2012 

GEFCO Slovakia GEFCO – vzdelávanie v oblasti logistiky 
Cieľ: Výberové prednášky zahr. 
expertov pre študentov na ŽU 

Šulgan, Marián, doc., 
Ing., CSc., 
koordinátor 

FPEDAS Francúzsko 2007-
2012 

Zmluva č. 266622 
(7.rámcový 
program 
nevýskumný, Call 
SiS-2010-2.2.2.1.) 

ECB – inGenious - European 
Coordinating Body in Maths, Science 
and Technology Education 
Cieľ: priblíženie a sprístupnenie výučby 
technických predmetov 

Hrebeňárová, Lucia, 
Ing., PhD., partner 

ÚCV, 
FŠI, 
NSS 

BASF, BMUKK, CEFIC, Czech Industry 
Confederation, DGIDC, ERT, European 
Schoolnet (EUN), FULAB, INDIRE, 
MAKASH, Matena, Danish Science 
Communication, Nokia, NSLC / Myscience, 
NVHUS, Philips, Platform Beta Techniek, 
Shell, STMicroelectronics, Telefonica, Tiger 
Leap Foundation, UAB, Volvo, Wissensfabrik 

2011-
2013 

Projekt 
cezhraničnej 
spolupráce 

Cezhraničné know-how 

Cieľ: zvýšenie príležitostí pre 
cezhraničnú spoluprácu v rámci 
Euroregiónu Beskydy prostredníctvom 
prípravy odborníkov, ktorí budú po jeho 
ukončení schopní iniciovať a 
riadiť  projekty založené na SR - PL 
spolupráci. 

Pilcová, Monika, Ing., 
partner 

ÚCV Wyższa Szkoła Administracji w Bielsku-Białe 2011-
2012 



 

  
                                                                                                                                                        Príloha 2 
ŠTATISTICKÉ ÚDAJE PROGRAMU LLP/ERASMUS  ZA CELÉ OBDOBIE 
  JEHO REALIZÁCIE V ROKOCH  1998 -2012       
                                                                                                                                                          
 
Celkový prehľad ERASMUS a Leonardo  fin. prostriedkov  pridelených  
Žilinskej univerzite (v eur) – mobility 
 

Ukazovateľ 
Počet 

ERASMUS 
dohôd 

Mobilita 
študentov - 

študijné 
pobyty 

Mobilita 
študentov - 

stáže 

Mobilita 
učiteľov 

Mobilita 
pracov-
níkov – 
školenia 

Organizá-
cia 

mobility 

Dofinan- 
covanie z 

MŠ k 
ERASMUS 
grantom - 
štúdium 

Spolu 
finančné 
prostried-

ky 

1998/1999 15 0   5 000   0 0 5 000 
1999/2000 21 78 375   7 840   4 756 0 90 971 
2000/2001 40 136 659   14 800   12 006 0 163 465 
2001/2002 43 68 400   13 829   9 284 23 477 114 990 
2002/2003 52 67 900 32 992 15 496   11 060 5 676 133 124 
2003/2004 62 56 115 37 934 17 638   10 400 4 929 127 016 
2004/2005 83 105 996 43 856 29 115   10 220 11 581 200 768 
2005/2006 119 126 387   43 741   13 120 22 233 205 481 
2006/2007 130 124 783 33 488 40 004   13 680 31 749 243 704 
2007/2008 132 169 650 14 959 51 912 3 270 20 000 42 337 250 216 
2008/2009 146 127 992 28 210 51 918 5 130 21 720 23 519 234 970 
2009/2010 164 164 000 41 128 58 180 7 800 26 245 37 236 334 589 
2010/2011 182 165 773 45 000 44 100    6 300 27 170 18 170 306 513 
2011/2012 248 228 411 51 000 46 350 5 850 31 020 44 453 407 084 
Spolu:   1 620 441 328 567 388 011 28 350 210 681 241 841 2 817 891 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Mobility študentov v rámci programu LLP/ERASMUS   
 
 
 
Vyslaní  študenti  ŽU v rámci programu LLP/ERASMUS podľa pracovísk v období od 1999/2000 do  2011/2012 - štúdiu 

Fakulta 1999/ 
2000 

2000/ 
2001 

2001/ 
2002 

2002/ 
2003 

2003/ 
2004 

2004/ 
2005 

2005/ 
2006 

2006/ 
2007 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 Spolu 

FPEDAS 7 7 7 9 11 1 19 26 20 24 24 30 23 208 
SjF 5 16 7 10 13 16 8 3 17 6 15 11 20 147 
EF 12 11 11 9 12 15 14 20 6 13 19 17 17 175 
SvF 2 6 5 3 2 3 3 3 2 0 1 3 9 42 
FRI 1 9 6 13 9 21 21 11 17 13 23 30 14 188 
FŠI 0 0 4 5 2 3 7 13 12 14 17 12 16 105 
FHV 0 0 2 1 4 6 6 5 2 4 13 17 25 85 
KPF 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 
VÚVB 0 0 0 0 0 0 0 0 7 3 4 6 6 26 
Spolu: 29 51 42 50 53 65 78 81 83 77 116 126 130 980 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Vyslaní  študenti ŽU v rámci programu LLP/ERASMUS podľa krajín v období od 1999/2000 do  2011/2012 - štúdium 

Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 16 33 25 25 28 20 14 15 10 2 6 13 10 217 
Fínsko 1 4 6 7 5 7 25 22 20 17 13 19 14 160 
Švédsko   3 2 6 6 13 8 5 7 12 10 11 6 89 
UK 5 4 1 5 2 3 6 5 2 3 4 3 2 45 
Taliansko   2 4 1 3 6 5 4 2 1 4 1 7 40 
ČR           2 2 4 17 2 19 13 21 80 
Francúzsko 7 3 2 1 1 3 2 1   6 8 12 6 51 
Španielsko         2 2 3 3 3 6 10 12 11 52 
Grécko   1 3 1 4 2 1 1   1 9 4 11 38 
Poľsko             4 3 4 4 7 4 5 31 
Nórsko           2 2   7 2 4 8 9 34 
Belgicko       2 1 2 2     1    1 9 
Rakúsko   1         2 3 1 3 1 4 1 16 
Portugalsko               3 3 11 10 7 15 49 
Írsko           2 2 2   2    0 8 
Holandsko       2       1 2 2 2 2 0 11 
Maďarsko               2 2     1 0 5 
Litva               2 1 1 5 4 1 14 
Slovinsko               2 1 1   2 1 7 
Turecko               2       4 0 6 
Dánsko           1     1   2  0 4 
Bulharsko               1    2  0 3 
Lotyšsko            2 0 2 
Rumunsko             4 4 
Estónsko             5 5 
Spolu 29 51 43 50 52 65 78 81 83 77 116 126 130 980 



 

FPEDAS           Vyslaní  študenti   v rámci programu LLP/ERASMUS podľa krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium 
 
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 1 5 6 1 7  3 8 2  3 3 3 42 
Fínsko    2   8 6 6 5 3 1 1 32 
UK 1 2  2   2 2 1 2 2 2 2 18 
Francúzsko 5  1 1   2   2 1 7 3 22 
Poľsko       2 3 2 2 6 3 1 19 
Belgicko    2 1 1 2   1    7 
ČR        1 3  2  4 10 
Španielsko     2    1 3  4 3 13 
Švédsko    1 1   1  4 2 1 2 12 
Litva        2 1 1 5 4 1 14 
Slovinsko        2 1 1  1 1 6 
Maďarsko         2   1  3 
Rakúsko         1 3    4 
Bulharsko        1      1 
Lotyšsko            2  2 
Taliansko            1  1 
Grécko             2 2 
Spolu 7 7 7 9 11 1 19 26 20 24 24 30 23 208 
 



 

SjF                    Vyslaní  študenti   v rámci programu LLP/ERASMUS podľa krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium   

  Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 5 15 5 7 10 10     1 1 2 2 4 58 
ČR           1 1   10 2 7 3 2 24 
Taliansko   2 2 1 1 2 1 1 1 1 1  3 13 
Švédsko         2 3 3           8 
Poľsko             2   1 2   1  6 
Francúzko                     3  1 3 
Španielsko                     1   1 
Fínsko                 3   1  1 4 
Holandsko       2                 2 
Rakúsko        2    3 1 5 
UK                 1       1 
Portugalsko            1 4 1 
Slovinsko            1  1 
Rumunsko             4 4 
Spolu 5 17 7 10 13 16 7 3 17 6 15 11 20 127 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

EF                   Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium  
 
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 5 3 2 3 6 1 4 2 2 1 1 5 1 36 
Fínsko 1 3 4 2 2 4 4 3 2 3 3 3 4 38 
UK 4 2   2 1 1 2 3   1 2 1  19 
Grécko   1 2 1 2 1   1     2  2 12 
Taliansko     1   1 2 1 2        1 8 
Írsko           2 2 2   2     8 
Španielsko                     2   2 
Švédsko   1   1   1   1   2 1 2 1 10 
Francúzsko 2   1         1   1 2 1  8 
Rakúsko   1         2 1     1 1  6 
Portugalsko               3   3 2 4 5 17 
ČR           1   1     1  1 4 
Dánsko           1     1   2   4 
Poľsko                 1       1 
Belgicko           1            1 2 
Spolu 12 11 10 9 12 15 15 20 6 13 19 17 16 175 
 
SvF              Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium        
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 2 5 4 3 1 1             16 
Fínsko   1         2 2 2       7 
Poľsko                     1  3 4 
Taliansko     1   1 1 1 1        2 7 
Francúzsko           1           1  2 
ČR            2  2 
Portugalsko             4 4 
Spolu 2 6 5 3 2 3 3 3 2 0 1 3 9 42 



 

FRI              Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium          
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 1 4 3 8 2 6 4 2 3     3 1 37 
Fínsko     2 3 3 3 7 5 5 4 4 12 7 55 
Švédsko   2 1 2 3 6 4 2 5 4 5 5 2 41 
Španielsko           2 3 2 2 2 7 3 1 22 
Francúzsko   3     1 2       1 2 3 1 13 
Nórsko           2 2         2  6 
Bulharsko                     2   2 
Taliansko             1   1       2 
Portugalsko                 1 2 3   6 
Holandsko            2  2 
ČR             2 2 
Spolu 1 9 6 13 9 21 21 11 17 13 23 30 14 188 
FŠI              Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012 - štúdium           
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko     3 3 2 2 2 3 2      1 18 
Fínsko             4 6 2 4   3  19 
ČR             1 2 4   8 2 2 19 
Švédsko     1 2   1   1        1 6 
Taliansko                     2  1 3 
Holandsko               1 2 2 2   7 
Poľsko                     1  1 2 
Portugalsko                 2 7 4 2 2 17 
Francúzsko                   1     1 
Španielsko            1 3 4 
Turecko            4  4 
Estónsko             3 3 
Nórsko             2 2 
Spolu 0 0 4 5 2 3 7 13 12 14 17 12 16 105 



 

 

FHV              Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012- štúdium    
     
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
UK     1 1 2 2 2           8 
Švédsko           2 1   2 2 2 3  12 
Fínsko                     2  1 3 
ČR                     1 6 10 17 
Grécko     1   2 1 1     1 7 4 7 24 
Maďarsko               2         2 
Taliansko           1 1       1   3 
Nemecko             1           1 
Turecko               2         2 
Španielsko               1   1   4 4 10 
Estónsko             2 2 
Nórsko             1 1 
Spolu 0 0 2 1 4 6 6 5 2 4 13 17 25 85 
 
KPF(bývalá fakulta ŽU) Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012    
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nemecko 2 2                     4 
Spolu 2 2                     4 
 
VÚVB           Vyslaní  študenti  v rámci programu LLP/ERASMUS podľa  krajín v období od 1999/2000 do 2011/2012           
Krajina 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 Spolu 
Nórsko                 7 3 4 6 6 26 
Spolu                 7 3 4 6 6 26 
 
 



 

Prijatí zahraniční  študenti na ŽU v rámci programu LLP/ERASMUS podľa krajín  
v období od 2004/2005 -  2011/2012 – štúdium+stáž 
 
             

Štát 
2004/ 
2005 

2005/ 
2006 

2006/ 
2007 

2007/ 
2008 

2008 
/2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 

Spolu 
 

Poľsko - 16 28 28 13 17 19 31 152 

Portugalsko 1 2 4 10 12 9 8 9 55 

Nemecko 4 7 1 1 - - - - 13 

Bulharsko 2 3 3 2 2 2 4 1 19 

Fínsko - 3 2 3 2 - - 3 13 

ČR - 4 1 3 2 4 6 10 30 

Litva - 3 - 4 2 7 6 7 29 

Francúzsko - 1 2 1 1 3 6 6 20 

Rumunsko - - 3 - - 1 6 2 12 

Taliansko 1 1 1 - - - - - 3 

Lotyšsko - - - 2 2 4 2 7 17 

Maďarsko - 1 - - - - - - 1 

Grécko - - 1 - - - - - 1 

V. Británia - 1 - - - - - - 1 

Španielsko - - - - 3 4 7 11 25 

Turecko - - - - 1 1 3 5 10 

Švédsko      2  - 2 

Estónsko      1  - 1 

Slovinsko      2 1 - 3 

Spolu 8 42 46 54 40 57 68 92 407 

 
 
 
 
 
 
 



 

Vyslaní pedagógovia ŽU v rámci programu  LLP/ERASMUS v období od 1998/1999 do 2011/2012 podľa krajín 
    
Krajina 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 CELKOM 
Nemecko 3  10 8 5  16 19 15 18 11 12 13 18 14 15 173 
ČR 5    8    10 13 18 19 26 25 20 34 178 
Poľsko 3    4    3 12 10 21 20 18 24 27 142 
Taliansko    4 2  1 2 4 6 5 4 8 7 5 8 56 
Francúzsko   1 1 1  1 1 1 1 4 2 5 3 4 7 32 
Fínsko       1 1 3 4 4 3 4 3 3  28 
Nórsko         2 1  2 2 4 2  13 
V.Británia   3 3 1  2 1 1 2 3  3 1  1 21 
Bulharsko          5 6 1 3 8 3 2 28 
Slovinsko         1 1 1 1 1 1  1 7 
Írsko        1 3 1 3       8 
Maďarsko          3 3   3   9 
Portugalsko         1   3 1 1 3 2 11 
Španielsko     1     1 2 1 1 3 6 4 19 
Rumunsko           1 1    2 4 8 
Grécko   1 1 1   2    1 2 2 5 7 22 
Švédsko    1    2 5 2 2       14 
Litva         1 2   1 2 3  9 
Rakúsko    1 1  1 1   1   1   6 
Turecko                  2 4  6 
Belgicko       1           1 
Dánsko       1           1 

Spolu 11  15 19 24 24 30 50 72 74 71 90 102 98 113 793 

 

 

 



 

Vyslaní pedagógovia ŽU v rámci programu  LLP/ERASMUS v období od 1998/1999 do 2011/2012 podľa fakúlt  (ústavov) 

Fakulta 1998/ 
1999 

1999/ 
2000 

2000/ 
2001 

2001/ 
2002 

2002/ 
2003 

2003/ 
2004 

2004/ 
2005 

2005/ 
2006 

2006/ 
2007 

2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 CELKOM 

FPEDAS 1 1 3 5 4 2 6 13 16 15 17 15 10 18 126 

SjF 3 1 2 2 4 7 16 13 14 18 21 20 23 24 168 

EF 6 10 10 9 9 8 10 13 11 12 12 20 17 17 164 

SvF 1 1 2 3 4 7 6 9 9 2 7 3 6 9 69 

FRI  2 2 3 2 2 7 9 9 5 9 9 7 3 69 

FŠI      1 1 1 3 5 7 13 15 19 18 19 102 

FHV      1   3 2 10 8 6 9 16 14 15 84 

ÚCJ             3 8 11 

Spolu 11 15 19 24 24 30 50 72 74 71 90 102 98 113 793 

                                                                                                            
FPEDAS 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Nemecko   1 1   2 2 2 3 2 3 3 4 3 3 
ČR         1 2 4 4 4 3  8 
Poľsko           2 6 2 1 2 1 
Taliansko         1 1   1     
Slovinsko         1 1 1  1 1  1 
Litva         1 2   1   2  
Bulharsko          2 2 1  2   
V. Británia    1   1   1 3  2    1 
Fínsko          1        
Francúzsko    1       1 1 3 2 2 2 
Švédsko                   1   
Rakúsko           1   1   
Rumunsko             1 1 
Belgicko       1           
Španielsko              1 

SPOLU   1 3   4 2 6 13 16 15 17 15 10 18 



 

Vyslaní pedagógovia ŽU v rámci programu  LLP/ERASMUS v období od 1998/1999 do 2011/2012 podľa fakúlt  (ústavov) 

SjF 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Nemecko   1 1   3 4 6 3 2 3 3 5 5 5 
ČR         4 2 2 2 2 3 2 1 
Taliansko    1   1 1 1 1 2 3 3 3 3 4 
Poľsko         3 5 5 7 12 7 10 9 
Švédsko        2 2 2 2       
Bulharsko                    1   
Španielsko           1 1 1 1 1 1 
Litva               
Rumunsko             1 2 
Fínsko            2    1  
Francúzko              2 

SPOLU   1 2   4 7 16 13 14 18 21 20 23 24 

 
 
                   
FRI 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Nemecko   2 2   2 2 2 3 2 2 2 2 1 1 
Švédsko         2         
Nórsko         2 1  2 2     
Fínsko         1 1 1 1      
Nórsko                   4 2  
Litva                   2   
Bulharsko          3 4  2 1   
Španielsko          1        
Francúzsko           2  1    1 
ČR             2   4  
Poľsko              1 

SPOLU 0 2 2  2 2 7 9 9 5 9 9 7 3 



 

Vyslaní pedagógovia ŽU v rámci programu  LLP/ERASMUS v období od 1998/1999 do 2011/2012 podľa fakúlt  (ústavov) 

EF 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Nemecko   5 2   5 5 2 4 2 3 3 3 3 4 
ČR         2 3 2 4  7 2 3 
Írsko        1 2 1 3       
Portugalsko         1   1 1 1 1  
V.Británia   3 2   1 1 1 1   1 1   
Fínsko       1  1    1     
Taliansko    3     1 3 2 1 2 4 1 1 
Poľsko          1 1 1 1   5 5 
Rumunsko           1 1     1 
Grécko   1 1    1    1 2 2 1 1 
Francúzsko   1             1 1 
Švédsko    1              
Rakúsko    1   1           
Španielsko                1 1  
Dánsko       1           
Turecko             2  
Bulharsko             1 1  1 

SPOLU   10 10   9 8 10 13 11 12 12 20 17 17 

 

 

ÚCJ 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Grécko                               2 6 
Španielsko               1  
Portugalsko              2 

SPOLU 0  0 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 3 8 

 



 

Vyslaní pedagógovia ŽU v rámci programu  LLP/ERASMUS v období od 1998/1999 do 2011/2012 podľa fakúlt  (ústavov) 

FŠI 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Nemecko       1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 
ČR         2 2 6 7 10 10 7 10 
Poľsko          1  2 2 4 2 6 
Portugalsko            2    2  
Bulharsko                2 3  
Turecko                2 2  
Slovinsko            1      
Taliansko             2   1 2 

SPOLU 0  0 0 0  1 1 3 5 7 13 15 19 18 19 

 
 
FHV 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 

Írsko         1         
Švédsko         1     2   
ČR          2 2 1 4 2 1 8 
Poľsko          5 1 5 3 6 5 4 
Maďarsko          3 3   3   
Nemecko        1   1   2   
Španielsko           1   1 3 2 
Rakúsko        1          
Grécko        1        2  
Fínsko             2   3  
Estónsko              1 

SPOLU 0  0 0 0  0 3 2 10 8 6 9 16 14 15 

  
 

 





 

 

 

Prijatí zahraniční pedagógovia na ŽU v rámci programu LLP/ERASMUS podľa fakúlt a krajín v období od roku 
2004/2005 do 2011/2012 

Fakulta Z krajiny 2004/05 2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 Spolu  

 
 
 
 

FPEDAS 

ČR - - - - 2 2 5 5  
 
 
 
 

65 

Poľsko - - 2 - 8 8 9 9 
Francúzsko 2 - - - - -   
Fínsko 1 - - - 1 1  1 
Lotyšsko - - - - 1 1 1  
Nemecko - - - - - 1   
VB       2  
Rumunsko        2 
Litva        1 

 
 

SjF 

ČR 1 3 - 2 8 9 8 10  
 
 

98 

Poľsko - - 2 3 8 7 7 19 
Nemecko - 1 2 3 1 -  1 
Bulharsko       1  
Rumunsko       1  
Litva        1 

 
 
 

      EF 

ČR - - - 3 3 3 3 5  
 
 
 

32 

Poľsko - - - - 1 -   
VB - 1 - - 1 -   
Nemecko - 1 - - - -  1 
Portugalsko 1 - - - 1 -   
Bulharsko - - - - 3 1  1 
Belgicko       1  
Turecko        1 
Grécko        1 

 
 

SvF 

ČR - - 2 - - - 1 4  
 
 

27 

Poľsko - 1 - - 3 3 2 2 
Lotyšsko - - - 1 - -   
Nemecko 2 - - - - -   
Bulharsko       2 3 
Litva        1 

 
 
 

     FRI  

Poľsko - - - - 2 1 2 4  
 
 

   
    29 

Bulharsko - - - 3 2 -   
Fínsko - - - 2 - 2 1 1 
Francúzsko - 2 - - - -   
Nórsko - - - - 1 - 1  
Nemecko       2  
Grécko       2  
Lotyšsko        1 

FŠI ČR - - - - 5 4 11 8  
 

48 
Poľsko - - 1 - - 2 1 6 
Portugalsko - - - - 1 1   
Bulharsko - - - - 2 2 2 1 
Turecko - - - - - 1   

 
 
 

FHV 

ČR - 1 1 1 4 3 5 12  
 
 

63 

Poľsko 4 - 4 - 8 3 2 5 
Turecko - - 2 1 - -   
Fínsko - - - - 2    
Španielsko - - - -  2   
Maďarsko       1  
Grécko       2  

    VÚVB Nórsko - - - - 4 -   4 

ÚCJ Poľsko       1 2 1 

   Spolu  11 10 16 19 72 57 75 108 368 
 
 
  



 

 

 

Vyslania/Prijatia   - aktivita  školenia v rámci programu LLP/ERASMUS podľa pracovísk  a krajín v období od  ak.  
roku 2007/2008  do  2011/2012 
Fakulta/ 
pracovisko 

Štát 2007/ 
2008 

2008/ 
2009 

2009/ 
2010 

2010/ 
2011 

2011/ 
2012 

Spolu 
podľa 
krajín 

Celkom 
Vyslania/ 
Prijatia 

2007-2012 
 
 
 
 

FPEDAS 

ČR 1/-    2/- 3/-  
 
 

5/8 

Poľsko -/1 -/1 -/1   -/3 
Španielsko     1/- 1/- 
Lotyšsko  -/1 -/1 -/1  -/3 
Nemecko -/1     -/1 
VB   1/-   1/- 
Litva     -/1 -/1 

 
 

SjF 

ČR   2/- 2/- 1/- 5/-  
 

14/7 
Poľsko  -/3 2/1 1/1 2/1 5/6 
Rumunsko   -/1   -/1 
Švédsko   3/-   3/- 
Portugalsko   1/-   1/- 

 
 
      EF 

ČR 1/- 2/- 1/-   4/-  
 

7/1 
Írsko     1/- 1/- 
Španielsko    1/1  1/1 
Grécko    1/-  1/- 

 
SvF 

Litva     -/5 -/5  
-/6 Poľsko     -/1 -/1 

 
 
 

     FRI  

Poľsko    2/1 -/2 2/3  
               
        5/8 

Bulharsko -/3     -/3 
Rumunsko     -/1 -/1 
Nemecko 1/-   -/1 1/- 2/1 
Švédsko    1/-  1/- 

 
FŠI 

ČR   -/1 -/1  -/2  
-/6 Poľsko   -/1   -/1 

Bulharsko    -/2 -/1 -/3 
 
     FHV 

ČR  1/-    1/-  
3/7 Poľsko  -/4 -/1 -/1 -/1 -/7 

Španielsko   1/-  1/- 2/- 
    VÚVB Nórsko 1/-     1/- 1/- 

UK Poľsko -/3 2/- -/1   2/4 2/4 
Rektorát ČR 4/- 4/- -/1 1/- 4/- 13/1  

 
19/9 

 

Poľsko -/2 -/1    -/3 
Francúzsko 1/-  1/- 1/-  3/- 
Portugalsko 1/-     1/- 
Nemecko  -/5    -/5 
Slovinsko  2/-    2/- 

UaSZ Švédsko    2/-  2/- 2/- 
ÚTV Rakúsko    2/-  2/- 2/- 

   Spolu  10/10 11/15 12/9 14/9 13/13 60/56 60/56 
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